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STATUT SZKOŁY PODSTAWOWEJ 
im. Władysława Broniewskiego  

w Klęczanach  
 
 

Rozdział 1  
Nazwa i typ szkoły 

 
§ 1 

1. Ustalony przez organ prowadzący pełna nazwa szkoły to : Szkoła Podstawowa im 
Władysława Broniewskiego w Klęczanach. Jest publiczną ośmioletnią szkołą podstawową, w 
której w ostatniej klasie przeprowadza się egzamin ósmoklasisty; 
2. Przy Szkole działa formalnie oddział przedszkolny posiadające oddzielne wejście i wyjście 
ewakuacyjne;  
3. Szkoła ma siedzibę w Klęczanach , Klęczany 1 „a”  ;  33- 394 Klęczany , gm. Chełmiec , woj. 
Małopolskie;  
5) organie prowadzącym - należy przez to rozumieć Gminę Chełmiec; 
 

§ 2 
Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad szkołą jest Małopolski Kurator Oświaty.  
 

§ 3 
1. Ilekroć w statucie jest mowa o:  
1) dyrektorze – należy przez to rozumieć Dyrektora Szkoły Podstawowej im. Władysława 
Broniewskiego w Klęczanach; 
2) nauczycielach - należy przez to rozumieć nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej 
im. Władysława Broniewskiego w Klęczanach ; 
3) rodzicach - należy przez to rozumieć także opiekunów prawnych dziecka oraz osoby 
(podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem;  
4) uczniach - należy przez to rozumieć uczniów Szkoły Podstawowej im. Władysława 
Broniewskiego w Klęczanach; 
5) Prawie oświatowym - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 
oświatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 i 1160) ustawę o systemie oświaty z dnia 7 września 
1991r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 881) oraz pozostałe Rozporządzenia  Ministra Edukacji Narodowej 
i pozostałe prawo stosowane w Rzeczpospolitej Polskiej , szczególnie :  
a. kodeks pracy;  
b. kodeks postępowania cywilnego; 
c. Konstytucja RP z 2 kwietnia 1997r. i inne , wynikające z prawa Rzeczpospolitej Polskiej ; 
6) Statut Szkoły Podstawowej im. Władysława Broniewskiego jest szeroko rozumianym 
dopełnieniem  prawa obowiązującego w Rzeczpospolitej Polskiej.  
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Rozdział 2  

Cele i zadania Szkoły  
 

§ 4 
1. Kształcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne: 
1) I etap edukacyjny obejmujący klasy I – III – edukacja wczesnoszkolna; 
2) II etap edukacyjny obejmujący klasy IV – VIII szkoły podstawowej. 
2. Kształcenie w szkole podstawowej stanowi fundament wykształcenia. 
3. Najważniejszym celem kształcenia w szkole jest dbałość o integralny rozwój biologiczny, 
poznawczy, emocjonalny, społeczny i moralny ucznia. 

§ 5 
1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w Prawie oświatowym oraz przepisach wydanych 
na jej podstawie. 
2. Działalność edukacyjna szkoły określona jest przez: 
1) szkolny zestaw programów nauczania; 
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoły. 
3. Zadania umieszczone w dokumentach wymienionych w ust. 2 są ze sobą spójne i 
uwzględniają wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej kształcenia ogólnego. 
4. Działania realizowane przez szkołę w ramach programu wychowawczo-profilaktycznego są 
obowiązkowe dla uczniów. 
5. Kształcenie ogólne w szkole ma na celu: 
1) wprowadzanie uczniów w świat wartości, w tym współpracy, solidarności, altruizmu, 
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorców postępowania i budowanie relacji 
społecznych, sprzyjających bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele); 
2) wzmacnianie poczucia tożsamości indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej, 
etnicznej i religijnej; 
3) formowanie u uczniów poczucia godności własnej osoby i szacunku dla godności innych    
    osób; 
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywność, innowacyjność i przedsiębiorczość; 
5) rozwijanie umiejętności krytycznego i logicznego myślenia, rozumowania, argumentowania i 
wnioskowania; 
6) ukazywanie wartości wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejętności; 
7) rozbudzanie ciekawości poznawczej uczniów oraz motywacji do nauki; 
8) wyposażenie uczniów w taki zasób wiadomości oraz kształtowanie takich umiejętności, 
które pozwalają w sposób bardziej dojrzały i uporządkowany zrozumieć świat; 
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu własnych predyspozycji i określaniu drogi dalszej 
edukacji; 
10) wszechstronny rozwój osobowy ucznia przez pogłębianie wiedzy oraz zaspokajanie i 
rozbudzanie jego naturalnej ciekawości poznawczej; 
11) kształtowanie postawy otwartej wobec świata i innych ludzi, aktywności w życiu 
społecznym oraz odpowiedzialności za zbiorowość; 
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12) zachęcanie do zorganizowanego i świadomego samokształcenia opartego na umiejętności 
przygotowania własnego warsztatu pracy; 
13) ukierunkowanie ucznia ku wartościom i odpowiedzialności za siebie i innych; 
14) podtrzymywanie poczucia tożsamości  narodowej i tolerancji wobec innych narodów i 
mniejszości narodowych i etnicznych.  
15. Podtrzymywanie procesu socjalizacji , zasad współżycia społecznego, dobra wspólnego, 
rozważnej i odpowiedzialnej tolerancji wobec odchyleń i inności.  
6. Edukacja w oddziałach I – III ma na celu przede wszystkim wsparcie całościowego rozwoju 
dziecka. 
7. Celami edukacji w klasach IV - VIII są: 
1) wyposażenie uczniów na każdym przedmiocie w wiadomości i umiejętności umożliwiające 
komunikowanie się w języku polskim w sposób poprawny i zrozumiały; 
2) rozbudzenie u uczniów zamiłowania do czytania oraz zwiększenie aktywności czytelniczej 
uczniów; 
3) kształcenie w zakresie porozumiewania się w językach obcych nowożytnych, w tym 
szczególnie z j. angielskiego i j. niemieckiego; 
4) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju każdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i 
możliwości. 
8. Cele kształcenia dla poszczególnych przedmiotów w klasach IV-VIII są określone w 
podstawie programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej. 
 

§ 6 
1. Zadaniem edukacyjnym szkoły jest spokojne i systematyczne wprowadzenie dziecka w świat 
wiedzy, przygotowanie do wykonywania obowiązków ucznia oraz wdrażanie do samorozwoju. 
2. Szkoła zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazną atmosferę do nauki, uwzględniając 
indywidualne możliwości i potrzeby edukacyjne ucznia. 
3. Do zadań szkoły na etapie edukacji wczesnoszkolnej należy: 
1) wspieranie wielokierunkowej aktywności dziecka przez organizowanie sytuacji edukacyjnych 
umożliwiających eksperymentowanie i nabywanie doświadczeń oraz poznawanie 
polisensoryczne, stymulujące jego rozwój we wszystkich obszarach: fizycznym, 
emocjonalnym, społecznym i poznawczym; 
2) zapewnienie prawidłowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania ciągłości 
procesów adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym rozwijających się w sposób 
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony; 
3) wspieranie; 
a) aktywności dziecka, kształtującej umiejętność korzystania z rozwijających się umysłowych 
procesów poznawczych, niezbędnych do tworzenia własnych wzorów zabawy, nauki i 
odpoczynku, 
b) rozwoju mechanizmów uczenia się dziecka, prowadzące do osiągnięcia przez nie 
kompetencji samodzielnego uczenia się; 
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4) wybór/opracowanie programu nauczania opartego na treściach adekwatnych do poziomu 
rozwoju dzieci, ich możliwości percepcyjnych, wyobrażeń i rozumowania oraz 
uwzględniającego potrzeby i możliwości uczniów rozwijających się w sposób nieharmonijny, 
wolniejszy lub przyspieszony; 
5) planowa realizacja programu nauczania szanująca godność uczniów, ich naturalne 
indywidualne tempo rozwoju, wspierająca indywidualność, oryginalność, wzmacniająca 
poczucie wartości, zaspokajająca potrzebę poczucia sensu aktywności własnej i 
współdziałania w grupie; 
6) zapewnienie dostępu do wartościowych, w kontekście rozwoju ucznia, źródeł informacji i 
nowoczesnych technologii; 
7) organizacja zajęć: 
a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwań rozwojowych dzieci, wywołujących 
zaciekawienie, zdumienie i radość odkrywania wiedzy, rozumienia emocji, uczuć własnych i 
innych osób, sprzyjających utrzymaniu zdrowia psychicznego, fizycznego i społecznego 
(szeroko rozumianej edukacji zdrowotnej), 
b) umożliwiających nabywanie doświadczeń poprzez zabawę, wykonywanie eksperymentów 
naukowych, eksplorację, przeprowadzanie badań, rozwiązywanie problemów w zakresie 
adekwatnym do możliwości i potrzeb rozwojowych na danym etapie oraz z uwzględnieniem 
indywidualnych możliwości każdego dziecka, 
c) wspierających aktywności dzieci, rozwijających nawyki i zachowania adekwatne do 
poznawanych wartości, takich jak: bezpieczeństwo własne i grupy, sprawność fizyczna, 
zaradność, samodzielność, odpowiedzialność i poczucie obowiązku, 
d) wspierających rozumienie doświadczeń, które wynikają ze stopniowego przejścia z 
dzieciństwa w wiek dorastania, 
e) umożliwiających poznanie wartości i norm społecznych, których źródłem jest rodzina, 
społeczność szkolna, społeczność lokalna i regionalna, naród, oraz rozwijanie zachowań 
wynikających z tych wartości, a możliwych do zrozumienia przez dziecko na danym etapie 
rozwoju, 
f) wspierających poznawanie kultury narodowej, odbiór sztuki i potrzebę jej współtworzenia w 
zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka, uwzględniających możliwości percepcji 
i rozumienia tych zagadnień na danym etapie rozwoju dziecka, 
g) wspierających dostrzeganie środowiska przyrodniczego i jego eksplorację, możliwość 
poznania wartości i wzajemnych powiązań składników środowiska przyrodniczego, poznanie 
wartości i norm, których źródłem jest zdrowy ekosystem, oraz zachowań wynikających z tych 
wartości, a także odkrycia przez dziecko siebie jako istotnego integralnego podmiotu tego 
środowiska, 
h) umożliwiających zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodów, w tym krajów Unii 
Europejskiej, różnorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a także zabaw i zwyczajów dzieci 
innych narodowości, uwzględniających możliwości percepcji i rozumienia tych zagadnień na 
danym etapie rozwoju dziecka; 
8) organizacja przestrzeni edukacyjnej: 
 a)ergonomicznej, zapewniającej bezpieczeństwo oraz możliwość osiągania celów 
edukacyjnych i wychowawczych, 
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b) umożliwiającej aktywność ruchową i poznawczą dzieci, nabywanie umiejętności 
społecznych, właściwy rozwój emocjonalny oraz zapewniającej poczucie bezpieczeństwa, 
c) stymulującej systematyczny rozwój wrażliwości estetycznej i poczucia tożsamości, 
umożliwiającej integrację uczniów, ich działalność artystyczną, społeczną i inną wynikającą z 
programu nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego; 
9) współdziałanie z rodzicami, różnymi środowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi 
przez rodziców za źródło istotnych wartości, na rzecz tworzenia warunków umożliwiających 
rozwój tożsamości dziecka; 
10) systematyczne uzupełnianie, za zgodą rodziców, realizowanych treści wychowawczych o 
nowe zagadnienia, wynikające z pojawienia się w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych 
dla jego bezpieczeństwa i harmonijnego rozwoju; 
11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmów uczenia się dziecka, prowadzące do 
osiągnięcia przez nie umiejętności samodzielnego uczenia się. 
4. Do zadań szkoły na etapie edukacji przedmiotowej należy: 
1) rozwijanie i kształtowanie kompetencji językowych na każdym przedmiocie i dbanie o 
wyposażenie uczniów w wiadomości i umiejętności umożliwiające komunikowanie się w języku 
polskim w sposób poprawny i zrozumiały; 
2) kształcenie w zakresie porozumiewania się w językach obcych nowożytnych; 
3) kształcenie umiejętności w sprawnym wykorzystywaniu narzędzi matematyki w życiu 
codziennym, a także kształcenie myślenia matematycznego; 
4) wskazywanie roli biblioteki w procesie kształcenia i wychowania oraz kształtowanie 
kompetencji czytelniczych; 
5) zapewnienie warunków do kształcenie wiedzy i umiejętności wynikających z poszczególnych 
przedmiotów określonych planem nauczania; 
6) stwarzanie uczniom warunków do nabywania wiedzy i umiejętności potrzebnych do 
rozwiązywania problemów z wykorzystaniem metod i technik wywodzących się z informatyki, 
posługiwania się komputerem i podstawowymi urządzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych 
umiejętności na zajęciach z różnych przedmiotów; 
7) kształtowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrożenia do zachowań higienicznych, 
bezpiecznych dla zdrowia własnego i innych osób; 
8) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i społecznych uczniów; 
9) wzmacnianie poczucie tożsamości narodowej, przywiązania do historii i tradycji 
narodowych, przygotowanie i zachęcanie do podejmowania działań na rzecz środowiska 
szkolnego i lokalnego, w tym do angażowania się w wolontariat; 
10) przygotowanie uczniów do wyboru kierunku kształcenia i zawodu; 
11) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia, na wartości, 
które wyznaczają cele wychowania i kryteria jego oceny, a wartości skłaniają człowieka do 
podejmowania odpowiednich wyborów czy decyzji; 
12) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym działań 
związanych z miejscami ważnymi dla pamięci narodowej, formami upamiętniania postaci i 
wydarzeń z przeszłości, najważniejszymi świętami narodowymi i symbolami państwowymi. 
 

§ 7 
1. Celem działalności wychowawczo-profilaktycznej szkoły jest wspieranie dziecka w rozwoju 
ku pełnej dojrzałości w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i społecznej, 
które powinno być wzmacniane i uzupełniane przez działania z zakresu profilaktyki. 
2. Szkoła realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujący: 
1) treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów; 
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2) treści i działania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych 
uczniów, przygotowane w oparciu o przeprowadzoną diagnozę potrzeb i problemów 
występujących w danej społeczności szkolnej, skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców. 
 

§ 8 
1. Zadania szkoły w zakresie edukacji wczesnoszkolnej są realizowane poprzez: 
1) właściwy dobór przez nauczycieli programów nauczania; 
2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi i 
przygotowaniem pedagogicznym; 
3) organizowanie zajęć zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umysłowej i równowagi 
miedzy nauką a wypoczynkiem; 
4) respektowanie podmiotowości ucznia w procesie kształcenia i wychowania; 
5) systematyczną współpracę z rodzicami. 
2. Zadania szkoły w zakresie edukacji przedmiotowej są realizowane poprzez: 
1) poprawne komunikowanie się w języku polskim podczas zajęć z uczniami, w tym dbałość o 
wzbogacenie zasobu słownictwa uczniów, a wypełnianie tego zadania należy do obowiązków 
każdego nauczyciela; 
2) wykorzystywanie zasobów biblioteki do prowadzenia zajęć edukacyjnych; 
3) upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod i form informatycznych i Internetu 
podczas kształcenia na poszczególnych zajęciach edukacyjnych; 
4) przygotowanie uczniów do życia w społeczeństwie informacyjnym; 
5) kształtowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury własnego 
narodu, a także postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji. 
 

§ 9 
1. Szkoła udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu 
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu 
indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia i czynników środowiskowych 
wpływających na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjału rozwojowego 
ucznia i stwarzanie warunków jego aktywnego i pełnego uczestnictwa w życiu szkoły. 
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom dzieci i nauczycielom 
polega na wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i 
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększenia 
efektywności pomocy udzielanej uczniom. 
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpłatne. 
5. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora szkoły . 
6. W zakresie wykonywania obowiązków z zakresu pomocy psychologiczno – pedagogicznej 
należy do nauczycieli specjalistów , którzy tworzą zespół ds. pomocy psychologiczno – 
pedagogicznej w szkole.  
7. Przewodniczącym zespołu o którym mowa w pkt. 6 jest dyrektor szkoły.   
8. Zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej określają stosowne 
przepisy. 
9. Mediacji.  
10. Negocjacji. 
11.Sprawy sporne lub nierozstrzygnięte będą kierowane przez szkołę do instytucji 
zewnętrznych.  
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§ 10 
1. Szkoła organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom 
oraz nauczycielom. 
2. Szkoła organizuje uczniom pomoc w formie zajęć dydaktyczno-wyrównawczych, nauczania 
indywidualnego, zindywidualizowanej ścieżki kształcenia, kształcenia specjalnego oraz zajęć o 
charakterze terapeutycznym również we współpracy z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi lub innymi organizacjami społecznymi działającymi na rzecz dzieci i młodzieży. 
3. Przy planowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzględnia się zalecenia zawarte w 
orzeczeniach i opiniach. 
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom polega na 
wspieraniu rodziców oraz nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i 
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększania 
efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom i nauczycielom w formie 
porad, konsultacji, warsztatów i szkoleń. 
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczególności na: 
1) diagnozowaniu środowiska ucznia; 
2) rozpoznawaniu potencjalnych możliwości oraz indywidualnych potrzeb ucznia i 
umożliwianiu ich zaspakajania; 
3) rozpoznawaniu przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych; 
4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami; 
5) organizowaniu różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 
6) podejmowaniu działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu 
wychowawczo- profilaktycznego szkoły; 
7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów, nauczycieli i 
rodziców; 
8) wspieraniu uczniów metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego 
kształcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie; 
9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnątrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajęć 
związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu; 
10) wspieraniu nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse edukacyjne ucznia; 
11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań edukacyjnych, wynikających z 
realizowanych przez nich programów nauczania, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 
i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub 
specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom; 
12) wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych; 
13) umożliwianiu rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców i nauczycieli; 
14) podejmowaniu działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych według 
procedur; 
7. W ramach funkcjonowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej szkoła zapewnia: 
1) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego; 
2) warunki do nauki oraz środki dydaktyczne, odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby 
rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne uczniów; 
3) zajęcia specjalistyczne; 
4) inne zajęcia odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz 
możliwości psychofizyczne dzieci lub uczniów, w szczególności zajęcia rewalidacyjne; 
5) integrację uczniów niepełnosprawnych ze środowiskiem rówieśniczym, w tym z uczniami 
pełnosprawnymi; 
6) przygotowanie uczniów do samodzielności w życiu dorosłym. 
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8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu 
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu 
indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia i czynników środowiskowych 
wpływających na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjału rozwojowego 
ucznia i stwarzania warunków do jego aktywnego i pełnego uczestnictwa w życiu szkoły oraz w 
środowisku społecznym. 
9. Potrzeba objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole wynika w 
szczególności: 
1) z niepełnosprawności; 
2) z niedostosowania społecznego; 
3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym; 
4) z zaburzeń zachowania i emocji; 
5) ze szczególnych uzdolnień; 
6) ze specyficznych trudności w uczeniu się; 
7) z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych; 
8) z choroby przewlekłej; 
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych; 
10) z niepowodzeń edukacyjnych; 
11) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny; 
12) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska 
edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą.  
 
10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem, 
przez zintegrowane działanie nauczycieli i specjalistów, a także w formach określonych 
obwiązującymi przepisami prawa w tym zakresie. 
11. O potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną, o ustalonych dla ucznia 
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin 
informuje się rodziców ucznia. 
12. W przypadku posiadania przez ucznia orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, 
formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, 
w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane, są uwzględniane w indywidualnym 
programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET). 
13. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają uczniom nauczyciele oraz specjaliści 
posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajęć. 
14.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistów udzielających pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniają poradnie oraz placówki doskonalenia 
nauczycieli. 
15. W celu umożliwienia uczniowi rozwijania szczególnych uzdolnień, zainteresowań dyrektor 
szkoły może zezwolić uczniowi na indywidualny program lub tok nauki. 
16. Indywidualny program lub tok nauki organizuje się zgodnie z obowiązującymi przepisami w 
tym zakresie. 
17. Szkoła zapewnia możliwość pobierania nauki przez dzieci niepełnosprawne, zgodnie z 
indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami. 
18. Dyrektor zatrudnia dodatkowo nauczycieli posiadających specjalne przygotowanie 
pedagogiczne w celu współorganizowania zajęć edukacyjnych i prowadzenia pracy 
wychowawczej, a także zatrudnia odpowiednich specjalistów udzielających pomocy 
psychologiczno–pedagogicznej dziecku i jego rodzinie. 
19. Rodzice ucznia składają do dyrektora szkoły wniosek o zorganizowanie kształcenia wraz 
orzeczeniem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie kształcenia specjalnego. 
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20. Dyrektor szkoły organizuje kształcenie specjalne zapewniając uczniowi: 
1) dostosowanie realizowanych programów nauczania oraz wymagań edukacyjnych do 
indywidualnych potrzeb i możliwości ucznia; 
2) zajęcia rewalidacyjne lub zajęcia o charakterze terapeutycznym zgodnie z zaleceniami 
zawartymi w orzeczeniu; 
3) integrację ucznia niepełnosprawnego ze środowiskiem rówieśniczym; 
4) możliwość wydłużenia etapu edukacyjnego; 
5) odpowiednie pomoce dydaktyczne i sprzęt. 
21.Tryb udzielania uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno – pedagogicznej reguluje 
.Procedura udzielania uczniom i ich rodzicom pomocy psychologiczno pedagogicznej, zgodny z 
przepisami prawa oświatowego.  
 

Rozdział 3 
Organy szkoły i ich kompetencje  

 
 

§ 11 
1. Organami szkoły są: 
1) Dyrektor szkoły; 
2) Rada Pedagogiczna; 
3) Rada Rodziców; 
4) Samorząd Uczniowski. 
 

§ 12 
 

Dyrektor szkoły kieruje szkołą, jest jej przedstawicielem na zewnątrz, jest przełożonym 
służbowym wszystkich pracowników szkoły; 
2. Dyrektor jako przewodniczący rady pedagogicznej jest zobowiązany do: 
1) tworzenia odpowiedniej atmosfery i zgodnego współdziałania wszystkich członków rady 
pedagogicznej w celu podnoszenia jakości pracy szkoły; 
2) podejmowania działań umożliwiających rozwiązywanie sytuacji konfliktowych wewnątrz 
szkoły; 
3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godności nauczycieli, oddziaływania 
na postawę nauczycieli, pobudzania ich do twórczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji; 
1. Działalnością dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą kieruje dyrektor szkoły. 
2. Dyrektor szkoły również : 
1) tworzy warunki do realizacji wszystkich zadań szkoły; 
2) sprawuje nadzór nad całością pracy szkoły i ponosi odpowiedzialność za jakość i efekty jej 
funkcjonowania; 
3) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadań i ich doskonaleniu zawodowym; 
4) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących; 
5) współpracuje z Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim; 
6) wydaje zezwolenia na spełnianie przez dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą; 
7) kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły; 
8) organizuje, na wniosek  rodziców, nauczanie religii/etyki w ramach planu zajęć szkolnych; 
9) realizuje zalecenia wynikające z orzeczeń i opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych; 
10) zapewnia warunki do zapoznania uczniów, rodziców i nauczycieli ze statutem szkoły; 
11) dopuszcza do realizacji szkolny zestaw programów nauczania; 
12) zatwierdza opracowany przez nauczyciela indywidualny tok lub program nauki ucznia; 
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13) podejmuje decyzję o zwolnieniu ucznia z:  
a) z zajęć wychowania fizycznego, 
b) z nauki drugiego języka obcego; 
14) współdziała ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych; 
15) odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminu w klasie VIII; 
16) powołuje komisję do przeprowadzenia egzaminów i wyznacza terminy egzaminów; 
17) sprawuje nadzór pedagogiczny nad nauczycielami zatrudnionymi w szkole; 
18) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego; 
19) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy; 
20) przewodniczy Radzie Pedagogicznej; 
21) przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej; 
22) w miarę potrzeb planuje, organizuje i przeprowadza ewaluację wewnętrzną pracy szkoły, 
we współpracy z wicedyrektorem szkoły; 
23) opracowuje program rozwoju szkoły, wykorzystując wyniki ewaluacji; 
24) czuwa nad realizacją programu szkoły; 
25) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spełnianiu przez nich wymagań w zakresie jakości pracy 
szkoły oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego; 
26) wstrzymuje uchwały Rady Pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa i powiadamia o tym 
organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny; 
27) podejmuje decyzje w sprawie zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracowników 
szkoły; 
28) podejmuje decyzje w zakresie spraw kadrowych  
28.1) podejmuje decyzje  socjalne (ZFŚŚ)  przy współpracy z istniejącymi na terenie szkoły 
związkami zawodowymi; 
29) podejmuje decyzje we wszystkich sprawach wynikających ze stosunku pracy, w 
szczególności przyznaje nagrody dyrektora szkoły oraz wymierza kary porządkowe; 
30) określa szczegółowy zakres obowiązków specjalistów zatrudnionych w szkole; 
31) powołuje przewodniczących zespołów nauczycielskich; 
32) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy; 
33) organizuje szkolenia nauczycieli i innych pracowników szkoły w zakresie BHP; ppoż, 
pomocy przedlekarskiej; 
34) organizuje różne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z obowiązującymi 
w tym zakresie przepisami; 
35) opracowuje arkusz organizacji szkoły zgodnie z ustawą Prawo Oświatowe i przepisami 
ministra właściwego do spraw i wychowania; 
36) powierza funkcję wicedyrektora, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej; 
37) występuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyróżnienia dla nauczycieli i innych 
pracowników, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej; 
38) podejmuje decyzje w sprawie odroczenia obowiązku szkolnego; 
39) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym: 
a) ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, 
b) informacje o działaniu szkoły, 
c) na bieżąco zapoznaje z przepisami obowiązującymi w oświacie; 
40) opracowuje plan finansowy szkoły w porozumieniu z Radą Pedagogiczną; 
a) odpowiada za opracowanie rocznych planów finansowych szkoły i ich zatwierdzenie w 
terminie poprzedzającym okres ich obowiązywania, 
b) odpowiada za terminowe przedłożenie projektu rocznego planu finansowego organom do 
tego uprawnionym, na mocy odrębnych przepisów, 
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c) odpowiada za sporządzanie planu lub projektu rocznego planu finansowego przed organem 
prowadzącym szkołę; 
41) stwarza warunki do działania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, 
w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność 
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej 
i opiekuńczej szkoły; 
42) występuje do Małopolskiego Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej 
szkoły; 
43) podejmuje decyzje w sprawie wycieczek szkolnych i wyjazdów śródrocznych; 
44) kieruje sprawami administracyjno-gospodarczymi placówki we współpracy z organem 
prowadzącym szkołę: 
a) ponosi wyłączną odpowiedzialność za prowadzenie prawidłowej gospodarki finansowej, a w 
szczególności za: 
- prawidłowe gospodarowanie środkami finansowymi szkoły, zgodne z zapisami rocznego planu 
finansowego, 
- dokonywanie wydatków w ramach podziałek klasyfikacyjnych obowiązującego planu 
finansowego i w kwotach nieprzekraczających wysokości w nich przewidzianych, 
- terminowe rozliczanie, za pomocą stosownych dokumentów, z organem prowadzącym szkołę 
środków otrzymanych z budżetu tego organu, 
stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zamówieniach publicznych przy zakupie 
towarów, usług i robót budowlanych ze środków otrzymanych od organu prowadzącego szkołę, 
objętych rocznym planem finansowym szkoły; 
b) ponosi pełną odpowiedzialność za prawidłowe, tj. rzetelne, celowe, oszczędne i efektywne 
gospodarowanie powierzonym mu w zarząd mieniem szkoły; 
c) podlega nadzorowi organu prowadzącego szkołę, na zasadach wynikających z odrębnych 
przepisów; 
45) dyrektor szkoły jednoosobowo reprezentuje placówkę w sprawach zewnętrznych; 
46) w ramach reprezentacji dyrektor jest uprawniony do dysponowania środkami finansowymi 
szkoły, w tym do zaciągania zobowiązań w imieniu i na rzecz szkoły do wysokości środków 
finansowych pozostających w dyspozycji jednostki, zgodnie z jej rocznym planem finansowym, 
z zachowaniem przeznaczenia powyższych środków wynikającego z postanowień powyższego 
planu. 

§ 13 
1. W szkole działa Rada Pedagogiczna, która jest kolegialnym organem szkoły w zakresie jej 
statutowych działań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. 
2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.                                      
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą brać udział, z głosem doradczym, osoby zapraszane 
przez jej przewodniczącego, na wniosek lub za zgodą Rady Pedagogicznej. 
3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły, który prowadzi i przygotowuje 
zebrania Rady Pedagogicznej, czuwa nad prawidłowym przebiegiem obrad, udziela i odbiera 
głos w dyskusji, a także, nie rzadziej niż raz w roku szkolnym, przedstawia ogólne wnioski 
wynikające ze sprawowania nadzoru pedagogicznego, informuje o funkcjonowaniu szkoły i na 
bieżąco zapoznaje Radę z obowiązującymi przepisami oświatowymi. 
4. W przypadku nieobecności dyrektora szkoły przewodniczącym Rady Pedagogicznej zostaje 
powołany przez niego zastępca. 
5. Kompetencje stanowiące Rady Pedagogicznej: 
1) planuje i organizuje pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą; 
2) określa wewnątrzszkolne zasady, cele i kryteria oceniania; 
3) zatwierdza plan pracy szkoły; 
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4) uchwala wyniki klasyfikacji i promocji uczniów; 
5) podejmuje uchwały w sprawie eksperymentów pedagogicznych w szkole; 
6) zatwierdza w formie uchwały plan doskonalenia zawodowego nauczycieli; 
7) uchwala statut szkoły; 
8) w formie uchwały ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym 
sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia 
pracy szkoły; 
6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności: 
1) organizację pracy szkoły, zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć; 
2) projekt planu finansowego szkoły; 
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień; 
4) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w 
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych; 
5) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia; 
6) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania; 
7) dopuszczenie do użytku zaproponowanego programu nauczania w szkole podstawowej, 
zestawu podręczników, materiałów edukacyjnych oraz ćwiczeniowych; 
8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoły, gdy konkurs nie wyłonił kandydata albo do 
konkursu nikt się nie zgłosił; 
9) przedłużenie powierzenia stanowiska dyrektora; 
10) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajęć; 
11) wprowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych do szkolnego planu nauczania; 
12) kandydaturę na wicedyrektora szkoły. 
7. Rada Pedagogiczna deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wyłaniającej 
kandydata na stanowisko dyrektora szkoły. 
8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły oraz jego zmian i uchwala statut lub 
jego zmiany. 
9. Rady Pedagogiczne są tajne; 
10. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności i protokołuje swoje zebrania. 
11.Osoby uczestniczące w zebraniach Rady są zobowiązane do nieujawniania spraw 
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub 
ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły. 
12. Rada Pedagogiczna wyłania swojego przedstawiciela do komisji rozpatrującej odwołania 
nauczyciela od oceny pracy dokonanej przez dyrektora szkoły, zgodnie z obowiązującymi 
przepisami. 
13. Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z obowiązującym regulaminem swojej działalności: 
1) regulamin uchwalony przez Radę Pedagogiczną nie pozostaje w sprzeczności ze Statutem 
Szkoły; 
2) w skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole, którzy są 
zobowiązani do: 
a) aktywnego uczestnictwa w zebraniach Rady, a także pracach jej komisji oraz rzetelnego 
przygotowywania się do zebrań, 
b) dochowania tajemnicy służbowej i nieujawniania osobom postronnym poruszanych w czasie 
zebrań Rady spraw, mogących naruszyć dobro osobiste ucznia, jego rodziców, a także 
nauczycieli i pracowników szkoły, 
c) realizacji uchwał Rady, także wtedy, kiedy zgłosi do nich swoje zastrzeżenia, 
d) wykonania przyznanych zadań zgodnie z rocznym planem pracy szkoły, 
e) składania sprawozdań przed Radą z wykonania przydzielonych zadań; 



Strona 15 z 73 
 

3) na wniosek Rady Pedagogicznej lub jej przewodniczącego, za zgodą nauczycieli, w 
zebraniach Rady mogą uczestniczyć z głosem doradczym osoby zaproszone; 
4) zebrania Rady Pedagogicznej mogą być organizowane z inicjatywy: 
a) dyrektora szkoły jako przewodniczącego Rady Pedagogicznej, 
b) organu prowadzącego, 
c) organu nadzorującego szkołę, 
d) co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej; 
5) Rada Pedagogiczna obraduje zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem na zebraniach: 
a) plenarnych, organizowanych przed rozpoczęciem nowego roku szkolnego, w każdym okresie 
w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikacji lub promowania uczniów i po zakończeniu 
roku szkolnego, 
b) roboczych, zwoływanych w miarę bieżących potrzeb, np. szkoleniowych, przedmiotowych, 
problemowych; 
47) nauczyciele winni być powiadomieni o terminie i tematyce zebrania drogą elektroniczną, co 
najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem; 
48) obecność każdego nauczyciela na zebraniach Rady jest obowiązkowa 
49) usprawiedliwiona nieobecność na zebraniu Rady Pedagogicznej ma miejsce w wypadku, 
gdy nauczyciel przebywa na zwolnieniu lekarskim lub jest oddelegowany przez dyrektora szkoły 
do innych prac albo też został przez niego zwolniony z powodu sytuacji losowej; 
50) o nieobecności na zebraniu Rady Pedagogicznej z innych przyczyn niż w pkt. 48 nauczyciel 
informuje dyrektora pisemnie; 
51) uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co 
najmniej połowy jej członków, w głosowaniu jawnym lub tajnym; 
52) w sprawach personalnych obowiązuje głosowanie tajne; 
53) uchwały Rady Pedagogicznej obowiązują wszystkich uczniów oraz wszystkich 
pracowników szkoły; 
54) każde zebranie Rady Pedagogicznej jest protokołowane: 
a) wpisu do księgi protokołów dokonuje protokolant ręcznie lub komputerowo do 7 dni po jej 
odbyciu, 
b) protokół podpisuje przewodniczący Rady Pedagogicznej oraz protokolant; 
c) książka protokołów znajduje się pod nadzorem dyrektora i może być udostępniona wyłącznie 
na terenie szkoły: 
- członkom Rady Pedagogicznej, 
- organowi nadzorującemu lub prowadzącemu szkołę, 
- upoważnionym przedstawicielom związków zawodowych; 
55) książka protokołów powinna zawierać: 
a) klauzulę: „księga zawiera stron ... i obejmuje prace Rady Pedagogicznej od dnia ... do dnia...”, 
b) podpis dyrektora, 
c) winna zostać przesznurowana i opieczętowana pieczęcią lakową; 
16) każdy nauczyciel jest zobowiązany do zapoznania się z treścią protokołu i potwierdzenia 
tego faktu podpisem na liście stanowiącej załącznik do protokołu; 
17) członkowie Rady na następnym spotkaniu mogą zgłosić przewodniczącemu poprawki, 
które Rada Pedagogiczna musi rozpatrzyć i przegłosować w głosowaniu jawnym; 
18) w księdze protokołów nie wolno odnotowywać żadnych uwag; 
19) Rada Pedagogiczna powołuje komisję wnioskową; 
20) na zakończenie zebrania Rady komisja wnioskowa przedstawia zaproponowane wnioski, 
które podlegają omówieniu, przegłosowaniu i zatwierdzeniu, a przewodniczący Rady wyznacza 
termin i osoby odpowiedzialne za ich realizację; 
21) Tryb wyboru / odwołania protokolanta: 
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a. dyrektor szkoły powołuje lub odwołuje protokolanta; 
b. rada zatwierdza wybranego protokolanta przy najmniej połową zebranych członków; 
c. w każdym roku szkolnym protokolant może być wybierany spośród członków rady 
pedagogicznej na czas określony lub nieokreślony;  
22) przewodniczący Rady Pedagogicznej rozpoczyna obrady od podania porządku zebrania; 
23) dyrektor szkoły może wstrzymać wykonanie uchwał Rady Pedagogicznej, jeżeli są one 
niezgodne z przepisami prawa i niezwłocznie zawiadamia o tym fakcie organ prowadzący szkołę 
oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. 
 

§ 14 
1. W szkole działa Rada Rodziców stanowiąca reprezentację ogółu rodziców uczniów. 
2. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który jest odrębnym dokumentem. 
3. Regulamin Rady Rodziców nie może być sprzeczny ze statutem Szkoły. 
4. Regulamin Rady Rodziców określa: 
1) wewnętrzną strukturę i tryb pracy Rady Rodziców; 
2) szczegółowy tryb przeprowadzania wyborów do rad oddziałowych oraz przedstawicieli tych 
rad do Rady Rodziców szkoły. 
5. W realizacji zadań szkoły Rada Rodziców jest samorządnym przedstawicielem ogółu 
rodziców współdziałającym z dyrektorem szkoły, Radą Pedagogiczną, Samorządem 
Uczniowskim, władzami oświatowymi oraz organizacjami i instytucjami. 
6. Rada Rodziców wspiera działalność statutową szkoły i może gromadzić fundusze z 
dobrowolnych składek rodziców i innych źródeł. 
7. Rada Rodziców wydatkuje i rozlicza fundusze według zasad określonych w regulaminie. 
8. Zadania i kompetencje Rady Rodziców: 
1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania 
szkoły; 
2) występowanie z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoły do dyrektora szkoły, 
Samorządu Uczniowskiego, organu prowadzącego szkołę, organu sprawującego nadzór 
pedagogiczny nad szkołą; 
3) wyrażanie pisemnej opinii o pracy nauczyciela przed sporządzeniem przez dyrektora szkoły 
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego nauczyciela; 
4) w porozumieniu z dyrektorem szkoły określenie wzoru obowiązującego na terenie szkoły 
jednolitego stroju dla uczniów; 
5) opiniowanie wprowadzenia przez dyrektora szkoły obowiązku noszenia przez uczniów na 
terenie szkoły jednolitego stroju; 
6) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoły; 
7) na wniosek dyrektora szkoły opiniowanie podjęcia działalności w szkole przez 
stowarzyszenia lub inne organizacje, których celem statutowym jest działalność wychowawcza 
albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej 
szkoły; 
8) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły; 
9) opiniowanie delegowania przedstawicieli do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na 
stanowisko dyrektora; 
10) opiniowanie propozycji formy realizacji dwóch godzin obowiązkowych zajęć wychowania 
fizycznego; 
11) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zajęć edukacyjnych do szkolnego planu 
nauczania. 
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9. Rada Rodziców prowadzi dokumentację finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami 
prawa. 
 

§ 15 
1. W szkole wybiera się Samorząd Uczniowski. 
2. Samorząd Uczniowski (SU) tworzą wszyscy uczniowie szkoły. 
3. Organem Samorządu Uczniowskiego jest Zarząd, w którego skład wchodzą: 
1) przewodniczący szkoły, który kieruje pracą Zarządu; 
2) zastępca przewodniczącego szkoły; 
3) przewodniczący sekcji; 
4) sekretarz/skarbnik. 
4. Zarząd SU jest przedstawicielem społeczności uczniowskiej powołanym w celu 
współdziałania z dyrektorem szkoły, Radą Pedagogiczną i Radą Rodziców. 
5. Zarząd SU reprezentuje interesy wszystkich uczniów. 
6. Na poziomie klas I - III może działać Mały Samorząd Uczniowski, którego opiekunem jest 
nauczyciel wytypowany przez Radę Pedagogiczną. 
7. Cele Samorządu Uczniowskiego to: 
1) reprezentowanie ogółu uczniów; 
2) działanie na rzecz społeczności uczniowskiej i obrona jej praw; 
3) rozwijanie form współdziałania uczniów; 
4) kształtowanie umiejętności zespołowego działania. 
8. Do zadań Samorządu Uczniowskiego należą: 
1) pobudzanie społeczności uczniowskiej do jak najlepszego spełniania obowiązków szkolnych; 
2) dbanie o dobre imię i honor szkoły, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji; 
3) ustalenie i zatwierdzenie planu pracy SU na dany rok szkolny; 
4) organizowanie pomocy koleżeńskiej uczniom napotykającym trudności w szkole, w 
środowisku rówieśniczym; 
5) zgłaszanie uczniów do wyróżnień i nagród. 
9. Samorząd Uczniowski ma prawo do: 
1) wyboru nauczycieli pełniących funkcję opiekunów Samorządu; 
2) przedstawiania Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi szkoły wniosków i opinii dotyczących 
przestrzegania podstawowych praw uczniów; 
3) zgłaszania propozycji do planu pracy szkoły; 
4) organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z 
potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoły. 
10. Samorząd Uczniowski podejmuje decyzje w następujący sposób: 
1) członkowie Zarządu zbierają propozycje, opinie i wnioski w poszczególnych klasach i 
przedstawiają zebrane materiały na zebraniach SU; 
2) wszystkie decyzje podejmowane są poprzez jawne głosowanie większością głosów; 
3) każdy członek Zarządu ma równe prawo głosu. 
11. Samorząd może posiadać własny fundusz, przekazany ze środków Rady Rodziców. 
12. Dysponentem funduszu jest Zarząd SU i opiekunowie Samorządu. 
13. Opiekunem Samorządu może zostać nauczyciel zgłoszony przez Zarząd SU: 
1) opiekuna wybierają wszyscy uczniowie szkoły w głosowaniu bezpośrednim i tajnym; 
2) kadencja opiekuna SU trwa 1 rok; 
3) rolą opiekuna jest doradzanie i pomaganie Samorządowi w realizacji jego zadań; 
4) warunkiem wyboru nauczyciela na opiekuna SU jest wyrażenie przez niego zgody. 
14. Kandydaci do pracy w Zarządzie SU powinni być dobrymi uczniami i organizatorami oraz 
posiadać nienaganne zachowanie i wzorową postawę uczniowską: 
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1) każda klasa ma prawo do dwóch przedstawicieli w Zarządzie SU; 
2) kandydaci do Zarządu SU wybierani są przez uczniów klasy zwykłą większością głosów; 
3) bezpośrednio po wyborach Zarząd SU wybiera spośród siebie osoby funkcyjne; 
4) kadencja Zarządu trwa jeden rok szkolny. 
 

§ 16 
1. Organy szkoły są dla siebie partnerami, współpracują ze sobą, wspierają dyrektora, dbają o 
dobry klimat szkoły, utrwalają demokratyczne zasady jej działania szkoły. 
2. Dyrektor jest reprezentantem Rady Pedagogicznej we współpracy z pozostałymi organami 
szkoły i zapewnia bieżącą wymianę informacji pomiędzy tymi organami na temat 
podejmowanych działań i decyzji. 
3. W celu wymiany informacji i współpracy pomiędzy organami szkoły przedstawiciele 
poszczególnych organów mogą być zapraszani na zebrania każdego organu w całości lub ich 
części. 
4. Działające w szkole organy prowadzą samodzielną i swobodną działalność, w ramach 
swoich kompetencji i podejmują decyzje w oparciu o regulaminy swojej działalności, dbają 
jednak o bieżące informowanie innych organów szkoły o planowych lub podejmowanych 
decyzjach bezpośrednio lub pośrednio poprzez dyrektora szkoły. 
5. W sprawach spornych pomiędzy organami szkoły rolę mediatora pełnią, w zależności od 
stron zaangażowanych w spór, dyrektor szkoły, Rada Pedagogiczna, Rada Rodziców: 
1) spór rozstrzyga się w terminie możliwie najkrótszym, nie dłużej niż w ciągu 1 miesiąca od jego 
powstania; 
2) po wyczerpaniu wszystkich możliwości rozwiązania sporu wewnątrz szkoły, każdy z organów 
może zwrócić się z wnioskiem o rozpatrzenie sprawy do organu prowadzącego lub 
sprawującego nadzór pedagogiczny. 
6. Rodzice i uczniowie przedstawiają wnioski i opinie organom szkoły poprzez swoje 
reprezentacje: Radę Rodziców i Samorząd Uczniowski. 
25 
7. Rada Rodziców i Samorząd Uczniowski przedstawiają swoje wnioski i opinie dyrektorowi 
szkoły lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokołowanych 
zebrań tych organów. 
8. Wnioski i opinie są rozpatrywane na najbliższych zebraniach zainteresowanych organów, a w 
przypadkach wymagających podjęcia szybkiej decyzji w terminie 7 dni. 
9. Zebrania organów szkoły dotyczące spraw spornych są protokołowane. 
 

Rozdział 4 
Organizacja  pracy szkoły 

 
§ 17 

1. Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktycznych i wychowawczych, przerw 
świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku 
szkolnego. 
2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa 
arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły z uwzględnieniem szkolnego planu 
nauczania do dnia 30 kwietnia każdego roku. 
3. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku 
po zaopiniowaniu przez związki zawodowe i organ sprawujący nadzór pedagogiczny. 
4. Zajęcia w Szkole Podstawowej im. Władysława Broniewskiego w Klęczanach  odbywają się 
w systemie jednozmianowym. 
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5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoły dyrektor ustala tygodniowy 
rozkład zajęć określający organizację stałych, obowiązkowych i dodatkowych zajęć 
edukacyjnych z optymalnym uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. 
6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut; w uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie 
zajęć edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć. 
7. Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych w klasach I – III ustala nauczyciel 
prowadzący zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym 
rozkładzie zajęć. 
8. Szkoła realizuje program wychowawczo-profilaktyczny. 
9. Program wychowawczo-profilaktyczny po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców, uchwala Rada 
Pedagogiczna. 
10. Szkoła określa priorytety zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym, które są 
realizowane w danym roku szkolnym. 
11. Szkoła opracowała i wdrożyła procedury postępowania w trudnych sytuacjach 
wychowawczych. 
12. Od 14 lutego 2024 r. szkoła wprowadziła Standardy Ochrony Małoletnich wzmacniające 
ochronę dzieci i młodzieży przed krzywdzeniem. 
13. W szkole organizuje się naukę religii i etyki zgodnie z odrębnymi przepisami: 
1) religia i etyka, jako szkolne przedmioty nieobowiązkowe, są prowadzone dla uczniów, których 
rodzice wyrażają takie życzenie; 
2) życzenie to musi zostać złożone na piśmie zgodnie z określonym wzorem; 
3) oświadczenie nie musi być ponawiane w kolejnym roku szkolnym, może natomiast zostać 
zmienione; 
4) uczniowie, którzy nie uczestniczą w lekcjach religii, korzystają z zajęć opiekuńczo-
wychowawczych w świetlicy lub bibliotece; 
5) gdy zajęcia religii bądź etyki odbywają się na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej, 
uczniowie nieuczęszczający pozostają pod opieką rodziców/opiekunów prawnych (z wyjątkiem 
uczniów korzystających ze świetlicy szkolnej); 
6) w ciągu jednego roku szkolnego uczniowie mają możliwość uczęszczania zarówno na lekcje 
religii, jak i etyki. 
14. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia prowadzone w systemie zintegrowanym w 
klasach I – III oraz lekcyjnym w klasach IV – VIII. 
15. W klasach I – III uczniowie pracują w blokach tematycznych, bez podziału na jednostki 
lekcyjne, a o przerwach decyduje nauczyciel, biorąc pod uwagę zasady higieny umysłowej oraz 
bezpieczeństwo uczniów. 
16. Uczniowie, nauczyciele i rodzice uczniów przebywający na terenie szkoły zobowiązani są 
do przestrzegania postanowień Statutu, a także regulaminów pomieszczeń wydzielonych, o ile 
z nich korzystają. 
 

§ 18 
1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w czasie 
jednego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych określonych planem 
nauczania i programem wybranym ze szkolnego zestawu programów nauczania. 
2. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca. 
3. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby 
nauczyciel wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego. 
4. Zmiana wychowawcy klasy może nastąpić przed rozpoczęciem nowego roku szkolnego lub 
w uzasadnionych przypadkach, także w trakcie trwania roku szkolnego. 
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5. Formy spełniania zadań wychowawca dostosowuje do wieku uczniów, ich potrzeb oraz 
warunków środowiskowych szkoły. 
6. Średnią liczebność uczniów w oddziale określają odrębne przepisy. 
7. Jeśli liczebność oddziału klasowego jest mniejsza niż minimalna określana w corocznie 
publikowanym Zarządzeniu Prezydenta, możliwa jest reorganizacja oddziałów w szkole. 
8. W klasach IV–VIII podziału na grupy dokonuje się w oparciu o obowiązujące przepisy. 
9. W klasach IV–VIII zajęcia wychowania fizycznego, w zależności od realizowanej formy tych 
zajęć, mogą być prowadzone łącznie albo oddzielnie dla dziewcząt i chłopców. 
 

§ 19 
1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, który przede wszystkim 
ustala zestaw programów nauczania dla danego oddziału oraz modyfikuje go w miarę potrzeb. 
2. Program nauczania wybiera nauczyciel. 
3. Nauczyciel może opracować własny program samodzielnie lub z wykorzystaniem 
programów wpisanych do rejestru. 
4. Szkolny zestaw programów musi uwzględniać całość podstawy programowej dla danego 
etapu edukacyjnego. 
5. Szkolny zestaw programów nauczania dopuszcza do użytku szkolnego dyrektor szkoły. 
 

§ 20 
1. Szkoła prowadzi naukę języka obcego od klasy 0 – VI  – j. angielski  

oraz dwóch języków obcych w  klasie  VII i VIII. Są to :  
a. j. angielski  
b. j. niemiecki  

2. Uczniowi nowoprzyjętemu do klasy VII  lub VIII, który wcześniej nie uczył się języka 
niemieckiego, szkoła udziela pomocy i daje czas na uzupełnienie różnic programowych i 
klasyfikuje go na koniec danego roku szkolnego. 
 

§ 21 
1. Dla wszystkich uczniów klas IV-VIII organizowane są zajęcia edukacyjne „Wychowanie do 
życia w rodzinie”, która będzie obowiązywać do końca roku szk. 2024/2025.  
1.1. Od 1 września 2025 roku dla wszystkich uczniów klas IV-VIII organizowane są zajęcia 
edukacyjne „Edukacja zdrowotna”  
2. Udział ucznia w tych zajęciach nie jest obowiązkowy. 
3. Uczeń nie bierze udziału w zajęciach, jeżeli jego rodzice zgłoszą dyrektorowi szkoły pisemną 
rezygnację z udziału ucznia w zajęciach. 
4. Zajęcia nie podlegają ocenie, nie mają wpływu na promocję do klasy programowo wyższej i 
na ukończenie szkoły przez ucznia. 
 

§ 22 
1. Na każdy rok szkolny w szkole opracowuje się program realizacji wewnątrzszkolnego 
systemu doradztwa zawodowego. 
2. Działania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I–VI szkół podstawowych obejmują 
orientację zawodową, która ma na celu zapoznanie uczniów z wybranymi zawodami, 
kształtowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i 
rozwijanie ich zainteresowań i uzdolnień. 
3. Działania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII mają na celu wspieranie 
uczniów w procesie przygotowania ich do świadomego i samodzielnego wyboru kolejnego 
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etapu kształcenia i zawodu, z uwzględnieniem ich zainteresowań, uzdolnień i predyspozycji 
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy. 
4. Zajęcia nie podlegają ocenie i nie mają wpływu na promocję ucznia do klasy programowo 
wyższej ani na ukończenie szkoły przez ucznia. Informacja o udziale ucznia w zajęciach z 
zakresu doradztwa zawodowego nie jest umieszczana na świadectwie szkolnym promocyjnym 
i świadectwie ukończenia szkoły. 
 

§ 23 
1. Poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach międzyoddziałowych, międzyklasowych, a 
także podczas wycieczek i wyjazdów mogą być prowadzone zajęcia dodatkowe. 
2. Za zajęcia organizowane przez szkołę w czasie wolnym od zajęć lekcyjnych 
odpowiedzialność ponosi prowadzący je nauczyciel/ wychowawca, nauczyciel specjalista lub 
inny pracownik pedagogiczny zatrudniony w szkole.  
3. Nauczyciel przygotowujący zajęcia dodatkowe obowiązany jest uzyskać akceptację 
dyrektora szkoły dotyczącą ich terminu i programu. 
 

§ 24 
1. W szkole działa Szkolne Koło Wolontariatu. 
2. Wolontariat stanowi bezpłatną, dobrowolną i świadomą działalność. 
3. Szkolne Koło Wolontariatu powstało z inicjatywy uczniów i jest formą pomocy osobom i 
instytucjom potrzebującym. 
4. Szkolne Koło Wolontariatu jest grupą działającą bezpłatnie i otwartą na wszystkie osoby 
wyrażające chęć pomocy innym. 
5. Działalność Koła na terenie szkoły nadzoruje dyrektor szkoły. 
3. Wolontariuszem Szkolnego Koła Wolontariatu może być każda osoba wyrażająca chęć 
bezinteresownej  pomocy osobom i instytucjom potrzebującym. 
4. Uczeń niepełnoletni przed przystąpieniem do Koła powinien okazać pozwolenie od rodzica. 
5. Wolontariusz ma prawo do: 
1) wpływania na działania Koła poprzez zgłaszanie własnych inicjatyw oraz pomysłów; 
2) wypowiedzenia członkostwa w Kole w dowolnym czasie; 
3) promowania idei wolontariatu w szkole i swoim otoczeniu. 
10. Wolontariusz ma obowiązek: 
4) uczestniczenia w warsztatach i spotkaniach organizowanych przez koordynatorów; 
5) aktywnego angażowania się w działania związane z wolontariatem; 
6) wywiązywania się z podjętych obowiązków najlepiej, jak potrafi. 
11. Opiekę nad Kołem sprawuje koordynator. W szkole przydziela się dwóch koordynatorów  na 
dany etap edukacyjny.  
12. Do zadań koordynatora należy: 
1) planowanie rodzaju działalności i harmonogramu pracy uczniów-wolontariuszy; 
2) nawiązywanie kontaktu i współpracy z instytucjami potrzebującymi wolontaryjnego 
wsparcia; 
3) ustalanie terminów spotkań wolontariuszy; 
4) reprezentowanie wolontariuszy; 
5) przyjmowanie i odwoływanie członków Koła; 
6) kontakt z dyrektorem szkoły; 
7) animacja, monitorowanie działań uczniów, dobieranie zadań. 
13. Do form działania Koła można zaliczyć: 
1) zbiórki darów rzeczowych; 
2) zbiórki pieniędzy do puszek; 
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3) udział w akcjach charytatywnych; 
4) udział w wydarzeniach kulturalnych, takich jak: koncerty, spektakle, przedstawienia; 
5) pomoc przy chorym, wspólne spędzanie czasu; 
6) organizacja wydarzeń kulturalnych, np. przedstawień, koncertów; 
7) promocję wolontariatu w lokalnym środowisku. 
8) pomoc wolontariuszu w instytucjach zewnętrznych takich jak DPS, GOK, GOPS itp.  
14. Stosuje się następujące sposoby nagradzania wolontariuszy: 
1) pochwała koordynatora z wpisem do dziennika oraz uwzględnienie w ocenie zachowania 
udziału w akcjach charytatywnych, w których szkoła współuczestniczy; 
2) pochwała dyrektora szkoły; 
3) wpis na świadectwie o aktywnym uczestniczeniu w wolontariacie, jeżeli jest to potwierdzone 
odpowiednim zaświadczeniem wydanym przez organizatora; 
4) za aktywny udział w wolontariacie uczeń klasy ósmej może otrzymać 3 punkty w rekrutacji 
do szkół średnich. 
15. Regulamin obowiązuje wszystkich członków Szkolnego Koła Wolontariatu. 
16. Zmiana regulaminu powinna być zatwierdzona przez członków Koła. 
17. Rozwiązania Koła może dokonać tylko dyrektor szkoły. 
18. Wolontariusze obchodzą 5 grudnia Międzynarodowy Dzień Wolontariusza. 
19. Działania Koła aktywnie wspiera Samorząd Uczniowski. 
 

§ 25 
1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, która jest pracownią interdyscyplinarną, służącą w 
równym stopniu uczniom, nauczycielom oraz pracownikom szkoły. 
2. Biblioteka, jako centrum edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej, pracuje w 
powiązaniu z pracownią informatyczną, podejmując różnorodne formy pracy w celu 
zaspokajania potrzeb czytelniczych i informacyjnych jej użytkowników. 
3. Biblioteka szkolna wspomaga uczniów i nauczycieli w realizacji tzw. zadań ogólnych szkoły 
wynikających z podstawy programowej oraz podejmowania określonych programów nauczania 
i wychowania. 
4. Przygotowuje ucznia do samodzielnego funkcjonowania w społeczeństwie, tj. korzystania z 
biblioteki jako źródła informacji w dalszym procesie kształcenia oraz po podjęciu samodzielnej 
pracy. 
5. Biblioteka wspiera rozwój zawodowy nauczyciela. 
6. Bezpośredni nadzór nad biblioteką sprawuje dyrektor szkoły, który: 
1) zapewnia pomieszczenie oraz właściwe wyposażenie warunkujące prawidłową pracę 
biblioteki, tj. bezpieczeństwo i nienaruszalność jej mienia; 
2) zatrudnia nauczyciela bibliotekarza, wyznaczając mu odrębny przydział czynności; 
3) zapewnia środki finansowe na działalność biblioteki; 
4) uwzględnia w planie pracy szkoły zadania edukacji czytelniczej i medialnej; 
5) kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorów; 
6) zarządza inwentaryzację zbiorów bibliotecznych; 
7) obserwuje i ocenia pracę nauczyciela bibliotekarza; 
8) odpowiada za protokolarne przekazanie zbiorów przy zmianie nauczyciela bibliotekarza; 
9) dostosowuje czas pracy biblioteki szkolnej i czytelni do potrzeb szkoły. 
7. Biblioteka Szkoły Podstawowej nr 1 gromadzi księgozbiór: 
1) podręczny w czytelni; 
2) podstawowy w wypożyczalni; 
3) programy i pomoce dydaktyczne; 
4) podręczniki szkolne. 
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8. Księgozbiór biblioteki szkolnej rozmieszczony jest w układzie działowo-alfabetycznym. 
9. Głównym źródłem finansowania zakupów biblioteki jest budżet szkoły. 
10. Na rodzaj zakupów bibliotecznych mogą mieć wpływ rodzice przez swoich przedstawicieli, 
przejmując w miarę swoich możliwości niektóre zakupy, a także szukając sponsorów i 
darczyńców. 
11. Biblioteka przyjmuje darowizny od prywatnych ofiarodawców oraz od wydawców. 
12. Biblioteka szkolna udostępnia swe zbiory w czasie trwania zajęć dydaktycznych zgodnie z 
organizacją roku szkolnego. 
13. Czas udostępniania zbiorów wynosi 2/3 czasu pracy nauczyciela bibliotekarza. 
14. Czytelnia jest czynna w czasie pracy nauczyciela bibliotekarza. 
15. Z biblioteki mogą korzystać wyłącznie uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoły. 
16. Użytkownicy mają prawo do bezpłatnego korzystania ze zgromadzonych zbiorów. 
17. Czytelnicy zobowiązani są do zachowania należytej staranności w korzystaniu z 
wypożyczanych zbiorów oraz terminowego zwrotu książki. 
18. Jednorazowo można wypożyczyć 2 książki na okres 2 tygodni.  
19. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, w porozumieniu z wychowawcą klasy lub 
nauczycielem przedmiotu, bibliotekarz może ograniczyć lub zwiększyć indywidualnie liczbę 
wypożyczeń lub prolongować termin zwrotu. 
20. W przypadku zniszczenia lub zagubienia książki lub innych materiałów czytelnik 
zobowiązany jest do zwrócenia tej samej pozycji lub innej wskazanej przez nauczyciela 
bibliotekarza. 
21. Wszystkie wypożyczone materiały powinny być zwrócone najpóźniej na tydzień przed 
zakończeniem zajęć szkolnych: 
1) w przypadku nierozliczenia się z wypożyczonych książek i podręczników szkolnych do 10 
września kolejnego roku szkolnego uczeń otrzymuje ocenę nieodpowiednią jako cząstkową 
ocenę zachowania; 
a) nierozliczenie się do końca września skutkuje otrzymaniem bieżącej oceny nagannej 
zachowania; 
b) inne zasady stosuje się dla uczniów kończących szkołę podstawową - uczniowie klas 
ósmych muszą oddać wypożyczone książki i podręczniki najpóźniej do dnia rocznej/końcowej 
konferencji klasyfikacyjnej; 
c) jeżeli uczeń nie rozliczy się z tych materiałów, to ocena zachowania będzie obniżona o jeden 
stopień. 
22. Uczeń, który zostaje wypisany ze szkoły ma obowiązek zwrócić do biblioteki szkolnej 
wypożyczone podręczniki i inne książki. 
23. Uczniowie pracujący systematycznie na rzecz biblioteki mogą otrzymać nagrody, w miarę 
posiadanych przez szkołę środków. 
22. W przypadku zmiany szkoły lub pracy uczeń, nauczyciel, pracownik szkoły, powinien 
zwrócić do biblioteki wypożyczone książki. 
23. Zasady wypożyczania i korzystania z podręczników określa „Regulamin korzystania z 
darmowych podręczników, materiałów edukacyjnych oraz materiałów ćwiczeniowych w 
Szkole Podstawowej im. Władysława Broniewskiego w Klęczanach.    
 

§ 26 
1. Szkoła prowadzi świetlicę szkolną dla uczniów klas I – VIII, którzy muszą przebywać dłużej w 
szkole, ze względu na czas pracy ich rodziców, organizację dojazdu do szkoły lub inne 
okoliczności wymagające zapewnienia uczniowi opieki w szkole. 
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2. Zapisu dziecka do świetlicy szkolnej dokonuje się na podstawie „Karty zapisu dziecka do 
świetlicy” wydawanej przez wychowawców świetlicy, dostępnej na stronie internetowej szkoły 
i składanej co roku wychowawcom świetlicy w pierwszym tygodniu każdego roku szkolnego. 
3. Uczniowie klas starszych (od klasy V) mogą być przyjmowani do świetlicy w wyjątkowych 
sytuacjach, po złożeniu przez rodziców podania do dyrektora szkoły. 
4. Świetlica jest pozalekcyjną formą wychowawczo-opiekuńczą działalności szkoły. 
5. Na realizację zadań świetlicy szkoła zapewnia dwie sale. 
6. Świetlica jest czynna od rano od 6:45 po południu do 16:00 w pełnym wymiarze czasu pracy  
7. Świetlica prowadzi zajęcia w grupach wychowawczych, których liczebność jest zgodna z 
obowiązującymi przepisami. 
8. Zachowanie ucznia w świetlicy ma wpływ na jego ocenę zachowania wystawianą przez 
wychowawcę. 
9. Świetlica realizuje zajęcia w oparciu o roczny plan pracy. 
10. Swoją działalnością świetlica zapewnia uczniom: 
1) stałe godziny spożycia posiłku i wypoczynku; 
2) organizację cichych zajęć w celu odrabiania prac domowych; 
3) kultywowanie obyczajów szkoły i zasad dobrego wychowania; 
4) prowadzenie zajęć artystycznych w kołach zainteresowań oraz prezentację prac dzieci; 
5) organizację konkursów tematycznych; 
6) organizację zajęć ruchowych; 
7) współpracę ze wszystkimi nauczycielami, pedagogiem szkolnym oraz bibliotekarzem; 
8) bezpieczeństwo w godzinach przebywania w świetlicy m.in. poprzez odnotowywanie 
obecności uczniów i nadzór nad bezpieczeństwem nauczyciela – wychowawcy w świetlicy. 
11. Do podstawowej dokumentacji świetlicy szkolnej należą: 
1) karty zgłoszenia dziecka do świetlicy; 
2) dzienniki zajęć; 
3) listy obecności uczniów; 
4) plan pracy. 
12. Wychowawca świetlicy: 
1) opiekuje się powierzonymi uczniami, odpowiada za ich bezpieczeństwo i rozpoznaje ich 
potrzeby; 
2) utrzymuje stałe kontakty z wychowawcami oraz domem rodzinnym dziecka; 
3) na bieżąco informuje wychowawców o zachowaniu uczniów; 
4) prowadzi dziennik zajęć; 
5) podnosi kwalifikacje poprzez uczestnictwo w zespołach samokształceniowych, czytanie 
lektur i czasopism fachowych oraz literatury pedagogicznej; 
6) odpowiada za właściwą organizację zajęć, bezpieczeństwo dzieci oraz majątek świetlicy; 
7) uczestniczy w zaopatrywaniu świetlicy w środki dydaktyczne, pomoce, sprzęt, meble i środki 
czystości; 
8) prezentuje działalność swojego zespołu podczas imprez i uroczystości; 
9) uczestniczy w zebraniach Rady Rodziców; 
10) przekazuje na bieżąco informacje o pracy świetlicy, stanie finansów, dokonanych zakupach 
dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodziców. 
 

§ 27 
1. Szkoła współpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami 
specjalistycznymi oraz innymi organizacjami i instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci 
i młodzieży. 
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2. Szkoła wspomaga rodzinę w miarę możliwości w sytuacjach trudnych i kryzysowych 
współpracując z Ośrodkiem Pomocy Społecznej: 
1) zgłasza rodziny wymagające pomocy finansowej i dożywiania dzieci; 
2) zwraca się z prośbą o pomoc psychoprofilaktyczną dla rodzin; 
3) sygnalizuje konieczność interwencji w sytuacjach kryzysowych. 
3. W sytuacjach, w których uczniowie lub ich rodziny wchodzą w konflikty z prawem szkoła 
nawiązuje współpracę z: 
1) inspektorem ds. nieletnich; 
2) kuratorem sądowym; 
3) policją; 
4) sądem; 
5) innymi instytucjami i placówkami, w zależności od sytuacji. 
4. Nauczyciele, rodzice i uczniowie mogą korzystać z porad psychologów i pedagogów, 
uczestniczyć w zajęciach warsztatowych i terapeutycznych organizowanych na terenie poradni 
psychologiczno-pedagogicznych i poradni specjalistycznych. 
 

§ 28 
1. Szkoła współdziała z rodzicami uczniów w zakresie nauczania, wychowania, opieki i 
profilaktyki. 
2. Szkoła jest zobowiązana zapoznać rodziców uczniów z: 
1) zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i opiekuńczymi; 
2) planem organizacyjnym szkoły na dany rok szkolny; 
3) wymaganiami edukacyjnymi stawianymi uczniom na poszczególnych etapach kształcenia; 
4) zasadami przeprowadzania zewnętrznego egzaminu na zakończenie szkoły podstawowej 
oraz standardami wymagań na tym egzaminie; 
5) zestawem podręczników dla poszczególnych oddziałów; 
6) zasadami oceniania i sposobami sprawdzania osiągnięć uczniów; 
7) postępami dziecka w nauce i zachowaniu; 
8) z przyczynami trudności i możliwościami pomocy; 
9) przepisami prawa oświatowego i wewnątrzszkolnymi uregulowaniami: 
a) ustawą o systemie oświaty, 
b) statutem szkoły, 
c) przepisami dotyczącymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów, w tym z 
wewnątrzszkolnymi zasadami oceniania, 
d) szkolnym programem wychowawczo-profilaktycznym, 
e) szkolnym zestawem programów nauczania. 
3. Szkoła informuje rodziców o sposobie nauczania i zakresie treści dotyczących wiedzy o 
wychowaniu do życia w rodzinie a od września 2025r. Edukację zdrowotną.  
4. Szkoła informuje rodziców o możliwości nauczania religii/etyki. Wszelkie kwestie w tej 
sprawie reguluje Ustawa o systemie oświaty, prawo oświatowe i bieżące rozporządzenia MEN.  
5. Na miesiąc przed klasyfikacją szkoła jest zobowiązana poinformować rodziców o 
przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej i nagannej ocenie zachowania. 
6. Szkoła jest zobowiązana do zapewnienia bezpieczeństwa uczniów w czasie trwania zajęć 
lekcyjnych oraz pozalekcyjnych. 
7. Ponadto szkoła oczekuje od rodziców: 
1) stałego kontaktu; 
2) zainteresowania postępami dziecka w nauce i zachowaniu poprzez kontakt z wychowawcą, 
nauczycielem uczącym, specjalistami lub dyrektorem; 
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3) informowania wychowawcy o sytuacji społecznej i zdrowotnej dziecka, a także o jego 
deficytach rozwojowych; 
4) informowania wychowawcy lub pedagoga szkolnego o niepokojących przejawach w 
zachowaniu dziecka; 
5) pomocy w organizowaniu przedsięwzięć i w podejmowanych działaniach wychowawczych i 
opiekuńczych; 
6) właściwego kształtowania relacji międzyludzkich; 
7) przedstawiania w szkole swoich uwag, zastrzeżeń i wniosków dotyczących jej 
funkcjonowania. 
8. Szkoła utrzymuje kontakt z rodzicami poprzez: 
1) zebrania lub wywiadówki; 
2) dni otwarte (indywidualne konsultacje z wychowawcą, nauczycielami, specjalistami lub 
dyrektorem szkoły); 
3) indywidualne kontakty z wychowawcą, nauczycielami, specjalistami lub dyrektorem szkoły 
w ramach godzin dostępności; 
4) kontakt telefoniczny wychowawcy lub pedagoga z rodzicami; 
5) informacje dla rodziców wpisywane w odpowiednim miejscu e-dziennika; 
6) w szczególnych przypadkach rodzic może być zaproszony do szkoły; 
7) spotkania dyrektora lub Rady Pedagogicznej z przedstawicielami rodziców (z inicjatywy Rady 
Pedagogicznej); 
8) spotkania okolicznościowe, np. wspólny udział w uroczystościach; 
9. Kontakty rodziców z nauczycielami przebiegają według ustalonego i podanego na początku 
każdego okresu harmonogramu, uwzględniającego zebrania rodziców oraz dni otwarte szkoły. 
10. W uzasadnionych sytuacjach nauczyciel organizuje spotkanie indywidualne z rodzicami w 
uzgodnionym terminie. 
11. Od września 2019 r. w szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny. 
12. Zasady korespondowania za pośrednictwem dziennika elektronicznego określa Statut 
Szkoły. 
13. Celem korespondowania za pośrednictwem dziennika elektronicznego jest wyłącznie 
przekazywanie informacji o postępach dydaktycznych i zachowaniu ucznia. 
14. Dziennik elektroniczny nie jest miejscem prowadzenia dyskusji, obszernej korespondencji, 
rozwiązywania problemów czy zgłaszania zastrzeżeń lub wniosków. 
15. W czasie wolnym od pracy nauczyciele nie prowadzą korespondencji z rodzicami przez e-
dziennik. 
16. Rodzice mają prawo do wychowania swoich dzieci, a szkoła ma wspomagać wychowawczą 
rolę rodziny. 
17. Rodzice mają prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i 
religijnego zgodnie z własnymi przekonaniami. 
18. Dla zapewnienia warunków do jak najlepszych wyników kształcenia i wychowania uczniów 
rodzice współpracują z organami szkoły. 
19. W ramach tej współpracy rodzice mają prawo do: 
1) kontaktów z wychowawcą klasy i nauczycielami; 
2) porad specjalistów zatrudnionych w szkole; 
3) dyskrecji i poszanowania prywatności w rozwiązywaniu problemów dziecka i rodziny; 
4) występowania z inicjatywami wzbogacającymi życie szkoły; 
5) zapoznania się na początku roku szkolnego z terminarzem stałych spotkań z nauczycielami, 
tj. zebrań klasowych. 
21. Rodzice są obowiązani do: 
1) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły; 
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2) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne; 
3) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych; 
4) w przypadku dziecka zamieszkałego w obwodzie szkoły a przebywającego czasowo za 
granicą informowania dyrektora szkoły w terminie do 30 września każdego roku o realizacji 
obowiązku szkolnego poza granicami kraju; 
5) rodzice dziecka realizującego obowiązek szkolny poza szkołą na podstawie zezwolenia, o 
którym mowa w oddzielnych przepisach, są obowiązani do zapewnienia dziecku warunków 
nauki określonych w tym zezwoleniu; 
6) zapewnienia dziecku uczęszczającemu do pierwszego etapu edukacyjnego opiekę w drodze 
do szkoły i w czasie jego powrotu; 
7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach mających prawo odbierania dziecka ze 
szkoły; 
8) dbania o zdrowie, higienę osobistą oraz zapewnienie mu obowiązującego stroju 
uczniowskiego i obuwia zamiennego; 
9) usprawiedliwiania nieobecności dziecka na zajęciach szkolnych w terminie do tygodnia od 
dnia powrotu dziecka do szkoły poprzez przesłanie wiadomości do wychowawcy klasy za 
pośrednictwem e-dziennika; 
10) zwalnianie dziecka osobiście z zajęć poprzez przekazanie nauczycielowi formularza 
zwolnienia z lekcji; 
11) informowania szkoły o dłuższej nieobecności dziecka po 1 tygodniu nieobecności, 
telefonicznie lub pisemnie, pocztą tradycyjną lub elektroniczną; 
12) poinformowania dyrektora szkoły lub wychowawcy klasy o nieuczęszczaniu dziecka na 
lekcje religii/etyki w celu zapewnienia mu należytej opieki w czasie trwania tych zajęć; 
13) ponoszenia finansowej odpowiedzialności za zniszczenie przez dziecko mienia szkolnego, 
w tym wypożyczonych książek, podręczników szkolnych i innych materiałów edukacyjnych; 
14) uczestniczenia w klasowych zebraniach rodziców oraz dniach otwartych organizowanych 
przez szkołę; 
15) stosowanie się do uzgodnień dyrektora szkoły zawartych z przedstawicielami rodziców. 
22. Do obowiązków rodziców należy: 
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania; 
2) kontakt z wychowawcą klasy; 
3) współdziałanie z organami szkoły w celu przeciwdziałania przemocy, demoralizacji, 
uzależnieniom i innym przejawom patologii społecznej. 
23. Rodzice mają możliwość kontaktów dodatkowych poza ustalonym harmonogramem, o ile 
wynika to z określonej sytuacji, ale powinny one odbywać się po uprzednim ustaleniu z 
nauczycielem terminu i miejsca takiego spotkania. 
24. Nie dopuszcza się rozmów nauczycieli z rodzicami i udzielania informacji o uczniu w czasie 
trwania lekcji lub podczas dyżuru nauczyciela na przerwie. 
25. Obecność rodziców na zebraniach klasowych potwierdzana jest ich podpisem na zbiorczej 
liście obecności dla danej klasy. 
26. Rozmowy indywidualne są odnotowywane i przechowywane w dokumentacji wychowawcy 
klasowego. 
27. Wszelkie uwagi i wnioski dotyczące pracy szkoły kierowane są przez rodziców w sposób 
uzgodniony i formalny - kolejno do: 
1) nauczyciela; 
2) wychowawcy; 
3) nauczycieli specjalistów tj. kolejno: pedagoga, pedagoga specjalnego lub psychologa  
4) dyrektora szkoły; 
5) rady pedagogicznej; 
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6) organu prowadzącego szkołę;  
7) organu nadzorującego szkołę. 
 

§ 29 
1. Szkoła daje uczniom możliwość spożycia obiadu w stołówce działającej na terenie szkoły. 
2. Przerwy obiadowe trwają 15 minut – [tzw. długa przerwa] 
3. Stołówka jest czynna stosownie do potrzeb, w godzinach uzgodnionych z dyrektorem i Radą 
Rodziców. 
4. W stołówce należy przestrzegać ustalonych zasad. Uczniowie: 
1) jedzą obiad o ustalonej porze; 
2) poruszają się spokojnie, a z kolegami rozmawiają po cichu; 
3) ustawiają się na końcu kolejki; 
4) spokojnie czekają na wydanie posiłku i kulturalnie go spożywają; 
5) kulturalnie zachowują się wobec rówieśników i pracowników szkoły; 
6) pozostawiają po sobie porządek. 
5. Konsekwencje nieprzestrzegania zasad: 
1) zjedzenie obiadu na następnej przerwie; 
2) odnotowanie nieodpowiedniego zachowania w zeszycie uwag; 
3) wpisy oznaczają wpisanie uwagi do e-dziennika oraz poinformowanie wychowawcy. 
 
 

Rozdział 5  
Nauczyciele i inni pracownicy szkoły  

 
§ 30 

Zakres zadań i obowiązków nauczycieli i innych pracowników pedagogicznych  
 

1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca. 
2. Wychowawca klasy powinien być dla ucznia autorytetem, jego doradcą, przewodnikiem, 
mentorem, który pomaga w rozwoju i daje uczniowi pewność, że działa we właściwym kierunku. 
3. Zadania wychowawcy klasy: 
1) rozpoznaje i diagnozuje środowisko rodzinne każdego wychowanka; 
2) informuje nauczycieli uczących w klasie o warunkach życia ucznia; 
3) zbiera informacje o postępach uczniów, rozpoznaje ich problemy dydaktyczne i 
wychowawcze, diagnozuje, a w razie potrzeby kieruje na konsultacje specjalistyczne 
(psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne, terapie itd.); 
4) prowadzi planową pracę wychowawczą (skonsultowaną z rodzicami) zgodną ze szkolnym 
programem wychowawczo-profilaktycznym i aktualnymi potrzebami zespołu klasowego; 
5) inspiruje i wspiera działania zespołu klasowego w celu aktywnego uczestniczenia w życiu 
szkoły i środowiska; 
6) monitoruje uczęszczanie uczniów do szkoły oraz ustala przyczyny opuszczania przez nich 
zajęć lekcyjnych; 
7) pomaga uczniom w rozwiązywaniu ich problemów, podejmuje działania umożliwiające 
rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami 
społeczności szkolnej; 
8) motywuje ucznia do osiągania jak najlepszych wyników w nauce, zgodnie z jego 
możliwościami i zainteresowaniami; 
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9) wdraża do dbania o higienę, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania 
zasad bhp w szkole i poza nią, kształtuje u uczniów poczucie współodpowiedzialności za 
porządek, estetykę, czystość na terenie klasy, szkoły; 
10) rozwija zainteresowania ucznia poprzez zachęcanie do udziału w różnych formach zajęć 
pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych; 
11) organizuje wycieczki i imprezy klasowe; 
12) kształtuje właściwe relacje między uczniami oparte na życzliwości, współdziałaniu, 
koleżeństwie i przyjaźni; 
13) współdziała z nauczycielami uczącymi w klasie oraz specjalistami uzgadniając z nimi i 
koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym 
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniów szczególnie uzdolnionych oraz 
uczniów z trudnościami i niepowodzeniami); 
14) organizuje współpracę z rodzicami: 
a) pobudza i organizuje różnorodne formy aktywności rodziców na rzecz wspomagania zadań 
szkoły, 
b) zapoznaje uczniów i ich rodziców z obowiązującymi w szkole przepisami i regulaminami, w 
tym głównie z warunkami i sposobem oraz kryteriami oceniania zachowania, warunkami i 
trybem otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 
- uczniów na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesiącu wrześniu i w trakcie zajęć 
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym, 
rodziców na pierwszym zebraniu w miesiącu wrześniu, co dokumentowane jest odpowiednim 
zapisem w dokumentacji zebrania, do którego dołączona jest podpisana lista obecności, 
c) udziela pomocy w sprawie wychowania i dalszego kształcenia dzieci, 
d) rzetelnie informuje o postępach uczniów w nauce, osiągnięciach, trudnościach, 
e) informuje rodziców o przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej w terminie i trybie 
zgodnym ze Statutem Szkoły, 
f) zbiera opinie na temat pracy szkoły i przekazuje wnioski od rodziców dyrektorowi szkoły i 
Radzie Pedagogicznej, 
g) organizuje spotkania z rodzicami zgodnie z przyjętym w szkole harmonogramem lub 
okazjonalnie w razie potrzeby, 
h) współpracuje z policją i sądem dla nieletnich w sytuacjach wejścia uczniów w konflikt z 
prawem, 
15) wykonuje czynności administracyjne: 
a) rzetelnie i systematycznie prowadzi dziennik lekcyjny i arkusze ocen, 
b) wypisuje świadectwa szkolne, 
c) prowadzi dokumentację wychowawcy klasowego w postaci teczki wychowawcy, 
d) wykonuje inne czynności dotyczące klasy zgodnie z zarządzeniami dyrektora oraz uchwałami 
Rady Pedagogicznej, 
16) współpracuje, w ramach komisji wychowawców klasowych, z innymi nauczycielami i 
wychowawcami. 
17) Sprawy sporne dotyczące uczniów w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziałem 
samorządu klasowego, ewentualnie klasowej Rady Rodziców. 
18) Sprawy nierozstrzygnięte przez wychowawcę klasy kierowane są do dyrektora szkoły, 
którego decyzja jest ostateczna. 
 

§ 31 
1. Zajęcia dydaktyczne prowadzą nauczyciele przedmiotu. 
2. Nauczyciel przestrzega zapisów zawartych w Statucie Szkoły. 
3. Na początku każdego roku szkolnego nauczyciele informują uczniów oraz ich rodziców o: 
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych 
śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych; 
2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 
3) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana oceny rocznej. 
4. Prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość 
i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. 
5. Kształci i wychowuje młodzież w umiłowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji 
Rzeczpospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji, wolności sumienia, sprawiedliwości 
społecznej i szacunku dla pracy. 
6. Dba o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich, zgodnie z ideą 
demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów. 
7. Kieruje się w swoich działaniach dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, postawę moralną i 
obywatelską z poszanowaniem godności osobistej uczniów. 
8. Dąży do pełnego rozwoju osobowości uczniów i własnej. 
9. Realizuje zajęcia opiekuńcze i wychowawcze uwzględniające potrzeby i zainteresowania 
uczniów. 
10. Przestrzega zasad współżycia społecznego i dba o właściwe relacje międzyludzkie. 
11. Kształci w oparciu o podstawę programową, programy nauczania, plan pracy szkoły oraz 
szkolny program wychowawczo-profilaktyczny. 
12. Stymuluje swoją postawą i działaniami pedagogicznymi rozwój psychofizyczny uczniów, ich 
zdolności i zainteresowania. 
13. Dokonuje wyboru programu nauczania i podręczników. 
14. Prawidłowo organizuje przebieg procesu dydaktycznego. 
15. Rozpoznaje poziom i postępy uczniów w opanowaniu wiadomości i umiejętności. 
16. Stosuje efektywne i atrakcyjne metody nauczania. 
17. Uczy praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejętności. 
18. Ocenia zgodnie z obowiązującymi przepisami i przedmiotowymi zasadami oceniania. 
19. Udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzeń szkolnych. 
20. Wypełnia zalecenia zawarte w opiniach poradni psychologicznych i pedagogicznych. 
21. Wskazuje uczniów wymagających pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
22. Indywidualizuje proces nauczania, a także dostosowuje wymagania do możliwości 
intelektualnych uczniów, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznych. 
23. Indywidualizuje pracę, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksją. 
24. Motywuje uczniów do udziału w konkursach i w życiu kulturalnym szkoły. 
25.Rozpoznaje środowisko rodzinne uczniów, wspiera rodziców w działaniach 
wychowawczych. 
26. Współpracuje z rodzicami uczniów. 
27. Współpracuje z wychowawcami klas. 
28. Współpracuje z właściwymi instytucjami w celu wspierania uczniów ze specjalnymi 
potrzebami edukacyjnymi. 
29. Dba o dobre imię szkoły. 
30. Aktywnie uczestniczy w życiu szkoły oraz we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej 
i komisjach powołanych przez dyrektora szkoły. 
31. Dba o rozwój zawodowy poprzez: 
1) udział w różnych formach doskonalenia zawodowego; 
2) spotkania z doradcami metodycznymi; 
3) pracę w zespołach przedmiotowych i problemowo-zadaniowych; 
4) organizowanie pracowni przedmiotowych i podejmowanie starań o ich wyposażenie; 
5) systematyczną ewaluację swojej pracy. 
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32. Prawidłowo i terminowo prowadzi dokumentację pedagogiczną. 
33. Przestrzega prawa oświatowego, przepisów przeciwpożarowych, bhp, wszystkich 
regulaminów obowiązujących w szkole oraz zarządzeń dyrektora szkoły. 
34. Przestrzega tajemnicy służbowej. 
35. Troszczy się o powierzone mu pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny. 
36. Przestrzega praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnia wiedzę o tych prawach. 
 

§ 32 
1. Dyrektor tworzy w szkole zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły 
problemowo-zadaniowe. 
2. Pracą każdego zespołu kieruje przewodniczący, powoływany przez dyrektora szkoły na 
wniosek zespołu. 
3. Zadania zespołów przedmiotowych nauczycieli obejmują: 
1) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów 
nauczania, korelowania treści nauczania przedmiotów pokrewnych; 
2) wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania ucznia oraz sposobów badania 
wyników nauczania; 
3) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa 
metodycznego i wsparcia dla początkujących nauczycieli; 
4) współdziałanie w organizowaniu pracowni, a także uzupełnieniu ich wyposażenia; 
5) ewaluację zaplanowanych działań. 
4. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół wychowawczy klasy. 
5. Do zadań zespołu wychowawczego klasy należy: 
1) ustalanie zestawu programów dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb; 
2) opracowywanie planów, programów, rozkładów nauczania i strategii pracy z uczniami 
danego oddziału z uwzględnieniem korelacji treści edukacyjnych; 
3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziału. 
 

§ 33 
1. W szkole funkcjonuje stanowiska pedagoga szkolnego. 
2. Pedagog szkolny jest animatorem pomocy pedagogicznej oraz pośrednikiem między szkołą a 
specjalistycznymi instytucjami wspierającymi jej pracę opiekuńczo-wychowawczą. 
3. Pedagog szkolny rozpoznaje potrzeby uczniów, a także sprawuje opiekę pedagogiczną 
poprzez: 
1) obserwację zachowania poszczególnych uczniów i klas; 
2) rozmowy indywidualne; 
3) obserwacje zespołów klasowych poprzez uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz 
innych spotkaniach z klasą; 
4) analizowanie wyników nauczania i ocen zachowania; 
5) rozmowy z rodzicami i nauczycielami. 
4. Określa formy pomocy i opieki uczniom i rodzinom. 
5. Organizuje opiekę i pomoc psychologiczną oraz materialną uczniom i rodzicom. 
6. Prowadzi nadzór nad realizacją obowiązku szkolnego. 
7. Bierze udział w opracowaniu planu wychowawczo-profilaktycznego szkoły. 
8. Podejmuje działania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom 
znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej poprzez informowanie rodziców o możliwościach i 
procedurze uzyskania różnych form pomocy materialnej oraz współdziałania z instytucjami i 
organizacjami pozaszkolnymi udzielającymi wsparcia materialnego. 
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9. Zbiera i opracowuje informacje o uczniach, warunkach ich życia i sytuacji rodzinnej poprzez 
przeprowadzanie rozmów z nauczycielami, rodzicami i przedstawicielami instytucji 
działających na rzecz dzieci i rodziny. 
10. Wspiera działania wychowawcze nauczycieli i rodziców w pracy z dzieckiem sprawiającym 
trudności wychowawcze. 
11. Opracowuje i opiniuje wnioski dotyczące uczniów wymagających szczególnej pomocy 
wychowawczej, dydaktycznej i materialnej, które kierowane są do instytucji, takich jak: 
poradnia psychologiczno-pedagogiczna, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, sądy, zakłady 
wychowawcze, pogotowie opiekuńcze. 
12. Kieruje dzieci do badań psychologiczno-pedagogicznych, analizuje wyniki badań oraz 
współdziała w organizowaniu form opieki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
13. W celu realizacji zadań pedagog szkolny posiada roczny plan pracy, wynikający z 
wytycznych i uwzględniający konkretne potrzeby opiekuńczo-wychowawcze szkoły. 
14. W tygodniowym rozkładzie zajęć zapewnia możliwość kontaktowania się z nim zarówno 
uczniów, jak i rodziców. 
15. Współpracuje na bieżąco z dyrektorem szkoły, wychowawcami klas, nauczycielami, 
pielęgniarką szkolną i Radą Rodziców. 
16. Wykonuje inne zadania wskazane przez dyrektora wynikające z realizacji bieżących zadań 
szkoły. 
17. Mając na uwadze podniesienie poziomu bezpieczeństwa, organizuje spotkania i prelekcje 
dla uczniów i rodziców z przedstawicielami Policji i Straży Miejskiej. 
18. Jest organizatorem warsztatów profilaktycznych dla uczniów i rodziców. 
19. Prowadzi następującą dokumentację: 
1) dziennik pracy; 
2) dokumentację uczniów objętych formami opieki i pomocy specjalistycznej na terenie szkoły. 
20. Uczestniczy w spotkaniach grup roboczych przy procedurze "Niebieskiej Karty". 
21. Jest koordynatorem wspomagającym lub koordynatorem Szkolnego Koła Wolontariatu. 
22. Wspiera i angażuje wszystkich pozostałych nauczycieli , w tym nauczycieli specjalistów do 
wszechstronnej pomocy psychologiczno – pedagogicznej.  
 

§ 34 
1. Szkoła zatrudnia pedagoga specjalnego. 
2. Pedagog specjalny w szczególności: 
1) współpracuje z zespołem mającym opracować dokumentację dla dzieci posiadających 
orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, w tym IPET i WOPFU; 
2) współpracuje z nauczycielami, wychowawcami, ale także innymi specjalistami 
zatrudnionymi w szkole i w placówkach wspierających dzieci, jak również z rodzicami oraz 
uczniami. W ramach tej współpracy m. in.: 
a) rekomenduje dyrektorowi działania w zakresie zapewniania aktywnego i pełnego 
uczestnictwa dzieci w życiu szkoły, 
b) diagnozuje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne 
uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów, 
przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub 
trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie 
ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły. 
3) wspiera nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w kontekście doboru metod, form 
pracy, określaniu potrzeb uczniów, ale także ich mocnych stron; 
4) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ale także nauczycielom; 
5) współpracuje z podmiotami i instytucjami działającymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym z: 
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a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, 
b) placówkami doskonalenia nauczycieli, 
c) innymi przedszkolami, szkołami i placówkami, 
d) pracownikiem socjalnym, 
e) asystentem rodziny, 
f) kuratorem sądowym i innymi; 
6) Wspiera działania i pracę wszystkich nauczycieli w szczególności pracę i działania pedagoga 
i psychologa.  

§ 35 
1. W szkole zatrudniony jest psycholog szkolny. 
2. Psycholog szkolny w szczególności: 
1. prowadzi badania i działania diagnostyczne uczniów, w tym diagnozuje indywidualne 
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne uczniów w celu określenia 
przyczyn niepowodzeń edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron dzieci i uczniów; 
2. diagnozuje sytuację wychowawczą w szkole w celu rozwiązywania problemów 
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniów; 
3. udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych 
potrzeb; 
4. podejmuje działania z zakresu profilaktyki i innych problemów uczniów; 
5. minimalizuje skutki zaburzeń rozwojowych oraz inicjuje różne formy pomocy w środowisku 
szkolnym uczniów; 
6. inicjuje i prowadzi działania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych; 
7. udziela pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych 
możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów; 
8. wspiera nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w udzielaniu pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej’ 
9. Wspiera działania i pracę wszystkich nauczycieli w szczególności pracę i działania pedagoga 
i pedagoga specjalnego.  
 

§ 36 
1. Biblioteką szkolną kieruje nauczyciel bibliotekarz. 
2. Nauczyciel bibliotekarz w swojej pracy pedagogicznej: 
1) udostępnia i chroni zbiory w wypożyczalni i czytelni; 
2) prowadzi działalność informacyjną na temat zbiorów biblioteki; 
3) udziela porad w doborze lektury, prowadzi rozmowy z uczniami na temat przeczytanych 
książek; 
4) bierze udział w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej, zgodnie z obowiązującymi w szkole 
programami i planami nauczania; 
5) współpracuje z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotów oraz bibliotekarzami 
bibliotek pozaszkolnych, a także rodzicami w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniów i 
przygotowaniu ich do korzystania z różnych źródeł informacji; 
6) prowadzi samodzielnie oraz we współpracy z nauczycielami przedmiotów różne formy 
upowszechniania czytelnictwa, ze szczególnym zwróceniem uwagi na ich nowoczesność; 
7) informuje nauczycieli i wychowawców o stanie czytelnictwa uczniów; 
8) ewidencjonuje i wypożycza podręczniki otrzymane w ramach dotacji celowej. 
3. Nauczyciel bibliotekarz w swojej pracy organizacyjno-technicznej: 
1) gromadzi zbiory zgodnie z profilem programowym i potrzebami placówki; 
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2) prowadzi ewidencję zbiorów zgodnie z obowiązującymi przepisami, w tym szczegółową 
ewidencję wpływów, sumaryczną ewidencję ubytków, ewidencję finansowo-księgową 
wpływów i ubytków; 
3) przeprowadza selekcję księgozbioru; 
4) opracowuje zbiory wg obowiązujących zasad Uniwersalnej Klasyfikacji Dziesiętnej; 
5) prowadzi dokumentację biblioteczną; 
6) prowadzi statystykę i sprawozdawczość; 
7) dba o właściwą organizację, wyposażenie i estetykę pomieszczenia; 
8) doskonali własny warsztat pracy. 
 

§ 37 
1. W szkole zatrudnia się pracowników administracji i obsługi. 
2. Pracownicy administracji i obsługi podlegają przepisom prawa pracy i innym zarządzeniom 
dotyczącym tej grupy pracowniczej. 
3. Do zadań pracowników administracji i obsługi należy w szczególności: 
1) troska o bezpieczeństwo dzieci poprzez sprawną organizację pracy, przestrzeganie 
przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy; 
2) rzetelne wykonywanie powierzonych obowiązków, zgodnie z przydziałem czynności; 
3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w szkole regulaminu porządkowego; 
4) poszanowanie mienia szkolnego; 
5) przestrzeganie zasad współżycia społecznego. 
 

§ 38 
1. W Szkole utworzone jest stanowisko społecznego dyrektora szkoły  
2. Społeczny dyrektor szkoły działa tylko i wyłącznie podczas dłuższej nieobecności w szkole 
dyrektora szkoły i na jego wyraźne formalne powołanie na czas określony.  
2.1. Wówczas w  szczególności realizuję wskazane zadania:  
1) uczestniczy w posiedzeniach Rady Pedagogicznej; 
2) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących; 
3) przedstawia Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania okresową organizację pracy szkoły, 
tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych; 
4) nadzoruje i odpowiada za prawidłowość opracowania tygodniowego rozkładu zajęć i planu 
dyżurów nauczycielskich; 
5) kontroluje dyscyplinę pracy, organizuje zastępstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi 
„księgę zastępstw” w formie wydruków z dokumentów elektronicznych, które nie wymagają 
podpisu nauczycieli; 
6) kontroluje prawidłowość rozliczenia godzin ponadwymiarowych i zastępstw dydaktycznych 
nauczycieli oraz przygotowuje ich miesięczne zestawienia; 
7) sprawuje nadzór nad zajęciami dodatkowymi oraz działalnością sportową i turystyczną 
uczniów; 
8) koordynuje pracę zespołów nauczycielskich; 
9) sprawuje ogólny nadzór pedagogiczny, w szczególności nad edukacją wczesnoszkolną; 
10) opracowuje i ustala tymczasowe zarządzenia w szkole  
11) nadzoruje pracę wychowawczą i opiekuńczą świetlicy szkolnej; 
12) współpracuje ze specjalistami i nadzoruje ich pracę; 
13) współpracuje z rodzicami uczniów i środowiskiem szkolnym; 
14) nadzoruje obowiązek przestrzegania przepisów prawa oświatowego przez pracowników 
szkoły; 
15) wykonuje inne polecenia dyrektora wynikające z realizacji bieżących zadań szkoły; 
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16) w przypadku nieobecności dyrektora odpowiada za całokształt pracy na terenie szkoły. 
posiada określony przez dyrektora szkoły imienny zakres obowiązków służbowych. 

 
§ 39 

1. Szkoła dba o bezpieczeństwo uczniów i ochrania ich zdrowie od chwili wejścia ucznia do 
szkoły do momentu jej opuszczenia po skończonych zajęciach. 
2. Po zakończonych zajęciach obowiązek opieki przejmują rodzice lub inne wyznaczone przez 
nich osoby. 
3. Szkoła dba, aby każdy uczeń czuł się w niej bezpiecznie: 
1) organizuje dyżury nauczycieli zgodnie z harmonogramem; 
2) posiada monitoring wizyjny w budynku szkoły i przed wejściem do szkoły; 
3) dba o należyte oznakowanie, zgodnie z obowiązującymi przepisami; 
4) zaznajamia uczniów z przepisami o ruchu drogowym; 
5) przeprowadza szkolenia pracowników w zakresie BHP, ppoż i pomocy przedlekarskiej; 
6) omawia na lekcjach zagadnienia związane z zasadami bezpieczeństwa; 
7) zapewnia pobyt w świetlicy szkolnej uczniom wymagającym opieki przed zajęciami i po 
zajęciach lekcyjnych; 
8) utrzymuje pomieszczenia szkolne i sprzęt szkolny w stanie pełnej sprawności i stałej 
czystości; 
9) kształtuje postawy promujące zdrowy tryb życia; 
10) przeprowadza treningi ewakuacyjne. 
4. Nauczyciel reaguje natychmiast na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania uczniów 
stanowiące zagrożenie dla ich bezpieczeństwa. 
5. Pracownik obsługi szkoły przebywający na portierni zwraca się do osób postronnych 
wchodzących na teren szkoły o wpisanie się do zeszytu wejść i podanie celu wizyty. 
6. Nauczyciel lub inny pracownik szkoły niezwłocznie zawiadamia dyrektora szkoły o wszelkich 
dostrzeżonych zdarzeniach noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie 
dla zdrowia lub życia uczniów. 
7. Szkoła zapewnia uczniom dostęp do Internetu na sprzęcie będącym własnością szkoły oraz 
podejmuje działania zabezpieczające przed dostępem do treści, które mogą stanowić 
zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju. 
8. Wszyscy pracownicy znają treść obowiązujących w szkole dokumentów określających 
zasady bezpieczeństwa. 
9. Przy realizacji zadań szkoła uwzględnia następujące zasady bezpieczeństwa: 
1) Uczniowie są pod stałą kontrolą i nadzorem nauczycieli podczas zajęć obowiązkowych, 
nadobowiązkowych i pozalekcyjnych: 
a) każdy nauczyciel ma obowiązek sprawdzenia pod względem bezpieczeństwa miejsca i 
sprzętu, którego używa podczas prowadzonych zajęć, 
b) każdy nauczyciel kontroluje obecność uczniów na swojej lekcji i odnotowuje nieobecności 
ucznia; 
2) W pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadku każdy prowadzący zajęcia: 
a) dba o przestrzeganie przez uczniów zasad bhp, 
b) na początku roku szkolnego zapoznaje wszystkich uczniów z regulaminami pracowni, a 
szczególnie z umieszczonymi w nich zasadami bezpieczeństwa; 
3) W sali gimnastycznej nauczyciel prowadzący zajęcia: 
a) sprawdza sprawność sprzętu sportowego przed każdym rozpoczęciem zajęć, 
b) dba o dobrą organizację zajęć i zdyscyplinowanie uczniów, 
c) dostosowuje wymagania i formę zajęć do możliwości fizycznych uczniów, 
d) asekuruje uczniów podczas indywidualnych ćwiczeń na przyrządach; 
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4) Za bezpieczeństwo uczniów w trakcie zajęć edukacyjnych i innych zajęć odpowiada 
nauczyciel prowadzący te zajęcia. 
5) Osobą odpowiedzialną za bezpieczeństwo uczniów, którzy nie uczęszczają na zajęcia religii, 
a których zajęcia odbywają się pomiędzy innymi zajęciami jest: nauczyciel biblioteki szkolnej, 
wychowawca świetlicy, inny wyznaczony nauczyciel. 
6) W zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły, w tym w 
trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę: 
a) każdy nauczyciel organizujący jednostkę lekcyjną w terenie zgłasza swoje wyjścia 
dyrektorowi szkoły i dostarcza kartę wyjścia, 
b) podczas lekcji w terenie, realizacji form krajoznawczo–turystycznych oraz form wypoczynku 
dzieci i młodzieży, nauczyciel bezwzględnie zobowiązany jest do przestrzegania regulaminu 
wycieczek; 
7) Osobą odpowiedzialną za bezpieczeństwo uczniów podczas przerw jest nauczyciel pełniący 
dyżur, zgodnie z harmonogramem uwzględniającym godziny i obszary; obszar dyżuru 
nauczyciela obejmuje korytarz na parterze lub danym piętrze wraz ze schodami najbliższych 
półpięter; 
8) W zakresie zaistnienia wypadku uczniowskiego, każdy nauczyciel, który jest świadkiem 
zdarzenia postępuje zgodnie z opracowanymi procedurami. 
 

§ 40 
1. Opiekę nad uczniami podczas zajęć obowiązkowych poza terenem szkoły sprawują 
nauczyciele prowadzący zajęcia oraz nauczyciele skierowani do opieki, a także rodzice. 
2. Nauczyciele potwierdzają odpowiedzialność wypełniając kartę wyjścia lub kartę wycieczki. 
3. Przy organizacji wycieczek uwzględnia się aktualnie obowiązujące przepisy. 
4. Szkoła zapewnia: 
1) przy wyjściu z uczniami poza teren szkoły w obrębie tej samej miejscowości na zajęcia 
obowiązkowe i nadobowiązkowe przynajmniej jednego opiekuna dla oddziału klasowego; 
nauczyciel może zwrócić się do rodziców o pomoc w opiece; 
2) przy korzystaniu z miejskich środków lokomocji minimum dwóch opiekunów (nauczycieli i 
rodziców) w zależności od odległości i wieku uczniów; 
3) przy wyjeździe z uczniami poza miejscowość, która jest siedzibą szkoły zapewnia się jednego 
opiekuna na 15 uczniów. 
5. Szkoła organizuje uczniom wyjścia, wycieczki i wyjazdy związane z realizacją programu 
nauczania: 
1) wychowawca klasy, na początku każdego roku szkolnego przedstawia rodzicom uczniów 
plan pracy na dany rok z uwzględnieniem wyjść, wycieczek i wyjazdów; 
2) wyjścia, wycieczki i wyjazdy muszą być zaakceptowane przez większość rodziców uczniów 
danej klasy; 
3) w przypadku braku akceptacji danej propozycji wyjścia, wycieczki lub wyjazdu przez 
rodziców, dziecko zostaje skierowane do świetlicy szkolnej, na zajęcia do równoległej klasy lub 
do biblioteki szkolnej. 
6. Za zgodą wychowawcy szkoła może zaproponować rodzicom uczniów klas I - VIII kilkudniowy 
wyjazd: wycieczkę programową, krajoznawczo-turystyczną, obóz naukowy lub zieloną szkołę. 
7. Obozy naukowe i zielone szkoły mogą być organizowane wyłącznie w ośrodkach 
rekomendowanych przez Kuratoria Oświaty. 
8. Szkoła może organizować uczniom 1-dniowe wyjazdowe wycieczki programowe. 
9. Chęć udziału dziecka w wyjeździe deklarują rodzice w formie pisemnej zgody. 
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§ 41 
1. Dyżury nauczycieli na terenie szkoły odbywają się zgodnie z ustalonym harmonogramem. 
2. Po zakończeniu zajęć dydaktycznych przez uczniów nauczyciel nadzoruje opuszczenie sali 
lekcyjnej. Dyżur odbywa się do formalnego końca pracy nauczyciela lub w szczególnych 
okolicznościach i za zgodą dyrektora szkoły do czasu opuszczenia szkoły ostatniego ucznia.  
3. W celu zapewnienia bezpiecznych warunków nauki, wychowania i opieki budynek szkoły jest 
objęty nadzorem kamer. 
4. Uczeń może być zwolniony z zajęć lekcyjnych: 
1) na pisemną , uzasadnioną lub osobistą prośbę rodziców; 
2) w przypadku złego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodziców i 
odebraniu ucznia przez rodziców lub osobę pisemnie przez nich upoważnioną. 
5. W przypadku nieobecności wychowawcy i nauczyciela przedmiotu osobą uprawnioną do 
zwolnienia ucznia jest  dyrektor szkoły. 
6. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za przedmioty wartościowe przynoszone przez 
uczniów, a także rzeczy porzucone, nieumieszczone w szafkach. 
 

§ 42 
1. Zajęcia w szkole zawiesza się, na czas oznaczony, w razie wystąpienia na danym terenie: 
1) zagrożenia bezpieczeństwa uczniów w związku z organizacją i przebiegiem imprez 
ogólnopolskich lub międzynarodowych; 
2) temperatury zewnętrznej lub w pomieszczeniach, w których są prowadzone zajęcia z 
uczniami, zagrażającej zdrowiu uczniów; 
3) zagrożenia związanego z sytuacją epidemiologiczną; 
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrażającego bezpieczeństwu lub zdrowiu uczniów innego niż 
określone w pkt 1-3. 
2. W przypadku zawieszenia zajęć na okres powyżej dwóch dni dyrektor organizuje dla uczniów 
zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. Zajęcia te są organizowane 
nie później niż od trzeciego dnia zawieszenia zajęć. 
3. Uczniowie realizują naukę zgodnie z obowiązującym planem lekcji z wykorzystaniem szkolnej 
platformy Office 365, a zwłaszcza aplikacji Teams. 
4. Uczeń ma obowiązek uczestniczyć w lekcjach on-line prowadzonych przez nauczycieli 
według planu zajęć – od początku do końca każdej lekcji. 
5. Uczeń powinien logować się na lekcje punktualnie i być przygotowanym do zajęć, mieć 
podręcznik, zeszyt, piórnik i inne wymagane materiały. 
6. Należy logować się przy użyciu swojego prawdziwego imienia i nazwiska. W celu 
poszanowania prywatności uczeń ma możliwość ustawienia tła podczas korzystania z kamerki. 
Ewentualne awatary i tło nie mogą zawierać obraźliwych napisów i rysunków ani odnosić się do 
treści politycznych. 
7. Obecność może być sprawdzana w różnych momentach lekcji; uczeń ma obowiązek zgłosić 
swoją obecność. Jeżeli po trzykrotnym wywołaniu uczeń nie zgłosi swojej obecności, 
nauczyciel ma prawo odnotować jego nieobecność. 
8. Na prośbę nauczyciela uczeń ma obowiązek włączyć kamerę, włączyć lub wyłączyć 
mikrofon. Kamera powinna być ustawiona w sposób umożliwiający nauczycielowi 
monitorowanie pracy ucznia. 
9. Podczas trwania lekcji uczeń ma obowiązek aktywnego uczestnictwa, prowadzenia notatek 
w zeszycie. Utrudnianie prowadzenia zajęć poprzez wpisy na czacie lub używanie innych 
komunikatorów jest niedozwolone. 
10. Uczeń ma obowiązek włączyć kamerę podczas odpowiedzi ustnych, pisania sprawdzianów 
i kartkówek. Korzystanie z materiałów i pomocy innych osób jest niedozwolone. 
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11. Informacja na temat obowiązujących testów/sprawdzianów będzie przekazywana za 
pośrednictwem e-dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. 
12. Uczeń, który nie może wziąć udziału w teście sprawdzającym wiedzę (kartkówka, 
sprawdzian) zobowiązany jest do napisania testu w ustalonym przez nauczyciela terminie. 
13. Wymagania edukacyjne na poszczególne oceny pozostają zgodne z zapisami zawartymi w 
Statucie Szkoły. 
14. Ocenie pracy ucznia podlegają te obszary aktywności, które określają statut szkoły oraz 
wynikające z niego przedmiotowe zasady oceniania przedmiotowe zasady oceniania 
wynikające ze specyfiki przedmiotu. 
15. Wszystkie oceny uzyskane w czasie zdalnego nauczania są wliczane do oceny śródrocznej 
, rocznej i końcowej. 
16. Uczeń jest współodpowiedzialny za proces edukacji, którego podstawą są uczciwość i 
samodzielność w wykonywaniu zadań. 
17. Nauczyciel ocenia zachowanie ucznia zgodnie ze skalą zawartą w Statucie Szkoły. Przy 
ustalaniu oceny zachowania nauczyciele uwzględniają postawę ucznia podczas realizacji 
zdalnego nauczania: 
1) zaangażowanie ucznia w wypełnianie obowiązków lekcyjnych; 
2) terminowe przesyłanie zadanych prac (z uwzględnieniem możliwości ucznia i jego rodziców); 
3) zachowanie podczas zdalnych zajęć; 
4) samodzielną i systematyczną pracę; 
5) bezpieczne i kulturalne korzystanie z narzędzi internetowych; 
6) pomoc koleżeńską (w tym m.in. przesyłanie kolegom materiałów dydaktycznych, notatek). 
18. Niewywiązywanie się ucznia z ustalonych obowiązków będzie skutkować obniżoną oceną 
zachowania, zgodnie z zapisami w Statucie Szkoły. 
19. Nagrywanie lekcji jest zabronione. Utrwalanie wizerunku i głosu osób uczestniczących w 
zajęciach bez zgody prowadzącego zajęcia jest łamaniem prawa. 
20.Zobowiązuje się rodziców/opiekunów do systematycznego usprawiedliwiania nieobecności 
dziecka w formie pisemnej na platformie Librus, Office  w terminie określonym w Statucie 
Szkoły. 
 

Rozdział 6.  
Szczegółowe warunki i sposoby oceniania wewnątrzszkolnego  

 
§ 43 

1. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych uczniów polega na rozpoznawaniu 
przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności 
w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej i realizowanych 
w szkole programów nauczania, uwzględniających tę podstawę. 
2. Ocenianiu wewnątrzszkolnemu podlegają: 
1) osiągnięcia edukacyjne ucznia; 
2) zachowanie ucznia. 
3. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 
1) skuteczne poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu 
oraz o postępach w tym zakresie; 
2) pomoc uczniowi w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobił dobrze i jak 
powinien się dalej uczyć oraz udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego 
rozwoju; 
3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 
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4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w uczeniu się i 
zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia; 
5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- 
wychowawczej. 
4. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 
1) formułowanie przez nauczycieli niezbędnych wymagań edukacyjnych na poszczególne 
oceny; 
2) ustalanie przez Radę Pedagogiczną kryteriów oceniania zachowania; 
3) bieżące ocenianie i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i 
dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według 
skali ocen i w formach przyjętych w niniejszym dokumencie; 
4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych; 
5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 
6) Ustalenie trybu i warunków otrzymania oceny wyższej niż przewidywana na podstawie 
wiedzy i umiejętności ucznia w ramach oceniania bieżącego przed klasyfikacją. Tryb ustalany 
jest indywidulanie do każdego przedmiotu; 
a) o podwyższeniu tej oceny decyduje wyłącznie nauczyciel przedmiotu; 
7) Ustalenie otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć 
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 
8) Ustalenie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach                                             
i trudnościach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego szczególnych uzdolnieniach. 
5. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się przez: 
1) ocenianie bieżące; 
2) klasyfikację śródroczną; 
3) klasyfikację roczną; 
4) klasyfikację końcową. 
 

§ 44 
1. Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców. 
2. Każdą ustaloną ocenę nauczyciel uzasadnia ustnie w odniesieniu do wymagań edukacyjnych 
wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania. 
3. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem odpowiednio do potrzeb 
rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia. 
4. Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-pedagogicznej lub 
poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb 
ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i deficyty rozwojowe lub specyficzne trudności w 
uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom. 
5. Wobec ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo 
indywidualnego nauczania stosuje się wymagania edukacyjne odpowiednio do jego potrzeb 
psychofizycznych i edukacyjnych. 
6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nauczyciel 
powinien brać w szczególności pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się 
z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego 
także systematyczny udział w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych 
przez szkołę na rzecz kultury fizycznej. 
7. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach 
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania 
przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. 
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8. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, edukacji 
informatycznej/informatyki na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w 
tych zajęciach wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii: 
1) zwolnienie ucznia z zajęć wychowania fizycznego, edukacji informatycznej/informatyki nie 
musi prowadzić do niewystawiania oceny śródrocznej lub rocznej; nauczyciel klasyfikuje ucznia 
jeżeli jest podstawa do wystawienia oceny; ocena roczna może być przepisana z I okresu. 
2) jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, edukacji 
informatycznej/informatyki uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny 
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się 
zwolniony/zwolniona. 
9. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej lub orzeczenia o potrzebie kształcenia 
specjalnego zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z uszkodzeniem słuchu, z 
głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, 
w tym z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, z nauki drugiego języka obcego. 
10. Uczeń nieobecny w szkole podczas sprawdzania i oceniania powinien wykonać zadanie w 
innym czasie lub w innej formie, ustalonej z nauczycielem przedmiotu. 
11. Ocenianie ma charakter ciągły i systematyczny: 
1) nie ocenia się ucznia przez kolejne 3 dni po dłuższej nieobecności w szkole, trwającej co 
najmniej 1 tydzień; 
2) nie ocenia się ucznia przez kolejne 3 dni, jeżeli uczeń znalazł się w trudnej sytuacji losowej. 
12. Oceny bieżące cząstkowe prac ustalane będą, tak aby otrzymać ocenę dopuszczającą uczeń musi 
zdobyć co najmniej 31% pkt. (wymiernej lub dającej się określić inaczej lub zmierzyć wartości 
całej pracy): 
0 - 30% - niedostateczna                                                                                                                                                                                                 
31%  - 49% -  dopuszczająca                                                                                                                                                                                    
50% - 72% - dostateczna  
73%  - 88% - dobra 
89%  - 97% - bardzo dobra 
98% - 100% – celująca. 
 

§ 45 
1. W szkole obowiązują następujące formy sprawdzania wiedzy i umiejętności: 
1) pisemne: 
a) prace klasowe/sprawdziany/testy zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem 
oznaczają pisemne prace uczniów obejmujące wskazany przez nauczyciela zakres materiału, 
b) kartkówki, które nie muszą być zapowiadane, kontrolujące opanowanie wiadomości i 
umiejętności z trzech ostatnich lekcji, 
c) dyktanda, 
d) prace dodatkowe, 
e) referaty, projekty,  
f) twórczość własna, 
2) ustne: 
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji, szczególnie poprawność i płynność wypowiedzi w języku 
ojczystym oraz poprawność  wypowiedzi  historiograficznej;  
b) wystąpienia (prezentacje), 
c) samodzielne prowadzenie fragmentów lekcji; 
3) sprawdziany praktyczne, sprawnościowe (dot. ustalania ocen z wychowania fizycznego, 
techniki, informatyki, muzyki, plastyki), 
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4) projekty grupowe, 
5) wyniki pracy w grupach, 
6) samodzielnie wykonane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje 
komputerowe, plakaty itp., 
7) aktywność poza lekcjami np. udział w konkursach, zawodach, 
8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie potrzebnych pomocy, przyborów). 
2. Zasady sprawdzania wiedzy: 
1) prace klasowe muszą być zapowiedziane i zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym 
wyprzedzeniem; 
2) każda praca klasowa powinna być poprzedzona lekcją powtórzeniową; 
3) prace klasowe powinny być ocenione i omówione w ciągu 14 dni roboczych; 
4) kartkówki nie muszą być zapowiadane; 
5) w ciągu tygodnia mogą być przeprowadzone najwyżej dwie prace klasowe, w ciągu dnia tylko 
jedna; 
6) uczniowie z opinią Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej 
są oceniani według odrębnych kryteriów; 
7) uczeń ma prawo zgłosić nieprzygotowanie do lekcji jeden raz w okresie; 
3. Sposób udostępniania dokumentacji dotyczącej oceniania ucznia: 
1) prace pisemne są przechowywane w szkole do końca danego roku szkolnego w 
dokumentacji nauczyciela przedmiotu; 
2) sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomości i 
umiejętności uczniów przedstawiane są do wglądu uczniom na zajęciach dydaktycznych lub 
konsultacjach dla ucznia lub innym terminie ustalonym przez nauczyciela; 
3) dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana do wglądu rodzicom w terminie 
i miejscu wskazanym przez nauczyciela (np. na zebraniach rodziców, w czasie dni otwartych, 
podczas indywidualnych spotkań rodziców z nauczycielem); 
4) udostępniona do wglądu dokumentacja może być fotografowana; 
5) nauczyciel może podjąć decyzję o udostępnieniu sprawdzianu rodzicom do domu. 
 

§ 46 
1. Na początku każdego roku szkolnego nauczyciele skutecznie informują uczniów oraz ich 
rodziców o: 
1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych 
śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, wynikających z 
realizowanego przez siebie programu nauczania; 
2) wymagania edukacyjne nauczyciel przekazuje rodzicom/ uczniom  w sposób przejrzysty, 
estetyczny w liczbie nie większej niż 5 stron z danego przedmiotu.  
3) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 
4) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z 
zajęć edukacyjnych oraz możliwości podwyższenia oceny przez nauczyciela w ramach 
oceniania bieżącego. 
5). Wymagania edukacyjne są corocznie, do końca września danego roku szkolnego 
przekazywane dyrektorowi szkoły przez wszystkich nauczycieli oddziałów 0- VIII. w formie 
elektronicznej lub papierowej.  
2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 
rodziców o: 
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania; 
2) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 
zachowania. 
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3. Na tydzień przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele 
prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne informują ucznia i jego rodziców o 
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, a 
wychowawca o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis do e-
dziennika. 
4. Przewidywana ocena zachowania do czasu podjęcia przez Radę Pedagogiczną uchwały w 
sprawie wyników klasyfikacji może zostać w ramach oceniania bieżącego podwyższona lub 
obniżona, o czym zostaje powiadomiony uczeń i jego rodzice poprzez wpis do e-dziennika. 
5. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna 
ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostały 
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. 
6. Niezbędne wymagania edukacyjne dla poszczególnych klas i przedmiotów oraz ustalenia 
dotyczące sposobów oceniania posiada do wglądu wychowawca klasy i nauczyciel danego 
przedmiotu. 
 

§ 47 
1. Wymagania edukacyjne określają, co uczeń powinien wiedzieć, rozumieć i umieć po 
zakończeniu danego etapu nauczania. 
2. Wymagania edukacyjne opracowują nauczyciele w oparciu o podstawę programową i 
programy nauczania.  
3. Wymagania edukacyjne są traktowana jako najważniejszy dokument nauczyciela. Winne być 
opracowana w sposób niezwykle staranny. Ich długość nie powinna przekraczać 5 – 9 stron 
[Format A- 4,  czcionka 12., 1,5 odstępu miedzy wierszami].  
4. W klasach I-III poziom opanowania przez uczniów wiedzy i umiejętności określonych 
programem nauczania oceniany jest oceną opisową wg poziomów: A, B, C, D, E. 
1) A ustala się uczniowi, który: 
a) pracuje samodzielnie, w wystarczającym tempie, jest twórczy, 
b) posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych i 
praktycznych, 
c) stosuje wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach, 
d) proponuje własne rozwiązania, 
e) rozwiązuje zadania wykraczające poza program nauczania; 
2) B ustala się uczniowi, który: 
a) pracuje samodzielnie, poprawnie stosuje zdobytą wiedzę, 
b) samodzielnie rozwiązuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne, 
c) poprawnie stosuje zdobyte wiadomości w sytuacjach typowych; 
3) C ustala się uczniowi, który: 
a) pracuje samodzielnie, ale czasami potrzebuje pomocy; 
b) samodzielnie rozwiązuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudności; 
c) przy pomocy nauczyciela rozwiązuje zadania teoretyczne i praktyczne o średnim stopniu 
trudności. 
5) D ustala się uczniowi, który: 
a) pracuje wolno, niesystematycznie, niechętnie, popełnia liczne błędy, oczekuje stałej pomocy 
ze strony nauczyciela, 
b) ma braki, które jednak pozwalają na uzyskanie podstawowej wiedzy; 
6) E ustala się uczniowi, który: 
a) pracuje bardzo wolno, czasami nie podejmuje pracy, osiąga postępy, 
b) nie rozwiązuje samodzielnie zadań o niewielkim stopniu trudności, 
c) ma braki uniemożliwiające sukcesy w dalszej nauce. 
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7) W ocenie opisowej nauczyciel bierze pod uwagę indywidualny rozwój poszczególnych 
uczniów; tę samą ocenę mogą otrzymać uczniowie na różnym poziomie opanowania materiału, 
ponieważ ocena odzwierciedla postęp poszczególnych dzieci. 
8)  W trakcie zajęć uczniowie są poddawani także ocenie słownej o charakterze wspierającym, 
zachęcającym do kontynuowania pracy. 
9) Dodatkową formą motywacji i oceny pracy oraz zachowania ucznia w klasach I-III są znaki 
graficzne i obrazkowe. 
10) Szczegóły oceniania zawarte są w przedmiotowych zasadach oceniania edukacji 
wczesnoszkolnej. 
11) Ocena opisowa obejmuje następujące obszary edukacji: 
1. edukacja polonistyczna; 
2. edukacja matematyczna; 
3. edukacja społeczna; 
4. edukacja przyrodnicza; 
5. edukacja plastyczna i techniczna; 
6. edukacja muzyczna; 
7. edukacja zdrowotna; 
8. edukacja informatyczna; 
9. wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna; 
10. samodzielne osiągnięcia ucznia. 
11. Oceny bieżące, ocena śródroczna i roczna z religii/etyki wyrażone są cyfrą w skali 1 – 6. 
12. Roczna ocena klasyfikacyjna w klasach I - III jest oceną opisową. 
13. Z języka angielskiego uczniowie otrzymują w klasach I – III ocenę bieżącą wyrażoną 
właściwym poziomom skali cyfrowej 1 – 6, a ocenę opisową śródroczną i roczną. 
12) Nauczyciel może stosować znaki graficzne i obrazkowe jako uzupełniającą formę oceny 
postępów edukacyjnych. 
13) Ocenę opisową z języka angielskiego umieszcza się na świadectwie w miejscu 
przeznaczonym na dodatkowe zajęcia edukacyjne. 
14)  W przypadku innych zajęć dodatkowych umieszcza się zapis: Uczestniczył / Uczestniczyła 
w zajęciach z … (nazwa zajęć). 
15) Oceny bieżące, klasyfikacyjne, śródroczne i roczne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 
edukacyjnych w klasach IV - VIII ustala się wg następującej skali: 
1. stopień celujący 6 cel; 
2. stopień bardzo dobry 5 bdb; 
3. stopień dobry 4 db; 
4. stopień dostateczny 3 dst; 
5. stopień dopuszczający 2 dop; 
6. stopień niedostateczny 1 ndst. 
16. Ustala się następujące kryteria oceniania w klasach IV - VIII: 
 
 
1. stopień celujący ustala się uczniowi, który: 
a) opanował niezbędną wiedzę i umiejętności wynikające z przyjętego programu nauczania 
wskazane przez nauczyciela i posługuje się nimi 
b) twórczo rozwija własne uzdolnienia, biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w 
rozwiązywaniu problemów 
c) potrafi stosować zdobyte wiadomości i umiejętności w sytuacjach nietypowych, 
d) wykonuje dodatkowe zadania i polecenia, 
e) chętnie uczestniczy w procesie dydaktycznym, 
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f) osiąga sukcesy w konkursach przedmiotowych; 
2. stopień bardzo dobry ustala się uczniowi, który: 
a) opanował wiedzę i umiejętności określone w programie nauczania przedmiotów w danej 
klasie, 
b) potrafi posługiwać się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów. 
3. stopień dobry ustala się uczniowi, który: 
a) opanował wiadomości i umiejętności w zakresie pozwalającym na rozumienie relacji między 
elementami wiedzy z danego przedmiotu nauki; 
4. stopień dostateczny ustala się uczniowi, który: 
a) opanował treści programowe w zakresie umożliwiającym postępy w dalszym uczeniu się; 
b) potrafi rozwiązać zadanie samodzielnie lub z pomocą nauczyciela 
5. stopień dopuszczający ustala się uczniowi, który: 
a) opanował podstawowe wiadomości i umiejętności, ma braki; 
b) rozwiązuje często przy pomocy nauczyciela zadania typowe o niewielkim stopniu trudności. 
17. Szczegóły oceniania zawarte są w przedmiotowych zasadach oceniania opracowanych 
przez nauczycieli uczących danego przedmiotu, które pozostają w zgodności ze Statutem 
Szkoły. 
 

§ 48 
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę, nauczycieli i 
uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm 
etycznych. 
2. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia następujące podstawowe 
obszary: 
1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 
2) postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej; 
3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 
4) dbałość o piękno mowy ojczystej; 
5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 
6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 
7) okazywanie szacunku innym osobom. 
3. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy po 
uzyskaniu opinii nauczycieli uczących, wychowawców świetlicy szkolnej, uczniów danej klasy 
oraz ocenianego ucznia. 
4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia 
lub inne deficyty rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub dysfunkcji 
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii 
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. 
5. Ocena zachowania nie ma wpływu na oceny z zajęć edukacyjnych i promocję do klasy 
programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 
6. Wychowawcy klas IV - VIII są zobowiązani ustalać oceny bieżące systematycznie, w ramach 
gromadzenia informacji o uczniach: 
1) bieżące oceny zachowania wpisują do dziennika wychowawca klasy oraz nauczyciele 
przedmiotów. 
7. Ocena śródroczna zachowania w klasach I - III przyjęta jest wg następującej skali: wzorowe 
(wz), bardzo dobre (bdb), dobre (db), poprawne (popr), nieodpowiednie (ndp), naganne (ng). 
8. Uczeń oceniany jest za: 
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1) przestrzeganie regulaminu szkolnego i klasowego w tym: właściwego zachowania podczas 
zajęć edukacyjnych, zasad ubierania się, zasad korzystania z telefonów komórkowych i innych 
urządzeń elektronicznych na terenie szkoły; 
2) kulturalny i grzeczny stosunek do pracowników szkoły i kolegów; 
3) umiejętność opanowania swoich emocji, takich jak gniew, kłótliwość, złość i agresja; 
4) umiejętność współpracy z kolegami w zespole; 
5) zaangażowanie w życie klasy i szkoły; 
6) chęć udzielania pomocy kolegom; 
7) punktualność, obowiązkowość, pilność, sumienność; 
8) poszanowanie własności; 
9) utrzymanie porządku wokół siebie; 
10) dbałość o kulturę słowa; 
11) szacunek do innych ( tj. w szczególności do wszystkich nauczycieli i pracowników szkoły, 
kolegów i koleżanek).  
9. Kryteria wymagań na oceny bieżące zachowania uczniów klas I - III: 
1) Ocenę wzorową ustala się uczniowi, który spełnia wszystkie wymagania podlegające ocenie 
zachowania i jest wzorem do naśladowania dla innych, a w szczególności: 
a) wyróżnia się kulturą osobistą, szacunkiem do nauczycieli, pracowników szkoły, rodziców, 
rówieśników i innych ludzi, 
b) jest sumienny w nauce i wykonywaniu innych obowiązków, 
c) jest systematyczny i punktualny w uczęszczaniu na zajęcia szkolne, 
d) wyróżnia się estetycznym strojem codziennym i galowym, nie zapomina o obuwiu 
zamiennym, 
e) dba o kulturę słowa, 
f) utrzymuje porządek wokół siebie, 
g) jest zaangażowany w życie klasy i szkoły, 
h) przestrzega zasad bezpieczeństwa pracy, kulturalnie spędza przerwy, reaguje na zło, 
i) umiejętnie współdziała w zespole, 
j) chętnie udziela pomocy koleżeńskiej, uznaje rację innych 
k) dba o dobre imię szkoły, bierze udział w przygotowywaniu szkolnych uroczystości, aktywnie 
w nich uczestniczy, 
l) bierze udział w szkolnych lub pozaszkolnych konkursach, 
m) ma szacunek dla innych narodów i ich odrębności kulturowych. 
2) Uczeń nie może uzyskać oceny wzorowej, jeżeli uchybia podstawowym obowiązkom 
opisanym w § 58; 
3) Ocenę bardzo dobrą ustala się uczniowi, który: 
a) wyróżnia się kulturą osobistą, szacunkiem do nauczycieli, pracowników szkoły, rodziców, 
rówieśników, innych ludzi. 
b) jest sumienny w nauce i wykonywaniu innych obowiązków, 
c) jest systematyczny i punktualny w uczęszczaniu na zajęcia szkolne, 
d) nie zapomina o obuwiu zamiennym, stosuje się do zasad opisujących obowiązujący w szkole 
odpowiedni, schludny strój, 
e) dba o kulturę słowa, 
f) utrzymuje porządek wokół siebie, 
g) angażuje się w pracę na rzecz zespołu klasowego, 
h) przestrzega zasad bezpieczeństwa pracy, kulturalnie spędza przerwy, reaguje na zło, 
i) umiejętnie współdziała w zespole, 
j) chętnie udziela pomocy koleżeńskiej, jest tolerancyjny, 
k) dba o dobre imię szkoły, bierze udział w szkolnych konkursach, 
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l) ma szacunek dla innych narodów i ich odrębności kulturowych, 
m) usprawiedliwia nieobecności w terminie do tygodnia poprzez wpis rodziców do e-dziennika. 
4) Ocenę dobrą ustala się uczniowi, który: 
a) wykazuje się kulturą osobistą, szacunkiem do nauczycieli, pracowników szkoły, rodziców i 
rówieśników i innych ludzi, 
b) stara się sumiennie wypełniać obowiązki szkolne, 
c) stara się być systematyczny i punktualny w uczęszczaniu na zajęcia szkolne, 
d) , stosuje się do zasad opisujących obowiązujący w szkole strój, 
e) dba o estetykę stroju codziennego i galowego, 
f) dba o kulturę słowa, 
g) utrzymuje porządek wokół siebie, 
h) przestrzega zasad bezpieczeństwa pracy, w czasie przerw jego zachowanie nie zagraża 
bezpieczeństwu własnemu i innych, reaguje na zwróconą mu uwagę, 
i) umiejętnie współdziała w zespole, unika konfliktów, 
j) stara się być tolerancyjny, koleżeński, 
k) sporadycznie włącza się w życie klasy i szkoły. 
5) Uczeń, który uchybia powyższym wymaganiom może otrzymać ocenę dobrą, o ile wykazuje 
dużą inicjatywę i aktywność w działaniu na rzecz klasy lub szkoły. 
6) Ocenę poprawną ustala się uczniowi, który: 
a) wykazuje się kulturą osobistą w stosunku do nauczycieli, pracowników szkoły, rodziców i 
rówieśników, ale zdarza mu się być nietaktownym, złośliwym lub wulgarnym, 
b) sporadycznie jest nieprzygotowany do lekcji, często nie nosi obuwia zamiennego, utrudnia 
prowadzenie lekcji, 
c) czasami spóźnia się na zajęcia, 
d) nie niszczy sprzętu szkolnego, 
e) w czasie przerw jego zachowanie nie zagraża bezpieczeństwu własnemu i innych, 
f) dba o higienę osobistą i estetykę wyglądu, czasami zapomina o obuwiu zamiennym, 
g) niechętnie włącza się w zespołowe życie klasy, bywa konfliktowy, 
h) nie reaguje na przejawy zła, 
i) usprawiedliwia nieobecności po ustalonym terminie. 
7) Uczeń, który uchybia niektórym powyższym wymaganiom, ale wykazuje inicjatywę i 
aktywność w działaniu na rzecz klasy lub szkoły może uzyskać ocenę poprawną. 
8) Ocenę nieodpowiednią ustala się uczniowi, który: 
a) przejawia lekceważący stosunek do obowiązków szkolnych oraz nauczycieli i pracowników 
szkoły (np. notorycznie nie przygotowuje się do lekcji, nie prowadzi zeszytów, kłamie, używa 
wulgarnego słownictwa), 
b) nie przestrzega norm współżycia w grupie, jest złośliwy w stosunku do innych, nie toleruje 
odmienności innych, bierze udział w bójkach, zaczepia, wulgarnie i arogancko zachowuje się 
wobec kolegów i dorosłych, swoim zachowaniem zagraża bezpieczeństwu własnemu i innych, 
c) nieodpowiednio zachowuje się w czasie przerw np. biega, wyrzuca przedmioty przez okno, 
zanieczyszcza teren szkoły, 
d) przynosi niebezpieczne, ostre przedmioty do szkoły, 
e) niszczy sprzęt i dekoracje np. rysuje po ścianach, ławkach, krzesłach, kopie w drzwi, ściany, 
niszczy kwiaty, pomoce naukowe, 
f) nie nosi obuwia zamiennego, 
g) nie wywiązuje się z powierzonych zadań np. dyżurów, unika działań na rzecz klasy, 
h) jest obojętny na przejawy zła, 
i) usprawiedliwia nieobecności po ustalonym terminie. 
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9) Ocenę naganną zachowania ustala się uczniowi, który nie spełnia warunków na ocenę 
nieodpowiednią i dotyczy go, w szczególności, przynajmniej jedno z niżej wymienionych 
kryteriów: 
a) świadomie niszczy mienie szkoły, społeczne oraz własność kolegów, 
b) lekceważy zasady BHP i zapisy regulaminów szkoły w czasie lekcji, przerw, wyjść 
pozaszkolnych, wycieczek, 
c) dopuszcza się łamania norm społecznych, prawnych, 
d) używa przemocy, wyłudza pieniądze, kradnie, 
e) lekceważy upomnienia nauczyciela, otrzymuje liczne uwagi i nie zależy mu na poprawie, 
f) charakteryzuje się brakiem kultury w relacjach z innymi, często bywa arogancki, agresywny i 
wulgarny w słowach i uczynkach wobec innych członków społeczności szkolnej. 
10. Kryteria wymagań na oceny bieżące i klasyfikacyjne zachowania uczniów klas IV - VIII: 
1) Ocenę wzorową ustala się uczniowi, który spełnia wszystkie wymagania podlegające ocenie 
zachowania i jest wzorem do naśladowania dla innych, a w szczególności: 
a) nie ma negatywnych uwag, 
b) wyróżnia się wysoką kulturą osobistą, szacunkiem do nauczycieli, pracowników szkoły, 
rodziców i rówieśników, 
c) jest sumienny w nauce i wykonywaniu innych obowiązków, 
d) jest systematyczny i punktualny w uczęszczaniu na zajęcia szkolne, nie ma ani jednej godziny 
nieusprawiedliwionej, 
e) usprawiedliwia nieobecności w ustalonym terminie, 
f) nosi przepisowy strój szkolny i obuwie zamienne 
g) dba o piękno mowy ojczystej, 
h) dba o estetykę otoczenia, szanuje przyrodę, 
i) jest aktywny w działaniach na rzecz środowiska, szkoły i zespołu klasowego, przejawia 
inicjatywę i dąży do jej realizacji, 
j) przestrzega zasad bezpieczeństwa pracy, kulturalnie spędza przerwy, reaguje na zło, 
k) umiejętnie współdziała w zespole, przestrzega zasad kultury dyskusji, 
l) chętnie udziela pomocy koleżeńskiej, jest tolerancyjny, 
m) dba o dobre imię szkoły, bierze udział w przygotowywaniu szkolnych uroczystości, aktywnie 
w nich uczestniczy, 
n) bierze udział w szkolnych konkursach, reprezentuje szkołę w pozaszkolnych konkursach 
przedmiotowych oraz zawodach sportowych, 
o) reprezentuje szkołę na różnych imprezach okolicznościowych odbywających się 
p) poza godzinami lekcyjnymi, 
q) działa czynnie jako wolontariusz, 
r) szanuje podręczniki, w terminie zwraca podręczniki i książki wypożyczone z biblioteki 
szkolnej, 
s) ma szacunek dla innych narodów i ich odrębności kulturowych. 
2) Ocenę bardzo dobrą ustala się uczniowi, który: 
a) wyróżnia się wysoką kulturą osobistą, szacunkiem do nauczycieli, pracowników szkoły, 
rodziców i rówieśników, 
b) jest sumienny w nauce i wykonywaniu innych obowiązków, 
c) jest systematyczny i punktualny w uczęszczaniu na zajęcia szkolne, nie ma ani jednej godziny 
nieusprawiedliwionej, 
d) nosi przepisowy strój szkolny i obuwie zamienne, 
e) dba o kulturę słowa, 
f) dba o estetykę otoczenia, szanuje przyrodę, 
g) angażuje się w pracę na rzecz zespołu klasowego, 
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h) przestrzega zasad bezpieczeństwa pracy, kulturalnie spędza przerwy, reaguje na 
niewłaściwe zachowania swoich kolegów, 
i) umiejętnie współdziała w zespole, przestrzega zasad kultury dyskusji, 
j) chętnie udziela pomocy koleżeńskiej, jest tolerancyjny, 
k) dba o dobre imię szkoły i godnie ją reprezentuje, 
l) szanuje podręczniki, w terminie zwraca podręczniki i książki wypożyczone z biblioteki 
szkolnej, 
m) ma szacunek dla innych narodów i ich odrębności kulturowych. 
3) Uczeń, który w niewielkim stopniu uchybia powyższym wymaganiom może otrzymać ocenę 
bardzo dobrą, o ile wykazuje się szczególną inicjatywą i działaniem w zakresie wymagań na 
ocenę wzorową. 
4) Ocenę dobrą ustala się uczniowi, który: 
a) wykazuje się kulturą osobistą, szacunkiem do nauczycieli, pracowników szkoły, rodziców i 
rówieśników, rzadko zdarza mu się być nietaktownym lub nie zapanować nad emocjami, 
b) stara się sumiennie wypełniać obowiązki szkolne, 
c) stara się być systematyczny i punktualny w uczęszczaniu na zajęcia szkolne, ma nieliczne 
spóźnienia; może mieć 3 pojedyncze godziny nieusprawiedliwione lub jeden dzień zajęć, 
d) nosi przepisowy strój szkolny i obuwie zamienne, 
e) dba o kulturę słowa, 
f) dba o estetykę otoczenia, szanuje przyrodę, 
g) dobrze wykonuje powierzone mu obowiązki w różnych sferach działalności szkoły, 
h) przestrzega zasad bezpieczeństwa pracy, w czasie przerw jego zachowanie nie zagraża 
bezpieczeństwu własnemu i innych, reaguje na zwróconą mu uwagę, 
i) umiejętnie współdziała w zespole, przestrzega zasad kultury dyskusji, unika konfliktów, 
j) stara się być tolerancyjny, koleżeński, 
k) sporadycznie włącza się w życie klasy i szkoły, 
l) szanuje podręczniki, w terminie zwraca podręczniki i książki wypożyczone z biblioteki 
szkolnej. 
5) Ocenę poprawną ustala się uczniowi, który: 
a) wykazuje się kulturą osobistą w stosunku do nauczycieli, pracowników szkoły, rodziców i 
rówieśników, ale zdarza mu się być nietaktownym, złośliwym lub wulgarnym, 
b) sporadycznie jest nieprzygotowany do lekcji, często nie nosi obuwia zamiennego, zapomina 
o stroju szkolnym, utrudnia prowadzenie lekcji, 
c) często spóźnia się na lekcje; może mieć nie więcej niż 8 pojedynczych godzin 
nieusprawiedliwionych lub 2 dni zajęć, 
d) usprawiedliwia nieobecności po ustalonym terminie, 
e) dba o sprzęt szkolny, 
f) w czasie przerw jego zachowanie nie zagraża bezpieczeństwu własnemu i innych, 
g) nie ulega nałogom, 
h) dba o higienę osobistą, czasami zapomina stroju szkolnego i obuwia zamiennego, 
i) niechętnie włącza się w zespołowe życie klasy, bywa konfliktowy, 
j) nie reaguje na przejawy zła, 
k) stosuje przemoc poprzez: prześladowanie, zastraszanie, nękanie, wyśmiewanie innych osób 
z wykorzystaniem Internetu i narzędzi typu elektronicznego (SMS, e-mail, witryny internetowe, 
fora dyskusyjne, portale społecznościowe i inne). 
6) Uczeń, który uchybia niektórym powyższym wymaganiom, ale wykazuje dużą inicjatywę i 
aktywność w działaniu na rzecz klasy, szkoły lub środowiska może uzyskać ocenę poprawną. 
7) Ocenę nieodpowiednią ustala się uczniowi, który: 
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a) przejawia lekceważący stosunek do obowiązków szkolnych oraz nauczycieli i pracowników 
szkoły (np. notorycznie nie przygotowuje się do lekcji, nie robi notatek, kłamie, używa 
wulgarnego słownictwa), 
b) nie przestrzega norm współżycia w grupie, jest złośliwy w stosunku do innych, nie toleruje 
odmienności innych, bierze udział w bójkach, zaczepia, wulgarnie i arogancko zachowuje się 
wobec kolegów i dorosłych, swoim zachowaniem zagraża bezpieczeństwu własnemu i innych, 
c) nieodpowiednio zachowuje się w czasie przerw, 
d) przynosi niebezpieczne, ostre przedmioty do szkoły np. noże, petardy, zapalniczki, 
e) samowolnie wychodzi poza teren szkoły, 
f) niszczy sprzęt i dekoracje np. rysuje po ścianach, ławkach, krzesłach, kopie w drzwi, ściany, 
niszczy kwiaty, pomoce naukowe, 
g) ucieka z lekcji, ma więcej niż 8 godzin nieusprawiedliwionych lub 3 dni zajęć, często spóźnia 
się na lekcje, 
h) usprawiedliwia nieobecności po ustalonym terminie, 
i) nie przestrzega zapisu w statucie w zakresie ustalonego w szkole stroju, 
j) nie wywiązuje się z powierzonych zadań np. dyżurów, unika działań na rzecz klasy, 
k) zdarza mu się ulegać nałogom, 
l) jest obojętny na przejawy zła, 
m) stosuje przemoc poprzez: prześladowanie, zastraszanie, nękanie, wyśmiewanie innych 
osób z wykorzystaniem Internetu i narzędzi typu elektronicznego (SMS, e-mail, witryny 
internetowe, fora dyskusyjne, portale społecznościowe i inne). 
8) Ocenę naganną zachowania ustala się uczniowi, który nie spełnia warunków na ocenę 
nieodpowiednią i dotyczy go, w szczególności, przynajmniej jedno z niżej wymienionych 
kryteriów: 
a) wagaruje lub/i notorycznie spóźnia się na lekcje, 
b) świadomie niszczy mienie szkoły, społeczne oraz własność kolegów, 
c) wykazuje się aspołeczną postawą, negatywnie wpływa na innych, 
d) lekceważy zasady BHP i zapisy regulaminów szkoły w czasie lekcji, przerw, wyjść 
pozaszkolnych, wycieczek, 
e) dopuszcza się łamania norm społecznych, prawnych, 
f) używa przemocy, wyłudza pieniądze, kradnie, 
g) eksperymentuje ze środkami uzależniającymi, 
h) lekceważy upomnienia nauczyciela, otrzymuje liczne uwagi i nie zależy mu na poprawie, 
i) charakteryzuje się brakiem kultury w relacjach z innymi, 
j) często bywa arogancki, agresywny i wulgarny w słowach i uczynkach wobec innych członków 
społeczności szkolnej. 
 

§ 49 
1. W ciągu roku szkolnego przeprowadza się klasyfikowanie w dwóch terminach: 
1) śródroczne za pierwszy okres w miesiącu styczniu, najpóźniej w ostatnim tygodniu przed 
feriami zimowymi; dokładny termin ustala Rada Pedagogiczna we wrześniu; 
2) roczne, w ostatnim tygodniu przed zakończeniem zajęć edukacyjnych.  
 
3). Ogólny tryb ustalania wstępnych ocen klasyfikacyjnych z osiągnieć edukacyjnych i z 
zachowania po I i  II okresie nauki.  
 
Klasy IV – VII  
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a) Na miesiąc przed planowanym klasyfikacyjnym  rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej - 
nauczyciele wszystkich zajęć edukacyjnych w klasach IV-VIII  informują wszystkich uczniów ( oraz 
rodziców ) o wszystkich wstępnych ocenach klasyfikacyjnych z tych zajęć  i wpisują je do dziennika 
elektronicznego w nawiasie kwadratowym np. [4/5].   
 

b) Najpóźniej na tydzień przed planowanym rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady 
Pedagogicznej wszyscy nauczyciele  klas IV-VIII wpisują w dzienniku elektronicznym wszystkie 
przewidywane oceny  klasyfikacji rocznej z wszystkich zajęć edukacyjnych ,a wychowawca 
dodatkowo wpisuje ocenę zachowania.  

 
c) Na miesiąc przed planowanym klasyfikacyjnym  rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej - 

wychowawcy  w klasach IV-VIII informują wszystkich uczniów ( oraz rodziców) o  wstępnych 
ocenach klasyfikacyjnych zachowania  i wpisują je do dziennika elektronicznego.  

 
Klasy I – III  
 
d) Na 2 tygodnie przed planowanym rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej 

wychowawcy  klas I-III informują na piśmie rodziców / opiekunów prawnych ucznia  – za 
pośrednictwem ucznia  o przewidywanej ocenie opisowej z wszystkich zajęć edukacyjnych                               
i zachowania .Informację tą przekazują przez dziennik elektroniczny. Obowiązkiem rodziców                            
/ prawnych opiekunów  jest zapoznanie się z tą informacją.  

 
4) Szczegółowe  procedury i tryb  klasyfikacji śródrocznej i rocznej ustala na bieżąco dyrektor 
szkoły [zgodnie  z pkt. 1, 2 lub 3].  
2. Klasyfikowanie roczne w klasach I - III polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z 
zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej opisowej zachowania. 
5) Klasyfikowanie śródroczne i roczne, począwszy od klasy czwartej, polega na podsumowaniu 
osiągnięć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen 
klasyfikacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali określonej w Statucie Szkoły. 
6) Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne: 
1) laureat konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim oraz 
laureat lub finalista ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajęć 
edukacyjnych najwyższą pozytywną roczną ocenę klasyfikacyjną; 
2) uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub 
ponadwojewódzkim lub tytuł laureata lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej 
uzyskał po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, ustala się z tych zajęć 
edukacyjnych najwyższą pozytywną końcową ocenę klasyfikacyjną. 
7) Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna 
ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostały 
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. 
8) Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiązkowych zajęć 
edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu 
nieobecności ucznia na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych przekraczającej 50% czasu 
przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 
8) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć 
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się 
„nieklasyfikowany” lub „nieklasyfikowana”. 
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9) W razie dłuższej nieobecności nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy klasy i 
niewystawienia ocen śródrocznych lub rocznych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady 
Pedagogicznej dyrektor szkoły może wyznaczyć innego nauczyciela do wystawienia ocen w 
oparciu o istniejącą dokumentację. 
 

§ 50 
1. W przypadku, gdy rodzice ucznia nie zgadzają się z przewidywaną roczną oceną 
klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych lub przewidywaną roczną oceną klasyfikacyjną 
zachowania, mogą wystąpić z pisemnym, umotywowanym wnioskiem o ustalenie oceny 
wyższej o jeden stopień niż przewidywana, z zachowaniem obowiązujących w szkole kryteriów 
oceniania. 
2. W ciągu 2 dni od daty przekazania uczniom i rodzicom przewidywanych rocznych ocen 
klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny zachowania uczeń lub jego rodzice mogą zwrócić się do 
nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy z pisemnym wnioskiem o ustalenie wyższej oceny niż 
przewidywana. 
3. Wnioski bez uzasadnienia nie będą rozpatrywane. 
4. Uczeń może ubiegać się o roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych wyższą o jeden 
stopień od przewidywanej, gdy spełnia wszystkie poniższe warunki: 
1) frekwencja na zajęciach danego przedmiotu nie niższa niż 80% (z wyjątkiem 
usprawiedliwionej nieobecności trwającej co najmniej 2 tygodnie); 
2) uczeń ma oceny ze wszystkich sprawdzianów wiadomości i umiejętności, które odbyły się w 
ciągu roku szkolnego na danym przedmiocie oraz wykonał wszystkie wymagane przez 
nauczyciela zadania; 
3) w bieżącym całorocznym ocenianiu występuje przynajmniej 50% ocen równych ocenie, o 
którą uczeń się ubiega; 
4) uczeń nie zgłosił w danym okresie więcej nieprzygotowań niż przewiduje wewnątrzszkolny 
system oceniania; 
5) skorzystał ze wszystkich, oferowanych przez nauczyciela form pomocy. 
5. Nauczyciel przedmiotu opracowuje i przesyła zagadnienia do sprawdzianu z zakresu 
obowiązującej podstawy programowej danego przedmiotu; treści dostarcza uczniowi i 
rodzicom poprzez dziennik elektroniczny. 
6. Sprawdzian odbywa się na terenie szkoły po wcześniejszym ustaleniu wszystkich środków 
bezpieczeństwa, z zachowaniem zasad BHP. 
7. Jeśli zaistnieje sytuacja nadzwyczajna (np. epidemia), która uniemożliwi przeprowadzenie 
sprawdzianu, wówczas ostateczną decyzję w sprawie oceny podejmuje nauczyciel 
przedmiotu. 
8. Dodatkowe sprawdzenie wiadomości i umiejętności ucznia przeprowadza się w formie 
określonej przez nauczyciela, w terminie nie późniejszym niż 3 dni od daty złożenia wniosku. 
9. Sprawdzian wiadomości i umiejętności z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz 
wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 
10. Dyrektor powołuje komisję do przeprowadzenia sprawdzianu, który odbywa się w 
obecności nauczyciela uczącego danego przedmiotu w klasie, drugiego nauczyciela tego 
samego przedmiotu i pedagoga szkolnego. 
11. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporządza się protokół zawierający skład komisji, termin 
sprawdzianu, zadania sprawdzające, pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych 
odpowiedziach ucznia oraz ocenę ustaloną przez komisję. 
12. Nauczyciel informuje ucznia i jego rodziców o ustalonej rocznej ocenie, która nie może być 
niższa od wcześniej przewidywanej. 
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13. Jeżeli uczeń nie przystąpi do sprawdzenia wiadomości i umiejętności w wyznaczonym 
terminie z przyczyn nieusprawiedliwionych, traci prawo do ubiegania się o podwyższenie oceny. 
14. W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny zachowania wyższej niż przewidywana 
wychowawca podejmuje następujące działania: 
1) powołuje komisję w składzie: nauczyciele uczący ucznia i w uzasadnionych sytuacjach w 
danej klasie; 
2) komisja sprawdza czy przewidywana ocena została ustalona zgodnie z kryteriami zapisanymi 
w statucie i podejmuje decyzję zwykłą większością głosów; 
3) z posiedzenia wychowawca sporządza protokół, w którym podaje się skład komisji, wyniki 
głosowania i ustaloną ocenę zachowania z uzasadnieniem; 
4) wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzica o ustalonej rocznej ocenie klasyfikacyjnej 
zachowania; 
5) ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od 
oceny ustalonej przez wychowawcę. 
15. Uczeń lub jego rodzice mogą złożyć zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że 
roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami 
dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. 
16. Rodzice kierują pisemny wniosek do dyrektora szkoły nie później niż dwa dni robocze od dnia 
zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 
17. Dyrektor szkoły rozpatruje słuszność wniesionych zastrzeżeń; w przypadku stwierdzenia , 
że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami 
dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która przeprowadza 
sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczną 
ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych. 
18. Sprawdzian przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. 
Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami. 
19. Sprawdzian wiadomości i umiejętności z plastyki, muzyki, informatyki, zajęć 
komputerowych, techniki oraz wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań 
praktycznych. 
20. Pytania do sprawdzianu obejmujące wiadomości i umiejętności ze wszystkich poziomów 
wymagań układa nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne w klasie, do której uczeń 
uczęszcza, a zatwierdza je dyrektor szkoły. 
21. W skład komisji wchodzą: 
1) dyrektor lub zastępca dyrektora jako przewodniczący komisji; 
2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 
3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 
22. Nauczyciel, o którym mowa w pkt. 7.2 może być zwolniony z udziału w pracy komisji na 
własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach; w takim przypadku 
dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne z 
tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z 
dyrektorem tej szkoły. 
23. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może być 
niższa od ustalonej wcześniej oceny. 
24. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny 
klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu 
poprawkowego. 
25. Z prac komisji sporządza się protokół, który stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 
Protokół zawiera: nazwę zajęć edukacyjnych, z których przeprowadzany jest sprawdzian, skład 
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komisji, termin sprawdzianu, imię i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne i ustaloną ocenę 
klasyfikacyjną. 
26. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych 
odpowiedziach ucznia i informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. 
27. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu w wyznaczonym 
terminie może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora 
szkoły po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami. 
 

§ 51 
1. Uczeń lub jego rodzice mogą złożyć zażalenie do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna 
ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu 
ustalania tych ocen. 
2. Rodzice kierują pisemny wniosek do dyrektora szkoły nie później niż dwa dni robocze od dnia 
zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 
3. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona 
niezgodnie z przepisami prawa, stosuje się następującą procedurę: 
1) dyrektor szkoły w terminie do 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń powołuje komisję, która 
ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania; 
2) w skład komisji wchodzą: 
a) dyrektor lub zastępca dyrektora jako przewodniczący komisji, 
b) wychowawca klasy, 
c) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie, 
d) specjalista, jeżeli prowadził z uczniem zajęcia. 
4. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od 
oceny ustalonej przez wychowawcę. 
5. Ocena jest ustalana w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej 
liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 
6. Decyzja komisji zostaje przekazana rodzicom w formie pisemnej w terminie do 3 dni od 
posiedzenia komisji. 
7. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna. 
8. Z prac komisji sporządza się protokół podpisany przez wszystkie osoby wchodzące w skład 
komisji zawierający: 
1) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 
2) termin posiedzenia komisji; 
3) imię i nazwisko ucznia; 
4) wynik głosowania, 
5) ustaloną ocenę klasyfikacyjną wraz z uzasadnieniem. 
9. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 
 

§ 52 
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli 
brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu 
nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu ( tj. 50%) 
przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. Od 1.09.2025roku będzie to 75% 
przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania;  
2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin 
klasyfikacyjny -  przysługuje mu to z mocy prawa. 
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3. Na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na 
prośbę jego rodziców Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny 
składając stosowny wniosek z uzasadnieniem;  
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również: 
1) uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki; 
2) uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą: 
a) z zakresu części podstawy programowej obowiązującej na danym etapie edukacyjnym, 
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoły, 
b) przeprowadzonych zgodnie z art. 44l ustawy o systemie oświaty i przepisami wydanymi na 
podstawie art. 44zb tej ustawy. 
3) uczeń szkoły niepublicznej nieposiadającej uprawnień szkoły publicznej, który jest 
przyjmowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoły publicznej, 
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień 
zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 
6. Egzamin klasyfikacyjny, do którego przystępuje uczeń realizujący obowiązek szkolny poza 
szkołą przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym zakończenie rocznych zajęć 
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie wcześniej niż w 
maju danego roku szkolnego. Termin egzaminu ustala dyrektor szkoły. 
7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w 
wyznaczonym terminie może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez 
dyrektora szkoły. 
8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w trybie stacjonarnym lub zdalnym. 
9. W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego w trybie zdalnym 
Rodzic/Opiekun ma obowiązek zapewnić dziecku warunki do samodzielnej pracy i odpowiedni 
sprzęt (komputer, głośniki i kamera). 
10. Egzamin klasyfikacyjny prowadzony w trybie zdalnym zostaje przerwany w przypadku, gdy 
wystąpią zakłócenia wizji lub fonii. 
11. W przypadku, gdy egzamin klasyfikacyjny został przerwany, dyrektor szkoły ustala ponowny 
termin. 
12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w pkt. 4 ust.1 i pkt.2 przeprowadza 
komisja, powołana przez dyrektora szkoły, który wyraził zgodę na spełnienie przez ucznia 
odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. 
13. Przewodniczący komisji, w uzgodnieniu z rodzicami ucznia ustala tryb przeprowadzenia 
egzaminu klasyfikacyjnego, w szczególności liczbę obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z 
których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia. 
14. Egzamin klasyfikacyjny, o którym mowa w punktach 2, 3 oraz 4.1. przeprowadza komisja, w 
skład której wchodzą: 
1) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, jako przewodniczący komisji, 
2) nauczyciel takiego samego lub pokrewnego obowiązkowego zajęcia edukacyjnego. 
15. Egzamin klasyfikacyjny, o którym mowa w punkcie 4.2. przeprowadza komisja, w skład 
której wchodzą: 
1) dyrektor lub wicedyrektor, jako przewodniczący komisji, 
2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia, 
3) nauczyciel takiego samego lub pokrewnego obowiązkowego zajęcia edukacyjnego 
16. W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni w charakterze obserwatorów 
rodzice dziecka. 
17. Ocenę ustala nauczyciel–egzaminator. 
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18. Egzamin klasyfikacyjny, o którym mowa w punktach 2, 3 oraz 4.1. składa się z części 
pisemnej i ustnej z wyjątkiem wychowania fizycznego, informatyki/zajęć komputerowych, 
techniki, plastyki, muzyki, z których egzamin klasyfikacyjny ma formę zadań praktycznych. 
19. Egzamin klasyfikacyjny, o którym mowa w punkcie 4.2. składa się z części pisemnej i ustnej. 
Egzamin klasyfikacyjny z informatyki/zajęć komputerowych przeprowadza się w formie zadań 
praktycznych. Ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą nie 
obejmuje egzamin z przedmiotów: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne. Dla 
ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą nie ustala się oceny 
zachowania. 
20. Pytania egzaminacyjne/ćwiczenia praktyczne układa nauczyciel-egzaminator, a zatwierdza 
dyrektor szkoły. 
21. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający: 
1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których przeprowadzany jest egzamin, 
2) skład komisji, 
3) termin egzaminu, 
4) imię i nazwisko ucznia, 
5) zadania/ćwiczenia egzaminacyjne 
6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 
22. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych 
odpowiedziach ucznia oraz informację o wykonaniu przez ucznia zadań praktycznych. 
23. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia, w którym wpisuje się datę egzaminu 
klasyfikacyjnego oraz ocenę z tego egzaminu. 
24. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzeżeniem, że: 
1) uczniowie, którzy w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocenę niedostateczną mogą 
przystąpić do egzaminu poprawkowego z tych zajęć, 
2) uczeń lub jego rodzice zgłoszą zastrzeżenia do trybu wystawienia oceny. 
25. Usprawiedliwienia ucznia przez rodzica/ opiekuna prawnego  
Usprawiedliwienie nieobecności ucznia / podopiecznego w szkole z przyczyn innych niż 
zdrowotne winne zawierać :  
a. przyczyny nieobecności w szkole  
b. uzasadnienie tej nieobecności   
b. informacja pkt. a i b winna być przesłana  w dzienniku elektronicznym najpóźniej dzień przed 
planowaną nieobecnością lub w dniu wystawienia zaświadczenia lekarskiego 
 

§ 53 
1. Począwszy od klasy czwartej, uczeń który w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskał ocenę 
niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać 
egzamin poprawkowy z tych zajęć. 
2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, 
muzyki, informatyki/zajęć komputerowych, techniki oraz wychowania 
fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych. 
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich, a jego termin 
wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły w składzie: 
1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły jako przewodniczący 
komisji; 
2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne jako egzaminujący; 
3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne jako członek komisji. 
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5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt. 2 może być zwolniony z udziału w pracy komisji na 
własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach; dyrektor szkoły powołuje 
w takim przypadku jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same 
zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w 
porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: nazwę 
zajęć edukacyjnych, imię i nazwisko ucznia, skład komisji, termin egzaminu, pytania 
egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną przez komisję. 
7. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach 
ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi 
załącznik do arkusza ocen ucznia. 
8. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w 
wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie określonym przez 
dyrektora szkoły, nie później jednak niż do końca września. 
9. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo 
wyższej. 
10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, 
z zastrzeżeniem ust. 12. 
11. Przepisy dotyczące zgłaszania zastrzeżeń stosuje się również w przypadku rocznej oceny 
klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego. 
12. Termin zgłaszania zastrzeżeń wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu 
poprawkowego. 
13. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna może jeden raz w ciągu 
danego etapu edukacyjnego promować ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z 
jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te zajęcia edukacyjne są 
zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyższej. 
 

§ 54 
1. Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z 
obowiązkowych zajęć edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej i 
przystąpił do egzaminu ósmoklasisty. 
2. Na klasyfikację końcową składają się roczne oceny klasyfikacyjne z tych obowiązkowych 
zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasie ósmej lub w klasach 
programowo niższych. 
3. Uczeń klasy I - III otrzymuje w każdym roku szkolnym promocję do klasy programowo 
wyższej. 
4. W wyjątkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym 
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu 
klasy przez ucznia klasy I - III na wniosek wychowawcy klasy po zasięgnięciu opinii rodziców 
ucznia lub na wniosek rodziców ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy klasy. 
5. Na wniosek rodziców i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy 
klasy i po uzyskaniu zgody rodziców Rada Pedagogiczna może postanowić o promowaniu 
ucznia klasy I i II do klasy programowo wyższej, również w ciągu roku szkolnego. 
6. Począwszy od klasy czwartej uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli 
ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe 
od stopnia niedostatecznego z zastrzeżeniem § 53 ust. 13 (egzamin poprawkowy). 
7. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 6 i uzyskał więcej niż 2 oceny 
niedostateczne nie otrzymuje promocji i powtarza klasę. 
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8. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w pkt 6 i otrzymał nie więcej niż 2 oceny 
niedostateczne ma prawo przystąpić do egzaminu poprawkowego, zgodnie z przepisami prawa. 
9. Począwszy od klasy czwartej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z 
obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 
oraz co najmniej bardzo dobrą roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, otrzymuje promocję 
do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem. 
1) Roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z dodatkowych zajęć edukacyjnych, religii lub etyki nie 
są wliczane do średniej ocen ucznia, 
2) Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję 
do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły. 
10. Uczeń, spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą, otrzymuje 
promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej 
uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią rocznych ocen klasyfikacyjnych co 
najmniej 4,75. 
11. Uczeń klasy ósmej kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji 
końcowej uzyskał z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych średnią końcowych 
ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą końcową ocenę 
klasyfikacyjną zachowania. 
12. Uczeń klasy ósmej spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą, kończy 
szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z 
obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 
4,75. 
13. Od r. szk. 2025/2026 uczeń klasy ósmej, który w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z 
obowiązujących zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 5,40 oraz wzorową ocenę 
zachowania otrzymuje złotą tarczę i zostaje wpisany do Złotej Księgi Szkoły Podstawowej im. 
Władysława Broniewskiego w Klęczanach. Średnia 5,40 upoważnia również tego ucznia do  
składania wniosku o stypendium Wójta Gminy Chełmiec. Tryb składania wniosków reguluje 
nowelizacja Uchwały NR XLII/855/2018 Rady Gminy Chełmiec z dnia 13 kwietnia 2018r. 
Regulaminu wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży z terenu Gminy Chełmiec 
w sprawie: przyjęcia Regulaminu wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży z terenu 
Gminy Chełmiec. 
14. Uczeń klasy IV - VII, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązujących zajęć 
edukacyjnych średnią ocen co najmniej 5,00 oraz wzorową ocenę zachowania zostaje wpisany 
do Złotej Księgi Szkoły Podstawowej im. Władysława Broniewskiego w Klęczanach.  

 
§ 55 

1. W klasie ósmej szkoły podstawowej jest przeprowadzany egzamin ósmoklasisty. 
2. Uczeń ma obowiązek przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty, który stanowi jeden                                     
z warunków  ukończenia szkoły podstawowej.  
2. Organizację, warunki i sposób przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty określa ustawa oraz 
rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegółowych warunków i sposobu 
przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty z dnia 2 sierpnia 2022 roku (Dz.U. poz. 1636 z późn. 
zm.)  oraz ustawa o systemie oświaty z dnia 7 września 1991r. (Dz.U. poz. 1933z późn. zm.) oraz 
Prawo oświatowe z dnai 16 grudnia 2016r. ( Dz. U. poz. 737 z późn. zm).   
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Rozdział 7  
Prawa i obowiązki ucznia  

 
§ 56 

1. Uczeń ma prawo do: 
1) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny umysłowej; 
2) pełnej informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego przez 
nauczyciela programu nauczania; 
3) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo oraz 
ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej; 
4) poszanowania swej godności osobistej; 
5) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym; 
6) swobody wyrażania swoich myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły, a 
także światopoglądowych oraz religijnych, jeśli nie narusza tym dobra innych osób; 
7) korzystania z pomocy materialnej; 
8) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów; 
9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w 
nauce; 
10) pomocy w przypadku trudności w nauce; 
11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 
12) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru 
biblioteki podczas zajęć szkolnych i pozaszkolnych; 
13) wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową oraz zrzeszania się i pracy w 
organizacjach działających w szkole; 
14) znajomości przepisów oświatowych określających zasady oceniania, klasyfikowania i 
promowania, w tym przepisy niniejszego Statutu Szkoły Podstawowej im. Władysława 
Broniewskiego w Klęczanach.  
15) wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu uczniowskiego.  
 
 

§ 57 
1. Uczeń lub jego rodzice mogą złożyć skargę w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia 
praw ucznia, o których mowa w Konwencji o Prawach Dziecka. 
2. Pisemną skargę wraz z uzasadnieniem wnosi się do dyrektora szkoły. 
3. Skarga zostaje rozpatrzona w ciągu 14 dni od daty złożenia. 
4. W celu rozpatrzenia skargi dyrektor szkoły powołuje komisję w składzie: dyrektor jako 
przewodniczący, pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog, przewodniczący zespołu 
wychowawców klasowych, nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoły lub inny pracownik 
poproszony do udziału prac komisji – tj.  
A pracownik z organu prowadzącego pracę szkoły;  
B. pracownik z organu  nadzorującego  pracę szkoły;  
c. pracownik z powiatowej poradni psychologiczno pedagogicznej;  
D. Inny pracownik służb zewnętrznych.  
5. Komisja rozpatruje skargę i sporządza protokół. 
6. Rodzic zostaje poinformowany o wynikach pracy komisji w formie pisemnej. 
7. Od postanowienia komisji służy stronie prawo wniesienia odwołania do organu sprawującego 
nadzór pedagogiczny. 
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§ 58 
1. Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w Statucie Szkoły, a zwłaszcza: 
1) systematycznie i punktualnie uczęszczać na zajęcia szkolne, a w razie spóźnienia na zajęcia, 
przybycia do sali, w której się one odbywają; 
2) usprawiedliwiać w określonym terminie i formie nieobecności na zajęciach edukacyjnych, tj. 
przedłożyć usprawiedliwienie w dniu stawienia się na zajęcia: 
a) usprawiedliwienie powinno być sporządzone przez rodziców w e-dzienniku, 
b) usprawiedliwienie nieobecności jest możliwe do tygodnia od dnia przyjścia do szkoły. 
3) właściwie zachowywać się w trakcie zajęć edukacyjnych: 
a) zachowywać podczas lekcji należytą uwagę, 
b) nie rozmawiać z innymi uczniami, 
c) zabierać głos tylko po upoważnieniu go do tego przez nauczyciela, 
3) stosować się do zarządzeń dyrektora szkoły; 
4) systematycznie przygotowywać się do zajęć szkolnych; 
5) odrabiać w ustalonym terminie prace określone przez nauczyciela; 
6) przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i pracowników 
szkoły: 
a) okazywać szacunek dorosłym i kolegom, 
b) przeciwstawiać się przejawom wulgaryzmu i brutalności, 
c) reagować na wszelkie przejawy przemocy i agresji, 
d) szanować godność i wolność drugiego człowieka, 
e) szanować poglądy i przekonania innych, 
f) zachowywać tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w 
zaufaniu, chyba że szkodziłyby one zdrowiu czy życiu; 
7) dbać o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz swoich kolegów: nie palić tytoniu ( e – 
papierosów) nie spożywać alkoholu, nie używać narkotyków ani innych środków odurzających, 
itp.; 
8) troszczyć się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd wewnątrz i na zewnątrz: 
a) za zniszczone mienie szkoły - odpowiedzialność materialną ponoszą rodzice, opiekunowie 
prawni;  
b) rodzice zobowiązani są osobiście naprawić zniszczone mienie lub pokryć koszty jego 
naprawy albo koszty zakupu nowego mienia; 
9) zwrócić wypożyczone z biblioteki książki i podręczniki szkolne; 
10) przestrzegać regulaminów pracowni przedmiotowych, sali gimnastycznej, siłowni świetlicy, 
biblioteki i stołówki; 
11) przestrzegać ustalonych zasad zachowania się w czasie przerw międzylekcyjnych; 
12) szanować pracę własną, rodziców, wychowawców i kolegów; 
13) dbać o wspólne dobro, ład i porządek; 
14) szanować sprzęt, odzież i obuwie innych, a w przypadku wyrządzenia szkody ponieść za nią 
odpowiedzialność; 
15) dbać o wygląd zewnętrzny oraz noszenie obowiązującego w szkole stroju szkolnego; 
16) na lekcje wychowania fizycznego nosić strój zgodny z wymogami nauczycieli tego 
przedmiotu; 
17) dostosować ubiór szkolny do okoliczności: 
a) w przypadku codziennego stroju szkolnego: 
- okrycia zakładane bezpośrednio na ciało pod koszulę lub bluzę nie mogą być przezroczyste, 
mieć dużych dekoltów, cienkich ramiączek, a w zestawieniu ze spódnicą lub spodniami mają 
zakrywać cały tułów; strój musi być czysty, o ustalonej kolorystyce: biały, granatowy, czarny, 
niebieski, szary, dżinsowy, brązowy, kremowy, ciemnozielony, 
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- ubrania uczniów oraz znajdujące się na ubraniach wzory nie mogą być jaskrawe, „krzykliwe”, 
intensywne, nie powinny posiadać dodatkowych ozdób takich jak: cekiny, frędzle, dziury, 
brokatowe aplikacje, łańcuchy, ćwieki), 
- dziewczęta mogą nosić zarówno spódnice, jak i krótkie spodenki (długość nie może być 
krótsza niż do połowy uda), zabrania się noszenia krótkich szortów lub spodenek 
gimnastycznych poza lekcjami wychowania fizycznego, 
- chłopców obowiązują długie spodnie o klasycznym kroju w określonych kolorach; w okresie 
letnim spodnie mogą być nieco krótsze, ale o zalecanej długości nie krótszej niż do kolan; 
zabrania się noszenia krótkich szortów lub spodenek gimnastycznych poza lekcjami 
wychowania fizycznego. 
b) w przypadku stroju odświętnego, obowiązującego podczas uroczystości szkolnych, 
konkursów, egzaminów i podczas reprezentowania szkoły na zewnątrz: 
- dziewczęta: biała klasyczna bluzka z długim lub krótkim rękawem, granatowa lub czarna 
spódnica nie krótsza niż do połowy uda lub eleganckie spodnie w tych samych kolorach, 
 chłopcy: biała klasyczna koszula z długim lub krótkim rękawem, granatowe lub czarne spodnie 
materiałowe (ewentualnie garnitur). 
c) inne elementy stroju i wyglądu ucznia: 
-  noszone ubrania, torby i plecaki nie mogą zawierać nadruków ani emblematów o charakterze 
wulgarnym, obraźliwym, prowokacyjnym lub wywołującym agresję, propagujących środki 
uzależniające i niezdrowy styl życia; elementy dekoracyjne nie mogą mieć agresywnych 
akcentów, np. bransolety z ćwiekami, łańcuchy, żyletki, agrafki, 
d) za zbędny element stroju szkolnego uznaje się wielkie ozdoby w uszach, korale, szaliki, itp., 
nie dopuszcza się noszenia nakryć głowy podczas pobytu w szkole (czapki, kaptury), 
e) w szkole obowiązuje zamienne obuwie na miękkiej, nierysującej podłogi podeszwie; 
15) dbać o higienę osobistą, własny wygląd, kulturę języka i zachowania; 
16) dbać o dobre imię szkoły i godnie ją reprezentować; 
17) przestrzegać ustalonych zasad korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń 
elektronicznych; 
18) przestrzegać zakazu fotografowania, filmowania, nagrywania, odtwarzania i słuchania 
muzyki; 
19) godnie i kulturalnie zachowywać się w szkole i poza nią; 
20) wypełniać zarządzenia dyrektora szkoły i Rady Pedagogicznej oraz Samorządu 
Uczniowskiego. 

§ 59 
1. Na terenie szkoły, w tym również biblioteki i świetlicy, wprowadza się zasady korzystania z 
telefonów komórkowych: 
1) podczas zajęć edukacyjnych obowiązuje całkowity zakaz używania telefonów komórkowych 
oraz innych urządzeń elektronicznych; 
2) uczeń ma obowiązek wyłączyć przed lekcjami telefon komórkowy oraz inne urządzenia 
elektroniczne i schować je do plecaka; 
3) dopuszcza się możliwość korzystania z telefonów komórkowych oraz innych urządzeń 
elektronicznych w szkole oraz podczas wycieczek szkolnych w sytuacjach wyjątkowych, po 
wcześniejszym uzgodnieniu z wychowawcą lub innym nauczycielem; 
4) w czasie pobytu w szkole nagrywanie dźwięku, obrazu oraz fotografowanie za pomocą 
telefonu lub innych urządzeń elektronicznych jest zabronione; 
5) każdorazowe naruszenie ustalonych zasad skutkuje wpisaniem uwagi do dziennika 
lekcyjnego; 
6) zabrania się ładowania telefonów komórkowych na terenie szkoły; 
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7) szkoła nie ponosi odpowiedzialności za przyniesione do szkoły telefony komórkowe lub inne 
urządzenia elektroniczne, za ich zniszczenie, zagubienie czy kradzież; 
8) nieprzestrzeganie ustalonych zasad skutkuje obniżeniem oceny zachowania; 
 

§ 60 
1. Podczas przerw międzylekcyjnych uczniów obowiązuje: 
1) zakaz biegania i zabaw zagrażających bezpieczeństwu; 
2) wnoszenia na teren szkoły przedmiotów zagrażających bezpieczeństwu i życiu; 
3) opuszczania terenu szkoły w trakcie przerw międzylekcyjnych; 
4) wychylania się przez okno; 
5) siadania na parapetach i schodach; 
6) zakaz korzystania z wszelkich urządzeń elektronicznych w tym szczególnie z telefonów 
komórkowych;  
2. W czasie trwania przerw międzylekcyjnych uczniowie powinni przebywać na tym piętrze, na 
którym odbywać się ich zajęcia lub będą kolejne zajęcia;  
3. Uczniowie spędzają przerwy na korytarzu pod opieką nauczyciela pełniącego w tym czasie 
dyżur lub w sali lekcyjnej pod opieką nauczyciela; 
4. W czasie przerwy uczniowie powinni pamiętać, aby: 
1) nie krzyczeć; 
2) nie przebywać niepotrzebnie w toalecie; 
3) postępować zgodnie z normami przyjętymi w szkolnej społeczności. 
5. W razie problemu uczeń powinien podejść do nauczyciela dyżurującego i poprosić go o 
pomoc. 
6. Po usłyszeniu dzwonka uczniowie powinni ustawić się przy swojej sali i oczekiwać na 
nauczyciela. 
7. W przypadku, gdy nauczyciel nie przychodzi na lekcję, przewodniczący klasy lub jego 
zastępca zgłasza ten fakt dyrektorowi (lub wicedyrektorowi) szkoły lub w szkolnym 
sekretariacie, a pozostali uczniowie oczekują w tym czasie w ciszy przed salą lekcyjną. 
 

§ 61 
1. Zwolnienie ucznia z zajęć lekcyjnych następuje po przekazaniu wychowawcy klasy lub 
innemu nauczycielowi, zwolnienia w formie papierowej. 
2. Uczeń przekazuje nauczycielowi zwolnienie i za jego zgodą opuszcza teren szkoły o 
wyznaczonej godzinie. 
3. Nie ma możliwości zwolnienia ucznia z zajęć edukacyjnych telefonicznie.  
4. Rodzic może odebrać dziecko osobiście ze szkoły, po wcześniejszym przekazaniu 
nauczycielowi formularza zwolnienia z zajęć edukacyjnych lub wpisie w dzienniku 
elektronicznym.  
5. W wyjątkowych sytuacjach dopuszcza się zwolnienie ucznia z zajęć poprzez dziennik 
elektroniczny. Zwolnienie powinno zostać przesłane z odpowiednim wyprzedzeniem zarówno 
do wychowawcy, jak i nauczyciela, u którego uczeń będzie zwolniony z lekcji. Nauczyciel  musi 
zostać poinformowany równocześnie telefonicznie o tym zamiarze.   

 
§ 62 

1. Uczeń może być nagradzany za: 
1) wzorowe zachowanie podczas zajęć szkolnych, przerw, imprez szkolnych; 
2) szczególne osiągnięcia w nauce; 
3) 100% frekwencji; 
4) wysokie osiągnięcia w konkursach przedmiotowych i sportowych; 
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5) inicjatywę w różnorodnej działalności, np. organizowanie imprez, apeli, akcji społecznych, 
pracy w bibliotece szkolnej, samorządzie uczniowskim, wolontariat; 
6) kulturę osobistą; 
7) stałą pomoc udzielaną innym; 
8) inne wyjątkowe osiągnięcia i czyny przynoszące zaszczyt szkole. 
2. Uczeń może otrzymywać następujące pochwały, wyróżnienia i nagrody: 
1) pochwała ustna wychowawcy wobec klasy; 
2) pochwała ustna wychowawcy na zebraniu rodziców; 
3) pochwała dyrektora wobec klasy; 
4) pochwała ustna dyrektora wobec uczniów całej szkoły; 
5) wręczenie dyplomu uznania; 
6) wpis do Złotej Księgi; 
7) nagrody książkowe. 
3. Nagrody przyznaje dyrektor szkoły na wniosek wychowawcy, Samorządu Uczniowskiego, 
Rady Rodziców. 
4. Nagrody finansowane są z budżetu szkoły lub z funduszy Rady Rodziców. 
5. Do każdej przyznanej nagrody uczeń lub rodzic może wnieść do dyrektora szkoły pisemnie 
zastrzeżenie z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 3 dni roboczych od 
przyznania nagrody. 
6. Ostateczną decyzję podejmuje dyrektor szkoły po zakończeniu postępowania 
wyjaśniającego (rozmowa z wychowawcą, pedagogiem szkolnym, nauczycielami). 
7. Odpowiedź pisemną na wniesione zastrzeżenie rodzice otrzymują w ciągu 7 dni od dnia 
odwołania. 
8. W ciągu roku szkolnego jedna z klas IV – VIII może otrzymać tytuł Wzorowego Zespołu 
Klasowego. 
9. Tytuł Wzorowego Zespołu Klasowego wiąże się z przyznaniem nagrody w formie 
zorganizowanego wyjścia klasowego. 
10. Przyznawanie tytułu Wzorowego Zespołu Klasowego jest wyłączną kompetencją Rady 
Pedagogicznej. 

§ 63 
1. Szkoła może stosować wobec uczniów kary, w szczególności za nieprzestrzeganie statutu 
szkoły. 
2. Uczeń może być ukarany za: 
1) nieuzasadnione opuszczanie zajęć szkolnych (indywidualne, grupowe); 
2) nieodpowiedni strój; 
3) nieprzestrzeganie zasad korzystania z telefonów komórkowych. Za główne zasady łamania 
zasad korzystania z telefonów komórkowych jest jego noszenie przy sobie ( w kieszeni lub 
trzymanie ) bez wyraźnej zgody nauczyciela.  
4) dewastacje lub niszczenie  mienia szkolnego; 
5) nieterminowe zwrócenie do biblioteki wypożyczonych książek i podręczników szkolnych; 
6) niszczenie środowiska przyrodniczego; 
7) agresywne zachowanie bójki, pobicia, uderzanie , popychanie, zastraszanie, wyłudzenia, 
znęcanie się psychiczne czy fizyczne, hejt ( w tym hejt w sieci) czy stalking będzie karany w 
trybie natychmiastowym.  
Za wszelkie przejawy przemocy psychicznej  lub fizycznej szkoła wzywa do wsparcia służby 
zewnętrzne lub zgłasza o problemie zgodnie ze znowelizowanymi  przepisami prawa 
oświatowego o sytuacji dziecka do Sądu opiekuńczego – tj. Wydział III Rodzinny i Nieletnich  przy 
Sadzie Rejonowym w Nowym Sączu - art. 572 KPC §1 i 2. 
8) palenie papierosów, picie alkoholu, stosowanie środków odurzających; 
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9) kłamstwa, fałszerstwa, kradzież; 
10) wulgarny sposób bycia (gesty, słownictwo, prowokacje itp.); 
11) brak szacunku dla dorosłych; 
12) obojętność wobec czynienia zła; 
13) niewłaściwe zachowanie podczas wycieczek i innych imprez organizowanych poza 
systemem lekcyjnym; 
14) niewłaściwe korzystanie z Internetu i portali społecznościowych. 
3. Z wnioskami o zastosowanie kar mogą występować wszyscy członkowie Rady Pedagogicznej 
i inni pracownicy szkoły. 
4. W zależności od rodzaju przewinienia uczeń może otrzymać jedną z wymienionych w ust.5 
kar, z jednoczesnym poinformowaniem o tym fakcie rodziców w formie pisemnej lub 
telefonicznej. 
5. Uczeń może otrzymać następujące kary: 
1) obniżenie oceny zachowania do nagannej włącznie; 
2) ustne upomnienie wychowawcy wobec całej klasy; 
3) pisemne upomnienie przez wychowawcę; 
4) pisemna nagana wychowawcy z załączeniem do akt; 
5) odebranie prawa do uczestnictwa w dyskotece, wycieczce, itp. (gdy w trakcie tych wydarzeń 
klasa miała zaplanowane zajęcia, uczeń uczestniczy w lekcjach we wskazanym oddziale); 
6) pisemna nagana dyrektora z załączeniem do akt; 
7) przeniesienie uchwałą Rady Pedagogicznej do równoległej klasy w tej samej szkole; 
8) wystąpienie do Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły w 
przypadku: 
a) konfliktu z prawem, np. kradzieży, wyłudzeń, pobicia i dręczenia psychicznego innych, 
b) stwarzania sytuacji zagrażających bezpieczeństwu i zdrowiu uczniów i pracowników (np. 
telefon o umieszczeniu bomby na terenie szkoły), 
c) naruszenia nietykalności osobistej innych z użyciem niebezpiecznych narzędzi, 
d) demoralizującego i wulgarnego zachowania, 
e) obrażania nauczycieli, pracowników, uczniów gestami i słowami, 
f) nagrywania i upowszechniania filmów, zdjęć i obraźliwych wpisów. 
6. Kara nie może naruszać godności osobistej ucznia; każdorazowo sprawcy(om) zła należy 
wyjaśniać istotę dokonanego czynu i sens zastosowania kary. 
7. W przypadku spraw skomplikowanych należy powołać komisję do ich rozpatrzenia, w skład 
której powinni wchodzić: wychowawca, pedagog szkolny, uczeń lub uczniowie oraz ich rodzice. 
8. Jeżeli doszło do dewastacji mienia szkolnego szkoda ma być naprawiona przez rodziców. 
9. O zastosowaniu kary wobec ucznia wychowawca informuje rodziców telefonicznie lub 
pisemnie przez dziennik elektroniczny. 
10. Od nałożonej kary przysługuje uczniowi lub jego rodzicom odwołanie. 
11. Odwołanie od orzeczonej kary składają rodzice do dyrektora szkoły pisemnie w ciągu 3 dni 
roboczych od uzyskania informacji o nałożeniu na ucznia kary. 
12. Ostateczną decyzję podejmuje dyrektor szkoły po przeprowadzeniu rozmów z 
wychowawcą, pedagogiem szkolnym, nauczycielami. 
13. Odpowiedź pisemną na wniesione odwołanie rodzice otrzymują w ciągu 7 dni od dnia 
odwołania. 
14. Można odstąpić od kary lub zawiesić karę na okres 1 miesiąca za poręczeniem udzielonym 
przez: nauczyciela, wychowawcę lub Samorząd Uczniowski. 
15. W przypadku gdy uczeń wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuścił się czynu karalnego 
na terenie szkoły lub w związku z realizacją obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki, dyrektor 
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może zastosować, jeżeli jest to wystarczające, środek oddziaływania wychowawczego w 
postaci: 
1) pouczenia lub ostrzeżenia ustnego; 
2) ostrzeżenia lub  uwagi  na piśmie, w tym wlicza się uwagi w e – dzienniku nauczyciela, 
wychowawcy, dyrektora szkoły;  
3) przeproszenia pokrzywdzonego, przywrócenia stanu poprzedniego; 
4) wykonania określonych prac porządkowych na rzecz szkoły: 
a) sprzątanie terenu szkoły, 
b) wykonywanie drobnych prac porządkowe w szkole 
16. Zastosowanie środka oddziaływania wychowawczego, o którym mowa w ust. 15 może mieć 
miejsce jedynie za zgodą rodziców albo opiekuna prawnego nieletniego oraz nieletniego. 
17. Zastosowanie środka oddziaływania wychowawczego, nie wyłącza zastosowania kary 
określonej w statucie szkoły. 
18. Wykonywanie prac, o których mowa w ust. 15 pkt. 4 ppkt. a-e odbywa się pod opieką 
upoważnionego nauczyciela. 
19. Nauczyciel w sytuacjach ryzykownych lub zagrażających zdrowie lub życie ucznia lub 
swojego może użyć siły fizycznej, obrony koniecznej  do zaprzestania np. napaści, bójki, pobicia, 
itp.  
 

Rozdział 8  
Przyjmowanie uczniów do szkoły 

 
§ 64 

1. Przy rekrutacji uczniów obowiązuje zasada powszechnej dostępności, zgodne z 
Zarządzeniami Wójta Gminy Chełmiec.  
2. Do klasy pierwszej ośmioletniej szkoły podstawowej przyjmowani są uczniowie zamieszkali 
w obwodzie szkoły. 
3. Do klasy pierwszej przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 7 lat 
i odbyły roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w 
szkole podstawowej lub w przedszkolu. 
4. W przypadku uzasadnionym ważnymi przyczynami, rozpoczęcie spełnienia przez dziecko 
obowiązku szkolnego może być odroczone, nie dłużej jednak niż o jeden rok. 
5. Decyzję w sprawie odroczenia podejmuje dyrektor szkoły, w której obwodzie dziecko 
mieszka po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. 
6. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoły mogą być przyjęci do klasy pierwszej po 
przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego, jeżeli szkoła dysponuje wolnymi miejscami. 
7. W postępowaniu rekrutacyjnym, o którym mowa w ust. 6, brane są pod uwagę kryteria 
określone przez organ prowadzący. 
8. Organ prowadzący przyznaje kryteriom określoną liczbę punktów. 
9. Organ prowadzący określa dokumenty niezbędne do potwierdzenia spełnienia kryteriów 
przyjęć. 
10. Skład i szczegółowe zadania komisji rekrutacyjnej, szczegółowy tryb i terminy 
przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego oraz postępowania uzupełniającego określają 
stosowne przepisy. 
11. Liczbę klas pierwszych oraz ich liczebność ustala dyrektor szkoły na podstawie arkusza 
organizacyjnego zatwierdzonego przez organ prowadzący. 
1) przydziale uczniów do poszczególnych klas decyduje Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna 
powołana przez dyrektora szkoły w składzie: 
a) dyrektor szkoły  
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b) pedagog szkolny lub pedagog specjalny, 
c) wychowawca edukacji wczesnoszkolnej,  
d) inny pracownik pedagogiczny lub administracji.  
12. Do Szkoły Podstawowej im. Władysława Broniewskiego w Klęczanach  uczęszczają 
uczniowie z obwodu szkolnego ustalonego przez organ prowadzący, a w wyjątkowych 
sytuacjach uwzględniających dobro dziecka i jego sytuację rodzinną, za zgodą dyrektora szkoły 
i jeśli szkoła dysponuje wolnymi miejscami, przyjmowani są uczniowie spoza rejonu szkoły, 
również w ciągu roku szkolnego. 
13. Przyjęcie dziecka spoza rejonu może poprzedzać rozmowa z kandydatem i jego rodzicem. 
14. Na wniosek rodziców dziecka dyrektor szkoły może zezwolić na spełnienie obowiązku 
szkolnego poza szkołą, a uczeń spełniający obowiązek szkolny w tej formie może otrzymać 
świadectwo ukończenia szkoły podstawowej na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego 
prowadzonego przez szkołę, której dyrektor udzielił zezwolenia na taką formę spełnienia 
obowiązku szkolnego. 
15. Warunki i tryb przyjmowania do szkoły uczniów z polskim obywatelstwem, którzy pobierali 
naukę w szkołach za granicą oraz niebędących obywatelami polskimi określają stosowne 
przepisy. 
 

Rozdział 9 
Zasady zawieszenia/odwoływania zajęć szkolnych                                                                       

oraz zasady organizowania zajęć na odległość 
 

§ 65 
Zawieszenie / odwołanie zajęć szkolnych/ zajęcia na odległość 

 
Zajęcia w szkole zawiesza się na czas określony, w razie wystąpienia na danym terenie:  
1) zagrożenia bezpieczeństwa uczniów w związku z organizacją i przebiegiem imprez 
ogólnopolskich lub międzynarodowych, 
2)Zagrożenia bezpieczeństwa uczniów w związku z jakimikolwiek działaniami wojennymi lub 
innymi działaniami zbrojnymi w tym wprowadzeniu stanu wojny, zagrożenie bezpieczeństwa 
użytej broni jądrowej i związane z tym skutkami popromiennymi. Procedury postępowania w 
takich przypadkach regulują inne zarządzenia ministerialne oraz zarządzenia lokalne Urzędu 
Gminy Chełmiec. 
3) Temperatury zewnętrznej ( poniżej –15’C) lub w pomieszczeniach ( poniżej 18’C) , w których 
są prowadzone zajęcia z uczniami, zagrażającej zdrowiu uczniów, 
4) Zagrożenia związanego z sytuacją epidemiologiczną,  
5) Zagrożenia bezpieczeństwa uczniów w związku z pojawieniem się różnego rodzaju klęsk 
żywiołowych oraz wprowadzeniem stanu wyjątkowego na całym lub częściowym  terytorium 
Rzeczpospolitej   
6) Nadzwyczajnego zdarzenia zagrażającego bezpieczeństwu lub zdrowiu  uczniów innego niż 
określone w pkt 1 - 5.  
6. W przypadku zawieszenia zajęć na okres powyżej dwóch dni dyrektor szkoły organizuje 
zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, nie później niż od trzeciego 
dnia zawieszenia zajęć. 

§ 66 
Zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość dyrektor organizuje z 
uwzględnieniem w szczególności: 
1) Równomierne obciążenia uczniów i dzieci zajęciami w poszczególnych dniach tygodnia,  
2) Zróżnicowanie zajęć w każdym dniu,  
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3) Możliwości dostosowania predyspozycji psychofizycznych uczniów i dzieci do 
podejmowania intensywnego wysiłku umysłowego w ciągu całego dnia, 
4) Łączenia przemiennego kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia, 
5) Ograniczeń wynikających ze specyfiki zajęć, 
6) Konieczności zapewnienia bezpieczeństwa wynikającego ze specyfiki zajęć. 
4. Godzina lekcyjna zajęć edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem 
metod i technik kształcenia na odległość trwa nie krócej niż 45 minut  i nie dłużej niż 60 minut. 
W uzasadnionych przypadkach dyrektor może dopuścić prowadzenie tych zajęć w czasie nie 
krótszym niż 30 minut i nie dłuższym niż 60 minut.  
5. W oddziałach przedszkolnych godzina zajęć edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela 
z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość trwa nie krócej niż 15 minut i nie 
dłużej niż 30 minut. 
6. W okresie prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informację o sposobie i trybie realizacji 
zadań w zakresie organizacji kształcenia specjalnego, pomocy psychologiczno - pedagogicznej, 
indywidualnego nauczania, zajęć rewalidacyjnych oraz zajęć dodatkowej, bezpłatnej nauki 
języka polskiego dla osób niebędących obywatelami polskimi, podlegających obowiązkowi 
szkolnemu lub obowiązkowi nauki, które nie znają języka polskiego albo znają go na poziomie 
niewystarczającym. 
7. W okresie prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 
dyrektor szkoły , w porozumieniu z radą pedagogiczną, może czasowo modyfikować: 
a) tygodniowy zakres treści nauczania z zajęć wynikających z planów nauczania dla 
poszczególnych typów szkół do zrealizowania w poszczególnych oddziałach klas oraz 
tygodniowy zakres treści nauczania z zajęć realizowanych w formach pozaszkolnych,  
b) tygodniowy zakres treści nauczania z zajęć wynikających z ramowego  
rozkładu dnia w oddziałach przedszkolnych, 
c) tygodniowy rozkład zajęć w zakresie prowadzonych w szkole zajęć z wykorzystaniem metod 
i technik kształcenia na odległość, 
d) tygodniowy rozkład zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w 
oddziałach przedszkolnych. 
8. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców, organizuje zajęcia na terenie szkoły dla uczniów i 
dzieci, którzy i które z uwagi na rodzaj niepełnosprawności nie mogą realizować zajęć z 
wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w miejscu zamieszkania. Zajęcia te 
organizuje się w bezpośrednim kontakcie z nauczycielem lub inną osobą prowadzącą zajęcia 
lub z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, o ile możliwe jest zapewnienie 
bezpiecznych i higienicznych warunków nauki na terenie szkoły oraz na danym terenie nie 
występują zdarzenia, które mogą zagrozić bezpieczeństwu lub zdrowiu ucznia lub dziecka. 
9. W uzasadnionych przypadkach, w szczególności gdy nie jest możliwe zapewnienie 
bezpiecznych i higienicznych warunków nauki na terenie szkoły, dyrektor, w porozumieniu z 
organem prowadzącym, może zorganizować dla ucznia lub dziecka, który lub które z uwagi na 
rodzaj niepełnosprawności nie może realizować zajęć z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość w miejscu zamieszkania, zajęcia na terenie innej, wskazanej przez 
organ prowadzący szkoły. 
10. W okresie prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 
dyrektor koordynuje współpracę nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzględniając potrzeby 
edukacyjne i możliwości psychofizyczne uczniów i dzieci. 
11. W okresie prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w 
szkole mogą być organizowane dla uczniów i dzieci krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z 
przepisami rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie 
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warunków i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki 
krajoznawstwa i turystyki, o ile nie jest zagrożone bezpieczeństwo lub zdrowie uczniów. 
12. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego 
i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawującego nadzór pedagogiczny, może odstąpić od 
organizowania dla uczniów zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia zdalnego.  

 
§ 67 

1. Nauczyciele w okresie zawieszenia zajęć prowadzą zajęcia metodami i technikami 
kształcenia na odległość, korzystając z narzędzi technologii informacyjno-komunikacyjnych 
takich jak:  
1) informatyczne narzędzia wskazane przez Ministra Edukacji i Nauki, zapewniające: 
a) ochronę przed nieuprawnionym dostępem, 
b) integralność danych,  
c) przeciwdziałanie uszkodzeniom, 
d) „rozliczalność” działań dokonywanych na przetwarzanych danych, 
2) komunikatory: dziennik elektroniczny Vulcan, e-mail lub środki komunikacji elektronicznej 
zapewniające wymianę informacji między nauczycielem, dzieckiem i rodzicem, aplikacje 
zgodnie z preferencjami nauczycieli, w szczególności Platformy Office 365 - aplikacja Microsoft 
Teams itp., 
2. O sposobie realizacji zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość oraz 
o modyfikacji tygodniowego zakresu treści nauczania i tygodniowego rozkładu zajęć dyrektor 
szkoły informuje organ prowadzący i organ sprawujący nadzór pedagogiczny.  
3. W okresie zawieszenia zajęć nauczyciele oddziałów przedszkolnych przekazują rodzicom 
dzieci materiały niezbędne do realizacji zajęć w domu za pośrednictwem komunikatorów lub 
aplikacji zgodnie z preferencjami nauczycieli, a także informują rodziców o dostępnych 
materiałach i możliwych sposobach i formach ich realizacji przez dziecko w domu.  
4. W okresie zawieszenia zajęć nauczyciele i wychowawcy klas I - III informują uczniów i 
rodziców o dostępnych materiałach, a także możliwych sposobach i formach ich realizacji 
przez ucznia w domu, za pośrednictwem dziennika elektronicznego Vulcan, e-mail oraz 
aplikacji zgodnie z preferencjami nauczycieli, tj.  Platformy Office 365 - aplikacja Microsoft 
Teams;  
5. Nauczyciele i wychowawcy klas IV - VIII informują uczniów o dostępnych materiałach, a także 
możliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia w domu, za pośrednictwem 
dziennika elektronicznego Vulcan, Platformy Office 365 - aplikacja Teams, Zintegrowanej 
Platformy Edukacyjnej e-podreczniki.pl oraz e-mail. 
 

§ 68 
1. W przypadku uczniów i dzieci nieposiadających dostępu do Internetu ustala się zasady 
przekazywania materiałów niezbędnych do realizacji zajęć z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość lub udzielana jest pomoc w zorganizowaniu w miejscu zamieszkania 
mobilnego Internetu.  
2. Nauczyciel w oddziale przedszkolnym przesyła poprzez komunikator lub na telefon 
komórkowy rodzica dziecka, o którym mowa w ust. 1, informacje o dostępnych materiałach 
niezbędnych do realizacji zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, a 
także możliwych sposobach i formach ich realizacji przez dziecko w domu. Rodzice przesyłają 
wykonane przez dziecko zadania w sposób uzgodniony z nauczycielem z wykorzystaniem 
telefonu komórkowego. 
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3. Uczniom klas I - VIII, o których mowa w ust. 1, nauczyciele przesyłają na telefon komórkowy 
ucznia lub rodzica informacje o dostępnych materiałach, a także możliwych sposobach i 
formach ich realizacji przez ucznia w domu. 
4. Uczniowie, o których mowa w ust. 1, lub ich rodzice przesyłają nauczycielowi wykonane 
przez uczniów zadania w sposób uzgodniony z nauczycielem z wykorzystaniem telefonu 
komórkowego. 
5. Uczniom i dzieciom, o których mowa w ust. 1, korzystającym z zajęć pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, nauczyciele przesyłają na telefon komórkowy rodzica lub ucznia informacje o 
dostępnych materiałach, a także możliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia lub 
dziecko w domu.  

§ 69 
1. W celu uczestnictwa w zajęciach organizowanych z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość w trybie rzeczywistym uczeń lub rodzic dziecka loguje się przy użyciu 
prawdziwego imienia i nazwiska. 
2. Zajęcia, o których mowa w ust. 1, rozpoczyna nauczyciel. Uczniowie mogą dołączać do 
rozpoczętej przez nauczyciela rozmowy. 
3. Podczas zajęć, o których mowa w ust. 1, uczeń ma włączoną kamerę (o jej włączeniu/ 
wyłączeniu decyduje nauczyciel). Włączenie mikrofonu przez ucznia dokonuje się na wyraźną 
prośbę lub polecenie nauczyciela. 
4. Przed rozpoczęciem zajęć, o których mowa w ust. 1, w ich trakcie oraz po ich zakończeniu 
zajęć zabrania się uczniom prowadzenia rozmów między sobą w formie cza tu.  
5. W zajęciach, o których mowa w ust. 1, uczestniczą wyłącznie uczniowie. W klasach 
młodszych pracę ucznia mogą wspomagać rodzice, którzy informują o tym nauczyciela.  
6. Podczas zajęć, o których mowa w ust. 1, uczniowie i nauczyciel korzystają z materiałów 
pochodzących z bezpiecznych źródeł. 
7. Niedozwolone jest nagrywanie przebiegu zajęć, o których mowa w ust. 1, fotografowanie ich 
(w tym wykonywanie zrzutów ekranu), a także rozpowszechnianie, upublicznianie w Internecie 
lub w inny sposób przebiegu tych zajęć i materiałów użytych w ramach tych zajęć. Może to robić 
wyłącznie nauczyciel, w sytuacji gdy jest to uzasadnione ważnym wydarzeniem lub w celu 
udostępnienia przebiegu zajęć uczniom, którzy nie mogli wziąć udziału w zajęciach w czasie 
rzeczywistym. 
8. Niedozwolone jest udostępnianie otrzymanego linku do zajęć, o których mowa w ust. 1, 
osobom spoza danego oddziału lub danej klasy. 
9. W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, że link do zajęć, o których mowa w ust. 1, został 
udostępniony osobie postronnej, nauczyciel może przerwać połączenie. 
10. Podczas dołączania do zajęć, o których mowa w ust. 1, uczeń powinien być widoczny i 
słyszalny (włączona kamera i mikrofon w urządzeniu) w celu prawidłowej identyfikacji 
użytkownika. Jeżeli urządzenie, z którego korzysta uczeń, nie jest wyposażone w kamerę, rodzic 
powinien poinformować o tym fakcie nauczyciela prowadzącego zajęcia. 
11. Uczeń powinien jeszcze przed zajęciami, o których mowa w ust. 1, zadbać o to, by w miarę 
możliwości znaleźć miejsce, w którym będzie miał odpowiednie warunki do nauki (cisza, brak 
rozpraszających bodźców). 
12. Domownicy powinni stworzyć optymalne warunki do udziału dziecka w zajęciach zdalnych.  
13. Jeżeli uczeń posiada słuchawki (np. do telefonu), może podłączyć je do urządzenia, z 
którego będzie korzystać podczas zajęć, o których mowa w ust. 1. Uczeń powinien wyciszyć 
telefon lub wyłączyć przychodzące powiadomienia. 
14. Zabrania się udzielania pomocy przez rodziców, opiekunów lub inne osoby podczas 
odpowiedzi, rozwiązywania testów, zadań, ćwiczeń oraz wykonywania poleceń podlegających 
ocenie lub obowiązkowi samodzielnej pracy.  
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15. Materiały potrzebne do zajęć, o których mowa w ust. 1, tj. podręczniki, zeszyty, zeszyty 
ćwiczeń, przybory do pisania, przygotowane prace, materiały wskazane przez nauczyciela, 
uczeń przygotowuje przed zajęciami.  
16. Uczeń łączy się punktualnie na zajęcia, o których mowa w ust. 1. 
17. Podczas zajęć, o których mowa w ust. 1, uczeń:  
1) słucha wypowiedzi, wskazówek i instrukcji nauczyciela, 
2) wykonuje polecenia nauczyciela,  
3) zajmuje się wyłącznie czynnościami związanymi z przebiegiem zajęć, 
4) wyłącza komunikatory, aplikacje i strony internetowe, które nie są związane z przebiegiem 
zajęć, 
5) korzysta z dostępnej podczas zajęć funkcji przesyłania wiadomości tekstowych (tzw. czat) 
tylko w celu komunikacji z nauczycielem lub grupą w sprawach związanych wyłącznie z 
przebiegiem zajęć; uczeń, który przesyła materiały niezwiązane z zajęciami, zostanie ukarany 
zgodnie z postanowieniami statutu szkoły, a o zajściu zostaną poinformowani rodzice 
(opiekunowie prawni), 
6) słucha wypowiedzi innych uczestników zajęć, 
7) zgłasza chęć wypowiedzi i czeka na udzielenie głosu przez nauczyciela, 
8) pozostaje na swoim miejscu i zachowuje ciszę, 
9) odnosi się do innych z szacunkiem, 
10) używa kulturalnego języka, przestrzega norm kulturalnej komunikacji,  
11) może opuścić zajęcia tylko za zgodą nauczyciela. 
18. W razie wystąpienia problemów technicznych z dołączeniem do zajęć, o których mowa w 
ust. 1, oraz trudności ze zrozumieniem omawianego materiału uczeń powinien skontaktować 
się bezpośrednio z nauczycielem w uprzednio ustalony przez nauczyciela sposób. 
19. Nauczyciel, jako organizator i moderator zajęć, o których mowa w ust. 1, dba o to, aby 
przesyłane materiały pochodziły ze sprawdzonych i bezpiecznych źródeł. 
20. Podczas zajęć, o których mowa w ust. 1, nauczyciel czuwa nad zachowaniem zasad 
bezpieczeństwa, a w sytuacji zakłócenia zajęć zgłasza incydent dyrektorowi szkoły. 
21. Nauczyciel zobowiązany jest do regularnego informowania uczniów o bezpiecznym 
poruszaniu się w sieci oraz zasadach etyki podczas zajęć i innych form nauki zdalnej.  
 

Rozdział 10 
Organizacja zajęć dodatkowych dla uczniów  

 
§ 70 

Organizacja nauki i kształcenia uczniów innej narodowości ,  
w tym szczególnie dla uczniów z Ukrainy 

 
 

1. Uczeń z Ukrainy, który podjął naukę w Szkole Podstawowej w Klęczanach ma pełną 
możliwość dodatkowych zajęć z języka polskiego – zajęcia te mają odbywać się w 
minimalnym wymiarze 6 godzin tygodniowo i mogą być prowadzone indywidualnie lub w 
grupach do 15 uczniów. 

2. Do oddziału przedszkolnego  może uczęszczać nie więcej niż 3 dzieci będących 
obywatelami Ukrainy,  oraz do oddziału klas I–III nie więcej niż 4 uczniów będących 
obywatelami tego kraju.  

3. W Szkole Podstawowej i oddziale przedszkolnym w Klęczanach będą  funkcjonować 
oddziały integracyjne lub specjalne  ze zwiększoną liczbą dzieci lub uczniów 
niepełnosprawnych będących obywatelami Ukrainy. 
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4. Jest również możliwe  przyjmowanie niepełnosprawnych dzieci lub uczniów z Ukrainy do 
Oddziału Przedszkolnego i Szkoły Podstawowej w Klęczanach  na podstawie wniosku o 
wydanie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego. 

5. Wyłączenie obowiązku klasyfikacji rocznej ucznia z Ukrainy uczęszczającego do oddziału 
przygotowawczego w Szkole Podstawowej w Klęczanach , jest możliwe w przypadku gdy 
rada pedagogiczna uzna, że: 

- nie zna on języka polskiego  
- znajomość języka polskiego nie jest wystarczająca do nauki 
- gdy zakres realizowanych w szkole zajęć edukacyjnych uniemożliwia 
przeprowadzenie klasyfikacji rocznej tego ucznia. 

6. W Szkole będzie modyfikowany  programu wychowawczo-profilaktycznego ze względu na 
włączenie uczniów będących obywatelami Ukrainy w funkcjonowanie szkoły. 

 
§ 71 

Główne Zmiany w kształceniu uczniów z Ukrainy 

1. W arkuszu ocen oraz na świadectwie ukończenia szkoły podstawowej ucznia z Ukrainy  w 
miejscu przeznaczonym na wpisanie ocen z obowiązkowych zajęć edukacyjnych: muzyka, 
plastyka, przyroda i technika będzie wstawiana pozioma kreska. W przypadku ucznia, który 
w roku szkolnym 2021/2022 otrzymał promocję do klasy VIII, w arkuszu ocen oraz na 
świadectwie ukończenia szkoły podstawowej w miejscu przeznaczonym na wpisanie ocen 
z obowiązkowych zajęć edukacyjnych: przyroda i technika będzie wstawiana pozioma 
kreska. A w przypadku nieuzyskania świadectwa ukończenia szkoły podstawowej uczeń 
będzie powtarzał klasę VIII i przystępował ponownie do egzaminu ósmoklasisty. 

2. W przypadku uczniów, którzy rozpoczną naukę w klasie VIII,  w zakresie szkoły podstawowej 
– w ostatnim roku nauki odpowiadającym klasie VIII, po 30 września 2022 r. złożenie 
deklaracji w sprawie egzaminu ósmoklasisty będzie możliwe do  marca danego r. szk. 
r. Dyrektor szkoły przekazuje wykaz tych uczniów do dyrektora OKE.  

3. Dziecko z Ukrainy posiadające status uchodźcy nie może uczyć się jednocześnie w szkole 
ukraińskiej i w Szkole polskiej ( do Szkoły Podstawowej w Klęczanach) w oddziale 
przygotowawczym lub ogólnodostępnym. W myśl § 15 rozporządzenia MEiN z 21 marca 
2022 r. w sprawie organizacji kształcenia, wychowania i opieki dzieci i młodzieży będących 
obywatelami Ukrainy, którzy pobierają naukę w przedszkolu lub szkole funkcjonujących w 
ukraińskim systemie oświaty z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, 
nie podlegają obowiązkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu, obowiązkowi 
szkolnemu albo obowiązkowi nauki, o których mowa w ustawie Prawo oświatowe. Rodzic 
lub osoba sprawująca opiekę nad dzieckiem lub uczniem składa do gminy właściwej ze 
względu na miejsce pobytu dziecka lub ucznia oświadczenie o kontynuacji przez dziecko 
lub ucznia kształcenia w ukraińskim systemie oświaty. 

4. Uczeń z Ukrainy nie może mieć zwiększonej  liczby godzin zajęć w oddziale 
przygotowawczym w Szkole Podstawowej w Klęczanach Liczba godzin przeznaczonych na 
realizację obowiązkowych zajęć edukacyjnych w oddziale przygotowawczym w 
tygodniowym rozkładzie zajęć została określona w § 15 ust. 5 rozporządzenia. Nie ma więc 
takiej możliwości. Przepis nie zawiera delegacji dla organu prowadzącego do innego 
określenia liczby tych godzin. Organ prowadzący może przeznaczyć środki na np. tzw. 
zajęcia pozalekcyjne dla tych uczniów. 
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5. Podczas zwiększenia liczby uczniów pochodzących z Ukrainy w oddziale 
przygotowawczym w Szkole Podstawowej w Klęczanach oddział taki musi zostać 
podzielony , wówczas gdy oddział liczy więcej uczniów niż 25 uczniów. Oddział musi zostać 
podzielony w takiej sytuacji również w trakcie trwającego roku szkolnego - § 16 ust. 2 i 8 
rozporządzenia. 

6. Uczniowie z Ukrainy mogą być kierowani również do oddziałów ogólnodostępnych. 

           § 72 
Dodatkowe  cele szkoły 

 
1. Organizowanie przez dyrektora szkoły dodatkowej pomocy psychologiczno – pedagogicznej 
dla uczniów z Ukrainy. Pomoc ta będzie obejmował w szczególności  
- Kierowanie uczniów do Powiatowej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w celu ustalenia 
form ewentualnej pomocy pedagogicznej lub psychologicznej (trauma wojenna uczniów)  
- Wszechstronna pomoc bieżąca nauczycieli, szczególnie nauczycieli specjalistów ( pedagoga, 
pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy i terapeuty pedagogicznego i innych pracowników 
pedagogicznych pracujących w szkole  w celu zapewnienia należytej adaptacji i odpowiedniego 
funkcjonowania ucznia z Ukrainy w Szkole Podstawowej w Klęczanach  
- Zgodnie z przepisami zajęcia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzą nauczyciele 
poszczególnych zajęć edukacyjnych, którzy mogą być wspomagani przez osobę władającą 
językiem ukraińskim lub językiem kraju pochodzenia ucznia. Jeśli za zgodą organu 
prowadzącego taka osoba zostanie zatrudniona w szkole. Regulować to będą dodatkowe  
zmodyfikowane i rozszerzone  zakresy  zadań nauczycieli i innych pracowników szkoły.   
- Bezpośrednia pomoc dyrektora szkoły we wszystkich aspektach funkcjonowania ucznia z 
Ukrainy na terenie szkoły.  
 
2. Zajęcia integracyjne uczniów z Ukrainy z uczniami Szkoły Podstawowej w Klęczanach z tej 
samej grupy wiekowej. Zajęcia te będą należeć do obowiązków:  
 

 Wychowawcy klasy  
 Pedagoga szkolnego  
 Pedagoga specjalnego  
 Psychologa  
 Terapeuty pedagogicznego  

 
3. W szkole zostaną podjęte działania modyfikacji organizacji pracy szkoły, które będą miały na 
celu poprawę funkcjonowania uczniów z Ukrainy  
4. Zmianie ulegną szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego uczniów z 
uwzględnieniem uczniów z Ukrainy.  
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Rozdział 11 
Postanowienia końcowe 

 
§ 73 

1. Szkoła posiada drzewiec  i własny ceremoniał. Ilekroć mowa o drzewcu należy to rozumieć 
jako flaga biało czerwona z metalowym godłem państwowym.  
2. Ceremoniał szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystości z udziałem drzewca 
szkolnego i samej oprawy.  
3. Ceremoniał szkolny jest pomocny w organizowaniu ślubowań, przyrzeczeń i innych 
uroczystości szkolnych; stanowi integralną część z przyjętą tradycją szkolną oraz 
harmonogramem uroczystości i imprez szkolnych oraz ze Statutem Szkoły Podstawowej im. 
Władysława Broniewskiego w Klęczanach.  
4. Uroczystości z udziałem sztandaru wymagają zachowania powagi, a przechowywanie, 
transport i przygotowanie drzewca do prezentacji, właściwych postaw jego poszanowania. 
5. Drzewiec  jest przechowywany na terenie szkoły w gabinecie dyrektora. 
6. Poczet sztandarowy jest wytypowany spośród uczniów klas V-VIII wyróżniających się w 
nauce o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu. 
7. Kandydatury składu pocztu sztandarowego są przedstawione przez wychowawców klas i 
zatwierdzane przez Radę Pedagogiczną. 
8. Decyzją dyrektora szkoły lub rady pedagogicznej uczniowie mogą być odwołani ze składu 
pocztu sztandarowego. W takim przypadku dokonuje się wyboru uzupełniającego. 
9. Uczniowie będący w poczcie sztandarowym powinni być ubrani w strój galowy: 
1) uczeń: ciemne spodnie, biała koszula; 
2) uczennice: białe bluzki i ciemne spódnice. 
10. Insygnia pocztu sztandarowego to: 
1) biało-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramię, zwrócone kolorem białym w stronę 
kołnierza, spięte na lewym biodrze; 
2) białe rękawiczki. 
11. Udział sztandaru w uroczystościach na terenie szkoły: 
1) ślubowanie uczniów klas pierwszych, święto szkoły; 
2) uroczystości rocznicowe: m. in. Konstytucja 3 Maja i Święto Niepodległości; 
3) uroczyste rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego. 
12. Sztandar szkoły może brać udział w uroczystościach rocznicowych organizowanych przez 
administrację samorządową i państwową. 
13. Całością spraw organizacyjnych pocztu sztandarowego zajmuje się opiekun wyznaczony 
przez dyrektora spośród nauczycieli szkoły. 
 

§ 74 
1. Godło jest znakiem rozpoznawczym szkoły. 
2. Godło jest eksponowane podczas uroczystości, na dyplomach, oficjalnych pismach 
urzędowych szkoły, znaczkach, identyfikatorach. 
 

§ 75 
1. Szkoła używa pieczęci okrągłej i stempla według ustalonych wzorów. 
2. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 
3. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne 
przepisy. 
4. Do postanowień Statutu mają obowiązek stosować się wszyscy pracownicy szkoły, 
uczniowie oraz rodzice w punktach ich dotyczących. 
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5. Dyrektor szkoły stwarza warunki do zapoznania ze Statutem wszystkich członków 
społeczności szkolnej. 
6. Projekty zmian w Statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna na wniosek jednego z 
organów szkoły. 
7. Wniosek o zmianę w Statucie wraz z uzasadnieniem składa się do dyrektora, który stwierdza 
jego zgodność z przepisami. 
8. W ciągu 14 dni od daty złożenia wniosku dyrektor zwołuje posiedzenie Rady Pedagogicznej i 
informuje o propozycji zmiany w Statucie. 
9. Rada Pedagogiczna nadaje wnioskowi formę projektu i przedstawia go poprzez swoich 
przedstawicieli każdemu z organów albo odrzuca w głosowaniu jawnym lub tajnym 
proponowaną zmianę. 
10. W sytuacjach o których mowa w atr. 572 k.p.c. dyrektor szkoły zgłasza organom 
zewnętrznym o sytuacji na terenie szkoły -  Sąd Wydział III Rodzinny i Nieletnich.  
 
Statutu Szkoły Podstawowej im Władysława Broniewskiego w Klęczanach przyjęty uchwałą 
Rady Pedagogicznej w dniu 27 sierpnia 2025r.  
 
 

Przewodniczący Rady Pedagogicznej  
                                                                                                                                                                                              mgr Aleksander Duda  

 
 

                                               


