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STATUT SZKOLY PODSTAWOWE)
im. Wtadystawa Broniewskiego
w Kleczanach

Rozdziat 1
Nazwa i typ szkoty

§1
1. Ustalony przez organ prowadzgcy petna nazwa szkoty to : Szkota Podstawowa im
Witadystawa Broniewskiego w Kleczanach. Jest publiczng o$mioletnig szkotg podstawowg, w
ktorej w ostatniej klasie przeprowadza sie egzamin ésmoklasisty;
2. Przy Szkole dziata formalnie oddziat przedszkolny posiadajgce oddzielne wejscie i wyjscie
ewakuacyjne;
3. Szkota ma siedzibe w Kleczanach, Kleczany 1 ,,a” ; 33- 394 Kleczany, gm. Chetmiec, woj.
Matopolskie;
5) organie prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Chetmiec;

§2
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Matopolski Kurator Oswiaty.

§3
1. llekroé w statucie jest mowa o:
1) dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Wtadystawa
Broniewskiego w Kleczanach;
2) nauczycielach - nalezy przez to rozumiec¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej
im. Wtadystawa Broniewskiego w Kleczanach ;
3) rodzicach - nalezy przez to rozumieé¢ takze opiekunéw prawnych dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem;
4) uczniach - nalezy przez to rozumieé uczniéw Szkoty Podstawowej im. Wtadystawa
Broniewskiego w Kleczanach;
5) Prawie oswiatowym - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 1160) ustawe o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia
1991r. (Dz. U. 22025 r. poz. 881) oraz pozostate Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i pozostate prawo stosowane w Rzeczpospolitej Polskiej, szczegdlnie :
a. kodeks pracy;
b. kodeks postepowania cywilnego;
c. Konstytucja RP z 2 kwietnia 1997r. i inne , wynikajgce z prawa Rzeczpospolitej Polskiej ;
6) Statut Szkoty Podstawowe] im. Wtadystawa Broniewskiego jest szeroko rozumianym
dopetnieniem prawa obowigzujgcego w Rzeczpospolitej Polskie;j.
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Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

§4
1. Ksztatcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy | - lll - edukacja wczesnoszkolna;

2) Il etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIl szkoty podstawowe;.

2. Ksztatcenie w szkole podstawowej stanowi fundament wyksztatcenia.

3. Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole jest dbatos$é¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

§5
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Prawie oswiatowym oraz przepisach wydanych

na jej podstawie.

2. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty okres$lona jest przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

3. Zadania umieszczone w dokumentach wymienionych w ust. 2 sg ze sobg spodjne i

uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego.

4. Dziatania realizowane przez szkote w ramach programu wychowawczo-profilaktycznego sg

obowigzkowe dla uczniow.

5. Ksztatcenie ogoélne w szkole ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidéw w $wiat wartosci, w tym wspétpracy, solidarnosci, altruizmu,

patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i budowanie relacji

spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej,

etnicznejireligijnej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s0b;

4) rozwijanie kompetenciji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiehiorczosg;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i

whioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidéw oraz motywac;ji do nauki;

8) wyposazenie uczniéw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,

ktére pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumieé $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej

edukaciji;

10) wszechstronny rozwdéj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i

rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawcze;j;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;
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12) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom i odpowiedzialnosci za siebie i innych;

14) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej i tolerancji wobec innych narodéw i
mniejszosci narodowych i etnicznych.

15. Podtrzymywanie procesu socjalizacji , zasad wspotzycia spotecznego, dobra wspélnego,
rozwaznej i odpowiedzialnej tolerancji wobec odchylen iinnosci.

6. Edukacja w oddziatach | - Il ma na celu przede wszystkim wsparcie catoSciowego rozwoju
dziecka.

7. Celami edukacji w klasach IV - VIII sa:

1) wyposazenie ucznidow na kazdym przedmiocie w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce
komunikowanie sie w jezyku polskim w sposdéb poprawny i zrozumiaty;

2) rozbudzenie u uczniéw zamitowania do czytania oraz zwiekszenie aktywnosci czytelniczej
ucznidw;

3) ksztatcenie w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych, w tym
szczegblnie z j. angielskiego i j. niemieckiego;

4) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i
mozliwosci.

8. Cele ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotéw w klasach IV-VIII sg okreslone w
podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowe;.

86
1. Zadaniem edukacyjnym szkoty jest spokojne i systematyczne wprowadzenie dziecka w $wiat

wiedzy, przygotowanie do wykonywania obowigzkdéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.
2. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajgc
indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

3. Do zadan szkoty na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizowanie sytuacji edukacyjnych
umozliwiajgcych eksperymentowanie i nabywanie doswiadczen oraz poznawanie
polisensoryczne, stymulujgce jego rozwdj we wszystkich obszarach: fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym;

2) zapewnienie prawidtowe] organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania ciggtosci
proceséw adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym rozwijajgcych sie w sposéb
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

3) wspieranie;

a) aktywnosci dziecka, ksztattujgcej umiejetnos¢ korzystania z rozwijajgcych sie umystowych
proceséw poznawczych, niezbednych do tworzenia wtasnych wzoréow zabawy, nauki i
odpoczynku,

b) rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka, prowadzgce do osiggniecia przez nie
kompetencji samodzielnego uczenia sie;
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4) wybdr/opracowanie programu nauczania opartego na tresciach adekwatnych do poziomu
rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania oraz
uwzgledniajgcego potrzeby i mozliwosci uczniéw rozwijajgcych sie w sposéb nieharmonijny,
wolniejszy lub przyspieszony;

5) planowa realizacja programu nauczania szanujgca godnos¢ ucznidéw, ich naturalne
indywidualne tempo rozwoju, wspierajgca indywidualnos¢, oryginalnosé, wzmacniajgca
poczucie wartosci, zaspokajajgca potrzebe poczucia sensu aktywnosci wtasnej i
wspoétdziatania w grupie;

6) zapewnienie dostepu do wartosciowych, w kontekscie rozwoju ucznia, zrédet informacji i
nowoczesnych technologii;

7) organizacja zajec:

a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci, wywotujgcych
zaciekawienie, zdumienie i rado$é odkrywania wiedzy, rozumienia emocji, uczué¢ wtasnych i
innych oséb, sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia psychicznego, fizycznego i spotecznego
(szeroko rozumianej edukac;ji zdrowotnej),

b) umozliwiajgcych nabywanie doswiadczen poprzez zabawe, wykonywanie eksperymentéow
naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan, rozwigzywanie probleméw w zakresie
adekwatnym do mozliwosci i potrzeb rozwojowych na danym etapie oraz z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci kazdego dziecka,

c) wspierajgcych aktywnosci dzieci, rozwijajgcych nawyki i zachowania adekwatne do
poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wtasne i grupy, sprawnos¢ fizyczna,
zaradnos¢, samodzielnosé, odpowiedzialnosc¢ i poczucie obowigzku,

d) wspierajgcych rozumienie doswiadczen, ktére wynikajg ze stopniowego przejscia z
dziecinstwa w wiek dorastania,

e) umozliwiajgcych poznanie wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina,
spotecznos¢ szkolna, spotecznosc¢ lokalna i regionalna, nardd, oraz rozwijanie zachowan
wynikajgcych z tych wartosci, a mozliwych do zrozumienia przez dziecko na danym etapie
rozwoju,

f) wspierajgcych poznawanie kultury narodowej, odbidr sztuki i potrzebe jej wspéttworzenia w
zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka, uwzgledniajgcych mozliwosci percepcji
i rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju dziecka,

g) wspierajgcych dostrzeganie Srodowiska przyrodniczego i jego eksploracje, mozliwosé
poznania wartosci i wzajemnych powigzan sktadnikéw srodowiska przyrodniczego, poznanie
wartosci i norm, ktérych zrédtem jest zdrowy ekosystem, oraz zachowan wynikajgcych z tych
wartosci, a takze odkrycia przez dziecko siebie jako istotnego integralnego podmiotu tego
Srodowiska,

h) umozliwiajgcych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych naroddéw, w tym krajow Unii
Europejskiej, réznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a takze zabaw i zwyczajéw dzieci
innych narodowosci, uwzgledniajgcych mozliwosci percepciji i rozumienia tych zagadnien na
danym etapie rozwoju dziecka;

8) organizacja przestrzeni edukacyjnej:

a)ergonomicznej, zapewniajgcej bezpieczenstwo oraz mozliwosé osiggania celow
edukacyjnych i wychowawczych,
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b) umozliwiajgcej aktywnos¢ ruchowg i poznawczg dzieci, nabywanie umiejetnosci
spotecznych, wtasciwy rozwoj emocjonalny oraz zapewniajgcej poczucie bezpieczenstwa,

c) stymulujgcej systematyczny rozwoj wrazliwosci estetycznej i poczucia tozsamosci,
umozliwiajgcej integracje ucznidw, ich dziatalnos¢ artystyczna, spoteczng i inng wynikajgca z
programu nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego;

9) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi sSrodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajgcych
rozwoj tozsamosci dziecka;

10) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia sie dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sie.

4. Do zadan szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1) rozwijanie i ksztattowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie i dbanie o
wyposazenie uczniéw w wiadomoscii umiejetnosci umozliwiajgce komunikowanie sie w jezyku
polskim w sposéb poprawny i zrozumiaty;

2) ksztatcenie w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych;

3) ksztatcenie umiejetnosci w sprawnym wykorzystywaniu narzedzi matematyki w zyciu
codziennym, a takze ksztatcenie myslenia matematycznego;

4) wskazywanie roli biblioteki w procesie ksztatcenia i wychowania oraz ksztattowanie
kompetenciji czytelniczych;

5) zapewnienie warunkdw do ksztatcenie wiedzy i umiejetnosci wynikajgcych z poszczegblnych
przedmiotéw okreslonych planem nauczania;

6) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania problemoéw z wykorzystaniem metod i technik wywodzgcych sie z informatyki,
postugiwania sie komputerem i podstawowymi urzgdzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych
umiejetnosci na zajeciach z réznych przedmiotow;

7) ksztattowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrozenia do zachowan higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych osob;

8) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow;

9) wzmacnianie poczucie tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz Srodowiska
szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat;

10) przygotowanie ucznidw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

11) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia, na wartosci,
ktére wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny, a wartosci sktaniajg cztowieka do
podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji;

12) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym dziatan
zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami upamietniania postaci i
wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi swietami narodowymi i symbolami panstwowymi.

§7
1. Celem dziatalnosci wychowawczo-profilaktycznej szkoty jest wspieranie dziecka w rozwoju
ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej,
ktére powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki.
2. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw;
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2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

§8
1. Zadania szkoty w zakresie edukacji wczesnoszkolnej sg realizowane poprzez:
1) wtasciwy dobdr przez nauczycieli programow nauczania;
2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi i
przygotowaniem pedagogicznym;
3) organizowanie zaje¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowej i réwnowagi
miedzy naukg a wypoczynkiem;
4) respektowanie podmiotowosci ucznia w procesie ksztatcenia i wychowania;
5) systematyczng wspotprace z rodzicami.
2. Zadania szkoty w zakresie edukacji przedmiotowej sg realizowane poprzez:
1) poprawne komunikowanie sie w jezyku polskim podczas zajeé z uczniami, w tym dbatos¢ o
wzbogacenie zasobu stownictwa ucznidéw, a wypetnianie tego zadania nalezy do obowigzkéw
kazdego nauczyciela;
2) wykorzystywanie zasobow biblioteki do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;
3) upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod i form informatycznych i Internetu
podczas ksztatcenia na poszczegblnych zajeciach edukacyjnych;
4) przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;
5) ksztattowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wtasnego
narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradyciji.

§9
1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
2.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw Srodowiskowych
wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego
ucznia i stwarzanie warunkow jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom dzieci i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
5. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora szkoty .
6. W zakresie wykonywania obowigzkdw z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej
nalezy do nauczycieli specjalistow , ktérzy tworzg zespoét ds. pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w szkole.
7. Przewodniczgcym zespotu o ktdrym mowa w pkt. 6 jest dyrektor szkoty.
8. Zasady organizaciji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg stosowne
przepisy.
9. Mediacji.
10. Negocjaciji.
11.Sprawy sporne lub nierozstrzygniete bedg kierowane przez szkote do instytucii
zewnetrznych.
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§10
1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom.
2. Szkota organizuje uczniom pomoc w formie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, nauczania
indywidualnego, zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia, ksztatcenia specjalnego oraz zaje¢ o
charakterze terapeutycznym roéwniez we wspébtpracy z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi lub innymi organizacjami spotecznymi dziatajgcymi na rzecz dziecii mtodziezy.
3. Przy planowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie zalecenia zawarte w
orzeczeniach i opiniach.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:
1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;
2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspakajania;
3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;
4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
5) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo- profilaktycznego szkoty;
7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$rdd uczniéw, nauczycieli i
rodzicow;
8) wspieraniu ucznidw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie;
9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajeé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne ucznia;
11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanych przez nich programdéw nauczania, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;
12) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych;
13) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
14) podejmowaniu dziatarn mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych wedtug
procedur;
7. W ramach funkcjonowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej szkota zapewnia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) warunki do nauki oraz srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw;
3) zajecia specjalistyczne;
4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci lub ucznidw, w szczegélnosci zajecia rewalidacyjne;
5) integracje uczniéw niepetnosprawnych ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi;
6) przygotowanie uczniéow do samodzielnosci w zyciu dorostym.
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8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowiw szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw Srodowiskowych
wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego
ucznia i stwarzania warunkdw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w
srodowisku spotecznym.

9. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w
szczegoélnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emogc;ji;

5) ze szczegdblnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem,
przez zintegrowane dziatanie nauczycieli i specjalistéw, a takze w formach okreslonych
obwigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie.

11. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, o ustalonych dla ucznia
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin
informuje sie rodzicéw ucznia.

12. W przypadku posiadania przez ucznia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegélne formy pomocy bedg realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET).

13. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

14.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistdow udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placéwki doskonalenia
nauczycieli.

15. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien, zainteresowan dyrektor
szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

16. Indywidualny program lub tok nauki organizuje sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w
tym zakresie.

17. Szkota zapewnia mozliwos¢ pobierania nauki przez dzieci niepetnosprawne, zgodnie z
indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

18. Dyrektor zatrudnia dodatkowo nauczycieli posiadajacych specjalne przygotowanie
pedagogiczne w celu wspoétorganizowania zaje¢ edukacyjnych i prowadzenia pracy
wychowawczej, a takze zatrudnia odpowiednich specjalistéw udzielajgcych pomocy
psychologiczno—-pedagogicznej dziecku i jego rodzinie.

19. Rodzice ucznia sktadajg do dyrektora szkoty wniosek o zorganizowanie ksztatcenia wraz
orzeczeniem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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20. Dyrektor szkoty organizuje ksztatcenie specjalne zapewniajgc uczniowi:

1) dostosowanie realizowanych programéw nauczania oraz wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) zajecia rewalidacyjne lub zajecia o charakterze terapeutycznym zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu;

3) integracje ucznia niepetnosprawnego ze srodowiskiem rowiesniczym;

4) mozliwos¢ wydtuzenia etapu edukacyjnego;

5) odpowiednie pomoce dydaktyczne i sprzet.

21.Tryb udzielania uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno — pedagogicznej reguluje
.Procedura udzielania uczniom i ich rodzicom pomocy psychologiczno pedagogicznej, zgodny z
przepisami prawa oswiatowego.

Rozdziat 3
Organy szkoty i ich kompetencje

§11
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;
4) Samorzgd Uczniowski.
§12

Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty;

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia odpowiedniej atmosfery i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziatywania
na postawe nauczycieli, pobudzaniaich do twdrczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji;
1. Dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg kieruje dyrektor szkoty.

2. Dyrektor szkoty réwniez :

1) tworzy warunki do realizacji wszystkich zadan szkoty;

2) sprawuje nadzo6r nad catoscig pracy szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za jakosé i efekty jej
funkcjonowania;

3) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji stanowigcych;

5) wspotpracuje z Radg Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim;

6) wydaje zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg;

7) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

8) organizuje, na wniosek rodzicéw, nauczanie religii/etyki w ramach planu zajeé szkolnych;

9) realizuje zalecenia wynikajgce z orzeczen i opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych;
10) zapewnia warunki do zapoznania ucznioéw, rodzicéw i nauczycieli ze statutem szkoty;
11) dopuszcza do realizacji szkolny zestaw programow nauczania;

12) zatwierdza opracowany przez nauczyciela indywidualny tok lub program nauki ucznia;
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13) podejmuje decyzje o zwolnieniu ucznia z:

a) z zaje¢ wychowania fizycznego,

b) z nauki drugiego jezyka obcego;

14) wspétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
15) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VII;

16) powotuje komisje do przeprowadzenia egzamindéw i wyznacza terminy egzaminow;

17) sprawuje nadzér pedagogiczny nad nauczycielami zatrudnionymi w szkole;

18) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego;

19) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy;

20) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

21) przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej;

22) w miare potrzeb planuje, organizuje i przeprowadza ewaluacje wewnetrzng pracy szkoty,
we wspotpracy z wicedyrektorem szkoty;

23) opracowuje program rozwoju szkoty, wykorzystujgc wyniki ewaluaciji;

24) czuwa nad realizacjg programu szkoty;

25) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci pracy
szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

26) wstrzymuje uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa i powiadamia o tym
organ prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny;

27) podejmuje decyzje w sprawie zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty;

28) podejmuje decyzje w zakresie spraw kadrowych

28.1) podejmuje decyzje socjalne (ZFSS) przy wspétpracy z istniejgcymi na terenie szkoty
zwigzkami zawodowymi;

29) podejmuje decyzje we wszystkich sprawach wynikajgcych ze stosunku pracy, w
szczegblnosci przyznaje nagrody dyrektora szkoty oraz wymierza kary porzadkowe;

30) okresla szczegbtowy zakres obowigzkdw specjalistow zatrudnionych w szkole;

31) powotuje przewodniczgcych zespotéw nauczycielskich;

32) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy;

33) organizuje szkolenia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w zakresie BHP; ppoz,
pomocy przedlekarskiej;

34) organizuje rozne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami;

35) opracowuje arkusz organizacji szkoty zgodnie z ustawg Prawo Oswiatowe i przepisami
ministra wtasciwego do spraw i wychowania;

36) powierza funkcje wicedyrektora, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

37) wystepuje z wnioskami o0 odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli i innych
pracownikéw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

38) podejmuje decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego;

39) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym:

a) ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

b) informacje o dziataniu szkoty,

c) na biezgco zapoznaje z przepisami obowigzujgcymi w oswiacie;

40) opracowuje plan finansowy szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng;

a) odpowiada za opracowanie rocznych planéw finansowych szkoty i ich zatwierdzenie w
terminie poprzedzajgcym okres ich obowigzywania,

b) odpowiada za terminowe przedtozenie projektu rocznego planu finansowego organom do
tego uprawnionym, na mocy odrebnych przepiséw,

Strona 12 z 73



c) odpowiada za sporzadzanie planu lub projektu rocznego planu finansowego przed organem
prowadzgcym szkote;
41) stwarza warunki do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizaciji,
w szczegblnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuniczej szkoty;
42) wystepuje do Matopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;
43) podejmuje decyzje w sprawie wycieczek szkolnych i wyjazdow srédrocznych;
44) kieruje sprawami administracyjno-gospodarczymi placowki we wspoétpracy z organem
prowadzgcym szkote:
a) ponosi wytgczng odpowiedzialnos¢ za prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej, aw
szczegoblnosci za:
- prawidtowe gospodarowanie srodkami finansowymi szkoty, zgodne z zapisamirocznego planu
finansowego,
- dokonywanie wydatkéw w ramach podziatek klasyfikacyjnych obowigzujgcego planu
finansowego i w kwotach nieprzekraczajgcych wysokosci w nich przewidzianych,
- terminowe rozliczanie, za pomocg stosownych dokumentéw, z organem prowadzgcym szkote
Srodkéw otrzymanych z budzetu tego organu,
stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zamdwieniach publicznych przy zakupie
towardw, ustug i robdt budowlanych ze srodkéw otrzymanych od organu prowadzgcego szkote,
objetych rocznym planem finansowym szkoty;
b) ponosi petng odpowiedzialno$¢ za prawidtowe, tj. rzetelne, celowe, oszczedne i efektywne
gospodarowanie powierzonym mu w zarzad mieniem szkoty;
c) podlega nadzorowi organu prowadzgcego szkote, na zasadach wynikajacych z odrebnych
przepiséw;
45) dyrektor szkoty jednoosobowo reprezentuje placéwke w sprawach zewnetrznych;
46) w ramach reprezentaciji dyrektor jest uprawniony do dysponowania srodkami finansowymi
szkoty, w tym do zaciggania zobowigzan w imieniu i na rzecz szkoty do wysokosci srodkéw
finansowych pozostajgcych w dyspozycji jednostki, zgodnie z jej rocznym planem finansowym,
z zachowaniem przeznaczenia powyzszych srodkow wynikajgcego z postanowien powyzszego
planu.

§13
1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoty w zakresie jej
statutowych dziatan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego, na wniosek lub za zgodg Rady Pedagogicznej.
3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktéry prowadzi i przygotowuje
zebrania Rady Pedagogicznej, czuwa nad prawidtowym przebiegiem obrad, udziela i odbiera
gtos w dyskusiji, a takze, nie rzadziej niz raz w roku szkolnym, przedstawia ogélne wnioski
wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego, informuje o funkcjonowaniu szkoty i na
biezgco zapoznaje Rade z obowigzujgcymi przepisami oswiatowymi.
4. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty przewodniczgcym Rady Pedagogicznej zostaje
powotany przez niego zastepca.
5. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej:
1) planuje i organizuje prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg;
2) okresla wewnatrzszkolne zasady, cele i kryteria oceniania;
3) zatwierdza plan pracy szkoty;
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4
5

uchwala wyniki klasyfikacji i promocji uczniéw;

podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;

6) zatwierdza w formie uchwaty plan doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) uchwala statut szkoty;

8) w formie uchwaty ustala sposéb wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty;

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych;

5) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

6) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;

7) dopuszczenie do uzytku zaproponowanego programu nauczania w szkole podstawowej,
zestawu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz éwiczeniowych;

8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt sie nie zgtosit;

9) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

10) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajeé;

11) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

12) kandydature na wicedyrektora szkoty.

7. Rada Pedagogiczna deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub
jego zmiany.

9. Rady Pedagogiczne sa tajne;

10. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci i protokotuje swoje zebrania.
11.0soby uczestniczace w zebraniach Rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszac¢ dobro osobiste uczniow lub
ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

12. Rada Pedagogiczna wytania swojego przedstawiciela do komisji rozpatrujgcej odwotania
nauczyciela od oceny pracy dokonanej przez dyrektora szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

13. Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z obowigzujgcym regulaminem swojej dziatalnosci:

1) regulamin uchwalony przez Rade Pedagogiczng nie pozostaje w sprzecznosci ze Statutem
Szkoty;

2) w sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole, ktorzy sg
zobowigzani do:

a) aktywnego uczestnictwa w zebraniach Rady, a takze pracach jej komisji oraz rzetelnego
przygotowywania sie do zebran,

b) dochowania tajemnicy stuzbowej i nieujawniania osobom postronnym poruszanych w czasie
zebran Rady spraw, mogacych naruszyé¢ dobro osobiste ucznia, jego rodzicéw, a takze
nauczycieli i pracownikéw szkoty,

c) realizacji uchwat Rady, takze wtedy, kiedy zgtosi do nich swoje zastrzezenia,

d) wykonania przyznanych zadan zgodnie z rocznym planem pracy szkoty,

e) sktadania sprawozdan przed Radg z wykonania przydzielonych zadan;

~— — ~— ~—
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3) na wniosek Rady Pedagogicznej lub jej przewodniczacego, za zgoda nauczycieli, w
zebraniach Rady mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby zaproszone;

4) zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane z inicjatywy:

a) dyrektora szkoty jako przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,

b) organu prowadzgcego,

c) organu nadzorujgcego szkote,

d) co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej;

5) Rada Pedagogiczna obraduje zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem na zebraniach:

a) plenarnych, organizowanych przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji lub promowania ucznidw i po zakonczeniu
roku szkolnego,

b) roboczych, zwotywanych w miare biezacych potrzeb, np. szkoleniowych, przedmiotowych,
problemowych;

47) nauczyciele winni by¢ powiadomieni o terminie i tematyce zebrania drogg elektroniczna, co
najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem;

48) obecnos¢ kazdego nauczyciela na zebraniach Rady jest obowigzkowa

49) usprawiedliwiona nieobecnos$é na zebraniu Rady Pedagogicznej ma miejsce w wypadku,
gdy nauczyciel przebywa na zwolnieniu lekarskim lub jest oddelegowany przez dyrektora szkoty
do innych prac albo tez zostat przez niego zwolniony z powodu sytuacji losowej;

50) o nieobecnosci na zebraniu Rady Pedagogicznej z innych przyczyn niz w pkt. 48 nauczyciel
informuje dyrektora pisemnie;

51) uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdéw, w gtosowaniu jawnym lub tajnym;

52) w sprawach personalnych obowigzuje gtosowanie tajne;

53) uchwaty Rady Pedagogicznej obowigzujg wszystkich ucznidw oraz wszystkich
pracownikéw szkoty;

54) kazde zebranie Rady Pedagogicznej jest protokotowane:

a) wpisu do ksiegi protokotéw dokonuje protokolant recznie lub komputerowo do 7 dni po jej
odbyciu,

b) protokét podpisuje przewodniczgcy Rady Pedagogicznej oraz protokolant;

c) ksigzka protokotow znajduje sie pod nadzorem dyrektora i moze by¢ udostepniona wytacznie
na terenie szkoty:

- cztonkom Rady Pedagogicznej,

- organowi nadzorujgcemu lub prowadzgcemu szkote,

- upowaznionym przedstawicielom zwigzkow zawodowych;

55) ksigzka protokotéw powinna zawierag:

a) klauzule: ,,ksiega zawiera stron ... i obejmuje prace Rady Pedagogicznej od dnia ... do dnia...”,
b) podpis dyrektora,

c) winna zostac¢ przesznurowana i opieczetowana pieczecig lakowa;

16) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do zapoznania sie z trescig protokotu i potwierdzenia
tego faktu podpisem na liscie stanowigcej zatgcznik do protokotu;

17) cztonkowie Rady na nastepnym spotkaniu mogg zgtosi¢ przewodniczgcemu poprawki,
ktére Rada Pedagogiczna musi rozpatrzy¢ i przegtosowac w gtosowaniu jawnym;

18) w ksiedze protokotéw nie wolno odnotowywaé zadnych uwag;

19) Rada Pedagogiczna powotuje komisje wnioskowa;

20) na zakonczenie zebrania Rady komisja wnioskowa przedstawia zaproponowane wnioski,
ktére podlegajg oméwieniu, przegtosowaniu i zatwierdzeniu, a przewodniczgcy Rady wyznacza
termin i osoby odpowiedzialne za ich realizacje;

21) Tryb wyboru / odwotania protokolanta:
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a. dyrektor szkoty powotuje lub odwotuje protokolanta;

b. rada zatwierdza wybranego protokolanta przy najmniej potowg zebranych cztonkow;

c. w kazdym roku szkolnym protokolant moze byé wybierany sposréd cztonkoéw rady
pedagogicznej na czas okreslony lub nieokreslony;

22) przewodniczgcy Rady Pedagogicznej rozpoczyna obrady od podania porzadku zebrania;
23) dyrektor szkoty moze wstrzymac¢ wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, jezeli sg one
niezgodne z przepisami prawa i niezwtocznie zawiadamia o tym fakcie organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

§14
1. W szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje ogotu rodzicéw ucznidw.
2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.
3. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.
4. Regulamin Rady Rodzicow okresla:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicéw;
2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli tych
rad do Rady Rodzicéw szkoty.
5. W realizacji zadan szkoty Rada Rodzicéw jest samorzadnym przedstawicielem ogétu
rodzicow wspoétdziatajgcym z dyrektorem szkoty, Radg Pedagogiczng, Samorzgdem
Uczniowskim, wtadzami oswiatowymi oraz organizacjami i instytucjami.
6. Rada Rodzicéw wspiera dziatalno$é statutowg szkoty i moze gromadzié fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych Zrédet.
7. Rada Rodzicow wydatkuje i rozlicza fundusze wedtug zasad okreslonych w regulaminie.
8. Zadania i kompetencje Rady Rodzicow:
1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;
2) wystepowanie z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty do dyrektora szkoty,
Samorzadu Uczniowskiego, organu prowadzgcego szkote, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad szkotg;
3) wyrazanie pisemnej opinii 0 pracy nauczyciela przed sporzagdzeniem przez dyrektora szkoty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego nauczyciela;
4) w porozumieniu z dyrektorem szkoty okreslenie wzoru obowigzujgcego na terenie szkoty
jednolitego stroju dla uczniéw;
5) opiniowanie wprowadzenia przez dyrektora szkoty obowigzku noszenia przez uczniéw na
terenie szkoty jednolitego stroju;
6) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
7) na wniosek dyrektora szkoty opiniowanie podjecia dziatalnosci w szkole przez
stowarzyszenia lub inne organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty;
8) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
9) opiniowanie delegowania przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora;
10) opiniowanie propozycji formy realizacji dwdch godzin obowigzkowych zajeé wychowania
fizycznego;
11) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania.
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9. Rada Rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

§15
1. W szkole wybiera sie Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad Uczniowski (SU) tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
3. Organem Samorzadu Uczniowskiego jest Zarzad, w ktérego sktad wchodza:
1) przewodniczacy szkoty, ktéry kieruje pracg Zarzadu;
2) zastepca przewodniczgcego szkoty;
3) przewodniczacy sekcji;
4) sekretarz/skarbnik.
4. Zarzad SU jest przedstawicielem spotecznosci uczniowskiej powotanym w celu
wspoétdziatania z dyrektorem szkoty, Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicéw.
5. Zarzad SU reprezentuje interesy wszystkich ucznidw.
6. Na poziomie klas | - lll moze dziata¢ Maty Samorzad Uczniowski, ktérego opiekunem jest
nauczyciel wytypowany przez Rade Pedagogiczna.
7. Cele Samorzgdu Uczniowskiego to:
1) reprezentowanie ogdtu ucznidw;
2) dziatanie na rzecz spotecznosci uczniowskiej i obrona jej praw;
3) rozwijanie form wspoétdziatania uczniéw;
4) ksztattowanie umiejetnosci zespotowego dziatania.
8. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego naleza:
1) pobudzanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych;
2) dbanie o dobre imie i honor szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji;
3) ustalenie i zatwierdzenie planu pracy SU na dany rok szkolny;
4) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajgcym trudnosci w szkole, w
Srodowisku réowiesniczym;
5) zgtaszanie ucznidéw do wyrdznien i nagrod.
9. Samorzad Uczniowski ma prawo do:
1) wyboru nauczycieli petnigcych funkcje opiekunéw Samorzadu;
2) przedstawiania Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi szkoty wnioskow i opinii dotyczgcych
przestrzegania podstawowych praw uczniow;
3) zgtaszania propozyc;ji do planu pracy szkoty;
4) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
10. Samorzad Uczniowski podejmuje decyzje w nastepujacy sposob:
1) cztonkowie Zarzadu zbierajg propozycje, opinie i wnioski w poszczegdlnych klasach i
przedstawiajg zebrane materiaty na zebraniach SU;
2) wszystkie decyzje podejmowane sg poprzez jawne gtosowanie wiekszoscig gtosow;
3) kazdy cztonek Zarzagdu ma réwne prawo gtosu.
11. Samorzad moze posiadac wtasny fundusz, przekazany ze srodkéw Rady Rodzicow.
12. Dysponentem funduszu jest Zarzad SU i opiekunowie Samorzadu.
13. Opiekunem Samorzadu moze zostac¢ nauczyciel zgtoszony przez Zarzad SU:
1) opiekuna wybierajg wszyscy uczniowie szkoty w gtosowaniu bezposrednim i tajnym;
2) kadencja opiekuna SU trwa 1 rok;
3) rolg opiekuna jest doradzanie i pomaganie Samorzgdowi w realizacji jego zadan;
4) warunkiem wyboru nauczyciela na opiekuna SU jest wyrazenie przez niego zgody.
14. Kandydaci do pracy w Zarzgdzie SU powinni by¢ dobrymi uczniami i organizatorami oraz
posiadaé nienaganne zachowanie i wzorowg postawe uczniowska:

~— ~— ~— ~—
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1
2
3
4

kazda klasa ma prawo do dwdch przedstawicieli w Zarzadzie SU;

kandydaci do Zarzgdu SU wybierani sg przez uczniéw klasy zwyktg wiekszoscig gtosow;
bezposrednio po wyborach Zarzad SU wybiera sposréd siebie osoby funkcyjne;
kadencja Zarzgdu trwa jeden rok szkolny.

~— ~— ~— ~—

§16
1. Organy szkoty sg dla siebie partnerami, wspotpracujg ze sobg, wspierajg dyrektora, dbajg o
dobry klimat szkoty, utrwalajg demokratyczne zasady jej dziatania szkoty.
2. Dyrektor jest reprezentantem Rady Pedagogicznej we wspétpracy z pozostatymi organami
szkoty i zapewnia biezacg wymiane informacji pomiedzy tymi organami na temat
podejmowanych dziatan i decyzji.
3. W celu wymiany informacji i wspétpracy pomiedzy organami szkoty przedstawiciele
poszczegdblnych organdw mogg by¢ zapraszani na zebrania kazdego organu w catosci lub ich
czesci.
4. Dziatajgce w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetenc;ji i podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy swojej dziatalnosci, dbajg
jednak o biezace informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.
5. W sprawach spornych pomiedzy organami szkoty role mediatora petnig, w zaleznosci od
stron zaangazowanych w spor, dyrektor szkoty, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow:
1) spér rozstrzyga sie w terminie mozliwie najkrétszym, nie dtuzej niz w ciggu 1 miesigca od jego
powstania;
2) po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci rozwigzania sporu wewnatrz szkoty, kazdy z organéw
moze zwrdci¢ sie z wnioskiem o rozpatrzenie sprawy do organu prowadzgcego lub
sprawujgcego nadzér pedagogiczny.
6. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzgd Uczniowski.
25
7. Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi
szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych
zebran tych organow.
8. Whioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych zebraniach zainteresowanych organéw, aw
przypadkach wymagajgcych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.
9. Zebrania organow szkoty dotyczace spraw spornych sg protokotowane.

Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoty

§17
1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
2. Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzgcy szkote do dnia 30 maja danego roku
po zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe i organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.
4. Zajecia w Szkole Podstawowej im. Wtadystawa Broniewskiego w Kleczanach odbywaijg sie
w systemie jednozmianowym.
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5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoty dyrektor ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych z optymalnym uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut; w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut, zachowujgc ogélny tygodniowy czas zajec.

7. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | — lll ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia, zachowujgc ogdélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

8. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny.

9. Program wychowawczo-profilaktyczny po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow, uchwala Rada
Pedagogiczna.

10. Szkota okresla priorytety zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym, ktdére sa
realizowane w danym roku szkolnym.

11. Szkota opracowata i wdrozyta procedury postepowania w trudnych sytuacjach
wychowawczych.

12. Od 14 lutego 2024 r. szkota wprowadzita Standardy Ochrony Matoletnich wzmacniajgce
ochrone dzieci i mtodziezy przed krzywdzeniem.

13. W szkole organizuje sie nauke religii i etyki zgodnie z odrebnymi przepisami:

1) religia i etyka, jako szkolne przedmioty nieobowigzkowe, sg prowadzone dla uczniéw, ktérych
rodzice wyrazajg takie zyczenie;

2) zyczenie to musi zostac¢ ztozone na pismie zgodnie z okreslonym wzorem;

3) oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢
Zmienione;

4) uczniowie, ktdrzy nie uczestniczg w lekcjach religii, korzystajg z zaje¢ opiekuniczo-
wychowawczych w swietlicy lub bibliotece;

5) gdy zajecia religii bgdz etyki odbywajg sie na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjne;j,
uczniowie nieuczeszczajgcy pozostajg pod opiekg rodzicow/opiekundw prawnych (z wyjgtkiem
uczniéw korzystajgcych ze swietlicy szkolnej);

6) w ciggu jednego roku szkolnego uczniowie majg mozliwos¢ uczeszczania zarowno na lekcje
religii, jak i etyki.

14. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia prowadzone w systemie zintegrowanym w
klasach | -l oraz lekcyjnym w klasach IV - VIII.

15. W klasach | — Ill uczniowie pracujg w blokach tematycznych, bez podziatu na jednostki
lekcyjne, a o przerwach decyduje nauczyciel, biorgc pod uwage zasady higieny umystowej oraz
bezpieczenstwo uczniow.

16. Uczniowie, nauczyciele i rodzice uczniéw przebywajgcy na terenie szkoty zobowigzani sg
do przestrzegania postanowien Statutu, a takze regulaminéw pomieszczen wydzielonych, o ile
z nich korzystaja.

§18
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w czasie
jednego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych planem
nauczania i programem wybranym ze szkolnego zestawu programoéw nauczania.
2. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
3. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
4. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.
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5. Formy spetniania zadan wychowawca dostosowuje do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz
warunkéw srodowiskowych szkoty.

6. Srednig liczebno$¢ uczniéw w oddziale okreslajg odrebne przepisy.

7. Jesli liczebnos¢ oddziatu klasowego jest mniejsza niz minimalna okreslana w corocznie
publikowanym Zarzadzeniu Prezydenta, mozliwa jest reorganizacja oddziatéw w szkole.

8. W klasach IV-VIII podziatu na grupy dokonuje sie w oparciu o obowigzujgce przepisy.

9. W klasach IV-VIIl zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy tych
zaje¢, mogg by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§19
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktory przede wszystkim
ustala zestaw programow nauczania dla danego oddziatu oraz modyfikuje go w miare potrzeb.
2. Program nauczania wybiera nauczyciel.
3. Nauczyciel moze opracowac¢ wtasny program samodzielnie lub z wykorzystaniem
programdéw wpisanych do rejestru.
4. Szkolny zestaw programoéw musi uwzgledniaé catosé podstawy programowej dla danego
etapu edukacyjnego.
5. Szkolny zestaw programoéw nauczania dopuszcza do uzytku szkolnego dyrektor szkoty.

§20
1. Szkota prowadzi nauke jezyka obcego od klasy 0 — VI —|. angielski

oraz dwdch jezykdéw obcych w klasie VIIiVIIl. Sgto:

a. j.angielski

b. j. niemiecki
2. Uczniowi nowoprzyjetemu do klasy VII lub VI, ktéry wczesniej nie uczyt sie jezyka
niemieckiego, szkota udziela pomocy i daje czas na uzupetnienie réznic programowych i
klasyfikuje go na koniec danego roku szkolnego.

§21
1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do
zycia w rodzinie”, ktora bedzie obowigzywac do konca roku szk. 2024/2025.
1.1. Od 1 wrzesnia 2025 roku dla wszystkich ucznidow klas IV-VIII organizowane sg zajecia
edukacyjne ,,Edukacja zdrowotna”
2. Udziat ucznia w tych zajeciach nie jest obowigzkowy.
3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty pisemnag
rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.
4. Zajecia nie podlegajg ocenie, nie majg wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej i
na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§22

1. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje sie program realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego.

2. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach |I-VI szkét podstawowych obejmuijg
orientacje zawodowg, ktéra ma na celu zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami,
ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i
rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

3. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VIl i VIl majg na celu wspieranie
uczniéw w procesie przygotowania ich do swiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego
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etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

4. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia. Informacja o udziale ucznia w zajeciach z
zakresu doradztwa zawodowego nie jest umieszczana na swiadectwie szkolnym promocyjnym
i Swiadectwie ukoriczenia szkoty.

§23

1. Poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach miedzyoddziatowych, miedzyklasowych, a
takze podczas wycieczek i wyjazdow mogg by¢ prowadzone zajecia dodatkowe.

2. Za zajecia organizowane przez szkote w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych
odpowiedzialnos¢ ponosi prowadzacy je nauczyciel/ wychowawca, nauczyciel specjalista lub
inny pracownik pedagogiczny zatrudniony w szkole.

3. Nauczyciel przygotowujagcy zajecia dodatkowe obowigzany jest uzyskaé akceptacje
dyrektora szkoty dotyczacg ich terminu i programu.

§24
1. W szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu.
2. Wolontariat stanowi bezptatng, dobrowolng i Swiadomg dziatalnos¢.
3. Szkolne Koto Wolontariatu powstato z inicjatywy uczniéw i jest formg pomocy osobom i
instytucjom potrzebujgcym.
4. Szkolne Koto Wolontariatu jest grupg dziatajgcg bezptatnie i otwartg na wszystkie osoby
wyrazajgce che¢ pomocy innym.
5. Dziatalno$¢ Kota na terenie szkoty nadzoruje dyrektor szkoty.
3. Wolontariuszem Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ kazda osoba wyrazajgca cheé
bezinteresownej pomocy osobom i instytucjom potrzebujgcym.
4. Uczen niepetnoletni przed przystapieniem do Kota powinien okaza¢ pozwolenie od rodzica.
5. Wolontariusz ma prawo do:
1) wptywania na dziatania Kota poprzez zgtaszanie wtasnych inicjatyw oraz pomystéw;
2) wypowiedzenia cztonkostwa w Kole w dowolnym czasie;
3) promowania idei wolontariatu w szkole i swoim otoczeniu.
10. Wolontariusz ma obowigzek:
4) uczestniczenia w warsztatach i spotkaniach organizowanych przez koordynatoréw;
5) aktywnego angazowania sie w dziatania zwigzane z wolontariatem;
6) wywigzywania sie z podjetych obowigzkow najlepiej, jak potrafi.
11. Opieke nad Kotem sprawuje koordynator. W szkole przydziela sie dwdch koordynatoréw na
dany etap edukacyjny.
12. Do zadan koordynatora nalezy:
1) planowanie rodzaju dziatalnosci i harmonogramu pracy uczniéw-wolontariuszy;
2) nawigzywanie kontaktu i wspotpracy z instytucjami potrzebujgcymi wolontaryjnego
wsparcia;
3) ustalanie terminéw spotkan wolontariuszy;
4) reprezentowanie wolontariuszy;
5) przyjmowanie i odwotywanie cztonkéw Kota;
6) kontakt z dyrektorem szkoty;
7) animacja, monitorowanie dziatan uczniéw, dobieranie zadan.
13. Do form dziatania Kota mozna zaliczy¢:
1) zbidérki daréw rzeczowych;
2) zbidrki pieniedzy do puszek;
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3) udziat w akcjach charytatywnych;

4) udziat w wydarzeniach kulturalnych, takich jak: koncerty, spektakle, przedstawienia;

5) pomoc przy chorym, wspoélne spedzanie czasu;

6) organizacja wydarzen kulturalnych, np. przedstawien, koncertéw;

7) promocje wolontariatu w lokalnym srodowisku.

8) pomoc wolontariuszu w instytucjach zewnetrznych takich jak DPS, GOK, GOPS itp.

14. Stosuje sie nastepujgce sposoby nagradzania wolontariuszy:

1) pochwata koordynatora z wpisem do dziennika oraz uwzglednienie w ocenie zachowania
udziatu w akcjach charytatywnych, w ktdrych szkota wspoétuczestniczy;

2) pochwata dyrektora szkoty;

3) wpis na Swiadectwie o aktywnym uczestniczeniu w wolontariacie, jezeli jest to potwierdzone
odpowiednim zaswiadczeniem wydanym przez organizatora;

4) za aktywny udziat w wolontariacie uczen klasy 6smej moze otrzymac 3 punkty w rekrutacji
do szkét srednich.

15. Regulamin obowigzuje wszystkich cztonkéw Szkolnego Kota Wolontariatu.

16. Zmiana regulaminu powinna by¢ zatwierdzona przez cztonkéw Kota.

17. Rozwigzania Kota moze dokonaé tylko dyrektor szkoty.

18. Wolontariusze obchodzg 5 grudnia Miedzynarodowy Dzieri Wolontariusza.

19. Dziatania Kota aktywnie wspiera Samorzad Uczniowski.

§25
1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktdra jest pracownig interdyscyplinarng, stuzgcg w
réwnym stopniu uczniom, nauczycielom oraz pracownikom szkoty.
2. Biblioteka, jako centrum edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej, pracuje w
powigzaniu z pracownig informatyczng, podejmujgc réznorodne formy pracy w celu
zaspokajania potrzeb czytelniczych i informacyjnych jej uzytkownikéw.
3. Biblioteka szkolna wspomaga uczniéw i nauczycieli w realizacji tzw. zadan ogélnych szkoty
wynikajgcych z podstawy programowej oraz podejmowania okreslonych programéw nauczania
i wychowania.
4. Przygotowuje ucznia do samodzielnego funkcjonowania w spoteczeristwie, tj. korzystania z
biblioteki jako zrodta informacji w dalszym procesie ksztatcenia oraz po podjeciu samodzielnej
pracy.
5. Biblioteka wspiera rozwéj zawodowy nauczyciela.
6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnia pomieszczenie oraz wtasciwe wyposazenie warunkujgce prawidtowg prace
biblioteki, tj. bezpieczenstwo i nienaruszalnosg¢ jej mienia;
2) zatrudnia nauczyciela bibliotekarza, wyznaczajgc mu odrebny przydziat czynnosci;
3) zapewnia srodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki;
4) uwzglednia w planie pracy szkoty zadania edukaciji czytelniczej i medialnej;
5) kontroluje stan ewidencji i opracowania zbioréw;
6) zarzgdza inwentaryzacje zbioréw bibliotecznych;
7) obserwuje i ocenia prace nauczyciela bibliotekarza;
8) odpowiada za protokolarne przekazanie zbioréw przy zmianie nauczyciela bibliotekarza;
9) dostosowuje czas pracy biblioteki szkolnej i czytelni do potrzeb szkoty.
7. Biblioteka Szkoty Podstawowej nr 1 gromadzi ksiegozbior:
1) podreczny w czytelni;
2) podstawowy w wypozyczalni;
3) programy i pomoce dydaktyczne;
4) podreczniki szkolne.

~— ~— ~— ~—
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8. Ksiegozhidr biblioteki szkolnej rozmieszczony jest w uktadzie dziatowo-alfabetycznym.

9. Gtéwnym zrédtem finansowania zakupéw biblioteki jest budzet szkoty.

10. Na rodzaj zakupéw bibliotecznych moga miec¢ wptyw rodzice przez swoich przedstawicieli,
przejmujac w miare swoich mozliwosci niektore zakupy, a takze szukajgc sponsordw i
darczyncow.

11. Biblioteka przyjmuje darowizny od prywatnych ofiarodawcéw oraz od wydawcow.

12. Biblioteka szkolna udostepnia swe zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z
organizacjg roku szkolnego.

13. Czas udostepniania zbioréw wynosi 2/3 czasu pracy nauczyciela bibliotekarza.

14. Czytelnia jest czynna w czasie pracy nauczyciela bibliotekarza.

15. Z biblioteki mogg korzysta¢ wytacznie uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty.

16. Uzytkownicy majg prawo do bezptatnego korzystania ze zgromadzonych zbioréw.

17. Czytelnicy zobowigzani sg do zachowania nalezytej starannosci w korzystaniu z
wypozyczanych zbioréw oraz terminowego zwrotu ksigzki.

18. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 2 ksigzki na okres 2 tygodni.

19. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, w porozumieniu z wychowawcg klasy lub
nauczycielem przedmiotu, bibliotekarz moze ograniczyé lub zwiekszy¢ indywidualnie liczbe
wypozyczen lub prolongowadé termin zwrotu.

20. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki lub innych materiatdw czytelnik
zobowigzany jest do zwrdcenia tej samej pozycji lub innej wskazanej przez nauczyciela
bibliotekarza.

21. Wszystkie wypozyczone materiaty powinny byé zwrdcone najp6zniej na tydzien przed
zakonczeniem zajeé szkolnych:

1) w przypadku nierozliczenia sie z wypozyczonych ksigzek i podrecznikdéw szkolnych do 10
wrzesnia kolejnego roku szkolnego uczen otrzymuje ocene nieodpowiednig jako czgstkowa
ocene zachowania;

a) nierozliczenie sie do konca wrzesnia skutkuje otrzymaniem biezgcej oceny nagannej
zachowania;

b) inne zasady stosuje sie dla uczniéw konczacych szkote podstawowg - uczniowie klas
6smych muszg oddac wypozyczone ksigzki i podreczniki najpdzniej do dnia rocznej/koncowe;j
konferenciji klasyfikacyjnej;

c) jezeli uczen nie rozliczy sie z tych materiatow, to ocena zachowania bedzie obnizona o jeden
stopien.

22. Uczen, ktory zostaje wypisany ze szkoty ma obowigzek zwréci¢ do biblioteki szkolnej
wypozyczone podreczniki i inne ksigzki.

23. Uczniowie pracujgcy systematycznie na rzecz biblioteki mogg otrzymacé nagrody, w miare
posiadanych przez szkote srodkéw.

22. W przypadku zmiany szkoty lub pracy uczen, nauczyciel, pracownik szkoty, powinien
zwrécic¢ do biblioteki wypozyczone ksigzki.

23. Zasady wypozyczania i korzystania z podrecznikow okresla ,,Regulamin korzystania z
darmowych podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych oraz materiatdw c¢wiczeniowych w
Szkole Podstawowej im. Wtadystawa Broniewskiego w Kleczanach.

§26
1. Szkota prowadzi $wietlice szkolng dla uczniéw klas | - VI, ktérzy muszg przebywaé dtuzej w
szkole, ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne
okolicznos$ci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
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2. Zapisu dziecka do swietlicy szkolnej dokonuje sie na podstawie ,,Karty zapisu dziecka do
swietlicy” wydawanej przez wychowawcéw swietlicy, dostepnej na stronie internetowej szkoty
i sktadanej co roku wychowawcom swietlicy w pierwszym tygodniu kazdego roku szkolnego.

3. Uczniowie klas starszych (od klasy V) mogg by¢ przyjmowani do swietlicy w wyjgtkowych
sytuacjach, po ztozeniu przez rodzicéw podania do dyrektora szkoty.

4. Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuriczg dziatalnosci szkoty.

5. Na realizacje zadan swietlicy szkota zapewnia dwie sale.

6. Swietlica jest czynna od rano od 6:45 po potudniu do 16:00 w petnym wymiarze czasu pracy
7. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych, ktérych liczebnosé jest zgodna z
obowigzujgcymi przepisami.

8. Zachowanie ucznia w swietlicy ma wptyw na jego ocene zachowania wystawiang przez
wychowawce.

9. Swietlica realizuje zajecia w oparciu o roczny plan pracy.

10. Swojg dziatalnoscig sSwietlica zapewnia uczniom:

1) state godziny spozycia positku i wypoczynku;

2) organizacje cichych zajeé w celu odrabiania prac domowych;

3) kultywowanie obyczajéw szkoty i zasad dobrego wychowania;

4) prowadzenie zaje¢ artystycznych w kotach zainteresowan oraz prezentacje prac dzieci;

5) organizacje konkurséw tematycznych;

6) organizacje zaje¢ ruchowych;

7) wspotprace ze wszystkimi nauczycielami, pedagogiem szkolnym oraz bibliotekarzem;

8) bezpieczenstwo w godzinach przebywania w $wietlicy m.in. poprzez odnotowywanie
obecnosci uczniéw i nadzér nad bezpieczenstwem nauczyciela — wychowawcy w Swietlicy.
11. Do podstawowej dokumentaciji $wietlicy szkolnej naleza:

1) karty zgtoszenia dziecka do Swietlicy;

2) dzienniki zajeg;

3) listy obecnosci ucznidw;

4) plan pracy.

12. Wychowawca Swietlicy:

1) opiekuje sie powierzonymi uczniami, odpowiada za ich bezpieczenstwo i rozpoznaje ich
potrzeby;

2) utrzymuije state kontakty z wychowawcami oraz domem rodzinnym dziecka;

3) na biezaco informuje wychowawcdéw o zachowaniu uczniow;

4) prowadzi dziennik zajec;

5) podnosi kwalifikacje poprzez uczestnictwo w zespotach samoksztatceniowych, czytanie
lektur i czasopism fachowych oraz literatury pedagogicznej;

6) odpowiada za wtasciwg organizacje zajec¢, bezpieczenstwo dzieci oraz majgtek swietlicy;

7) uczestniczy w zaopatrywaniu swietlicy w srodki dydaktyczne, pomoce, sprzet, meble i sSrodki
czystosci;

8) prezentuje dziatalnos¢ swojego zespotu podczas imprez i uroczystosci;

9) uczestniczy w zebraniach Rady Rodzicow;

10) przekazuje na biezgco informacje o pracy swietlicy, stanie finanséw, dokonanych zakupach
dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow.

~— ~— ~— ~— ~— ~—

§27
1. Szkota wspétpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami
specjalistycznymi oraz innymi organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.
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2. Szkota wspomaga rodzine w miare mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
wspotpracujgc z Osrodkiem Pomocy Spoteczne;:

1) zgtasza rodziny wymagajgce pomocy finansowej i dozywiania dzieci;

2) zwraca sie z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczna dla rodzin;

3) sygnalizuje koniecznosc¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych.

3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem szkota
nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sagdowym;

3) policja;

4) sagdem;

5) innymi instytucjami i placoéwkami, w zaleznosci od sytuaciji.

4. Nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologéw i pedagogdw,
uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych i terapeutycznych organizowanych na terenie poradni
psychologiczno-pedagogicznych i poradni specjalistycznych.

§28
1. Szkota wspétdziata z rodzicami ucznidw w zakresie nauczania, wychowania, opieki i
profilaktyki.
2. Szkota jest zobowigzana zapoznaé rodzicéw ucznidw z:
1) zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i opiekuficzymi;
2) planem organizacyjnym szkoty na dany rok szkolny;
3) wymaganiami edukacyjnymi stawianymi uczniom na poszczegdélnych etapach ksztatcenia;
4) zasadami przeprowadzania zewnetrznego egzaminu na zakonczenie szkoty podstawowej
oraz standardami wymagan na tym egzaminie;
5) zestawem podrecznikéw dla poszczegdlnych oddziatéw;
6) zasadami oceniania i sposobami sprawdzania osiggnieé ucznidw;
7) postepami dziecka w nauce i zachowaniu;
8) z przyczynami trudnosci i mozliwosciami pomocy;
9) przepisami prawa oswiatowego i wewnatrzszkolnymi uregulowaniami:
a) ustawag o systemie oswiaty,
b) statutem szkoty,
c) przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, w tym z
wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania,
d) szkolnym programem wychowawczo-profilaktycznym,
e) szkolnym zestawem programoOw nauczania.
3. Szkota informuje rodzicow o sposobie nauczania i zakresie tresci dotyczacych wiedzy o
wychowaniu do zycia w rodzinie a od wrzesnia 2025r. Edukacje zdrowotna.
4. Szkota informuje rodzicéw o mozliwosci nauczania religii/etyki. Wszelkie kwestie w tej
sprawie reguluje Ustawa o systemie oswiaty, prawo oswiatowe i biezgce rozporzgdzenia MEN.
5. Na miesigc przed klasyfikacjg szkota jest zobowigzana poinformowaé rodzicow o
przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej i nagannej ocenie zachowania.
6. Szkota jest zobowigzana do zapewnienia bezpieczenistwa uczniéw w czasie trwania zajec
lekecyjnych oraz pozalekcyjnych.
7. Ponadto szkota oczekuje od rodzicéw:
1) statego kontaktu;
2) zainteresowania postepami dziecka w nauce i zachowaniu poprzez kontakt z wychowawcg,
nauczycielem uczgcym, specjalistami lub dyrektorem;
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3) informowania wychowawcy o sytuacji spotecznej i zdrowotnej dziecka, a takze o jego
deficytach rozwojowych;

4) informowania wychowawcy lub pedagoga szkolnego o niepokojgcych przejawach w
zachowaniu dziecka;

5) pomocy w organizowaniu przedsiewziec i w podejmowanych dziataniach wychowawczych i
opiekunczych;

6) wtasciwego ksztattowania relacji miedzyludzkich;

7) przedstawiania w szkole swoich uwag, zastrzezen i wnioskéw dotyczacych jej
funkcjonowania.

8. Szkota utrzymuje kontakt z rodzicami poprzez:

1) zebrania lub wywiadowki;

2) dni otwarte (indywidualne konsultacje z wychowawcg, nauczycielami, specjalistami lub
dyrektorem szkoty);

3) indywidualne kontakty z wychowawca, nauczycielami, specjalistami lub dyrektorem szkoty
w ramach godzin dostepnosci;

4) kontakt telefoniczny wychowawcy lub pedagoga z rodzicami;

5) informacje dla rodzicéw wpisywane w odpowiednim miejscu e-dziennika;

6) w szczegdlnych przypadkach rodzic moze by¢ zaproszony do szkoty;

7) spotkania dyrektora lub Rady Pedagogicznej z przedstawicielami rodzicéw (z inicjatywy Rady
Pedagogicznej);

8) spotkania okolicznosciowe, np. wspélny udziat w uroczystosciach;

9. Kontakty rodzicéw z nauczycielami przebiegajg wedtug ustalonego i podanego na poczgtku
kazdego okresu harmonogramu, uwzgledniajgcego zebrania rodzicow oraz dni otwarte szkoty.
10. W uzasadnionych sytuacjach nauczyciel organizuje spotkanie indywidualne z rodzicami w
uzgodnionym terminie.

11. Od wrzes$nia 2019 r. w szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny.

12. Zasady korespondowania za posrednictwem dziennika elektronicznego okresla Statut
Szkoty.

13. Celem korespondowania za posrednictwem dziennika elektronicznego jest wytgcznie
przekazywanie informacji o postepach dydaktycznych i zachowaniu ucznia.

14. Dziennik elektroniczny nie jest miejscem prowadzenia dyskusji, obszernej korespondenciji,
rozwigzywania problemow czy zgtaszania zastrzezen lub wnioskéw.

15. W czasie wolnym od pracy nauczyciele nie prowadzg korespondenciji z rodzicami przez e-
dziennik.

16. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawczg
role rodziny.

17. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i
religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

18. Dla zapewnienia warunkéw do jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniéw
rodzice wspotpracujg z organami szkoty.

19. W ramach tej wspétpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;

2) porad specjalistéw zatrudnionych w szkole;

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty;

5) zapoznania sie na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami,
tj. zebran klasowych.

21. Rodzice sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
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2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

4) w przypadku dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty a przebywajgcego czasowo za
granicg informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
obowigzku szkolnego poza granicami kraju;

5) rodzice dziecka realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, o
ktérym mowa w oddzielnych przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow
nauki okreslonych w tym zezwoleniu;

6) zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu do pierwszego etapu edukacyjnego opieke w drodze
do szkoty i w czasie jego powrotu;

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania dziecka ze
szkoty;

8) dbania o zdrowie, higiene osobistg oraz zapewnienie mu obowigzujgcego stroju
uczniowskiego i obuwia zamiennego;

9) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zajeciach szkolnych w terminie do tygodnia od
dnia powrotu dziecka do szkoty poprzez przestanie wiadomosci do wychowawcy klasy za
posrednictwem e-dziennika;

10) zwalnianie dziecka osobiscie z zaje¢ poprzez przekazanie nauczycielowi formularza
zwolnienia z lekcji;

11) informowania szkoty o dtuzszej nieobecnosci dziecka po 1 tygodniu nieobecnosci,
telefonicznie lub pisemnie, pocztg tradycyjng lub elektroniczng;

12) poinformowania dyrektora szkoty lub wychowawcy klasy o nieuczeszczaniu dziecka na
lekcje religii/etyki w celu zapewnienia mu nalezytej opieki w czasie trwania tych zajeé;

13) ponoszenia finansowej odpowiedzialnos$ci za zniszczenie przez dziecko mienia szkolnego,
w tym wypozyczonych ksigzek, podrecznikéw szkolnych i innych materiatéw edukacyjnych;
14) uczestniczenia w klasowych zebraniach rodzicéw oraz dniach otwartych organizowanych
przez szkote;

15) stosowanie sie do uzgodnien dyrektora szkoty zawartych z przedstawicielami rodzicow.
22. Do obowigzkow rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu hauczania i wychowania;

2) kontakt z wychowawcag klasy;

3) wspoétdziatanie z organami szkoty w celu przeciwdziatania przemocy, demoralizacji,
uzaleznieniom i innym przejawom patologii spotecznej.

23. Rodzice majg mozliwos¢ kontaktow dodatkowych poza ustalonym harmonogramem, o ile
wynika to z okreslonej sytuacji, ale powinny one odbywaé sie po uprzednim ustaleniu z
nauczycielem terminu i miejsca takiego spotkania.

24. Nie dopuszcza sie rozméw nauczycieli z rodzicami i udzielania informaciji o uczniu w czasie
trwania lekgji lub podczas dyzuru nauczyciela na przerwie.

25. Obecnosé rodzicow na zebraniach klasowych potwierdzana jest ich podpisem na zbiorczej
liscie obecnosci dla danej klasy.

26. Rozmowy indywidualne sg odnotowywane i przechowywane w dokumentacji wychowawcy
klasowego.

27. Wszelkie uwagi i wnioski dotyczgce pracy szkoty kierowane sg przez rodzicéw w sposéb
uzgodniony i formalny - kolejno do:

1) nauczyciela;

2) wychowawcy;

3) nauczycieli specjalistow tj. kolejno: pedagoga, pedagoga specjalnego lub psychologa

4) dyrektora szkoty;

5) rady pedagogicznej;
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6) organu prowadzgcego szkote;
7) organu nadzorujgcego szkote.

§29
1. Szkota daje uczniom mozliwos¢ spozycia obiadu w stotéwce dziatajgcej na terenie szkoty.
2. Przerwy obiadowe trwajg 15 minut — [tzw. dtuga przerwa]
3. Stotdwka jest czynna stosownie do potrzeb, w godzinach uzgodnionych z dyrektorem i Radg
Rodzicow.
4. \W stotéwce nalezy przestrzegaé ustalonych zasad. Uczniowie:
1) jedzg obiad o ustalonej porze;
2) poruszajg sie spokojnie, a z kolegami rozmawiajg po cichu;

)
)
3) ustawiajg sie na korcu kolejki;
4) spokojnie czekajg na wydanie positku i kulturalnie go spozywajg;
5) kulturalnie zachowujg sie wobec rowiesnikdw i pracownikow szkoty;
6) pozostawiajg po sobie porzadek.

5. Konsekwencje nieprzestrzegania zasad:

1) zjedzenie obiadu na nastepnej przerwie;

2) odnotowanie nieodpowiedniego zachowania w zeszycie uwag;

3) wpisy oznaczajg wpisanie uwagi do e-dziennika oraz poinformowanie wychowawcy.

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§30
Zakres zadan i obowigzkdéw nauczycieli i innych pracownikéw pedagogicznych

1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

2. Wychowawca klasy powinien by¢ dla ucznia autorytetem, jego doradca, przewodnikiem,
mentorem, ktory pomaga w rozwoju i daje uczniowi pewnosg, ze dziata we wtasciwym kierunku.
3. Zadania wychowawcy klasy:

1) rozpoznaje i diagnozuje srodowisko rodzinne kazdego wychowanka;

2) informuje nauczycieli uczgcych w klasie o warunkach zycia ucznia;

3) zbiera informacje o postepach uczniéw, rozpoznaje ich problemy dydaktyczne i
wychowawcze, diagnozuje, a w razie potrzeby kieruje na konsultacje specjalistyczne
(psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne, terapie itd.);

4) prowadzi planowg prace wychowawczg (skonsultowang z rodzicami) zgodng ze szkolnym
programem wychowawczo-profilaktycznym i aktualnymi potrzebami zespotu klasowego;

5) inspiruje i wspiera dziatania zespotu klasowego w celu aktywnego uczestniczenia w zyciu
szkoty i Srodowiska;

6) monitoruje uczeszczanie uczniéw do szkoty oraz ustala przyczyny opuszczania przez nich
zaje¢ lekcyjnych;

7) pomaga uczniom w rozwigzywaniu ich probleméw, podejmuje dziatania umozliwiajgce
rozwigzywanie konfliktdw w zespole uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej;

8) motywuje ucznia do osiggania jak najlepszych wynikébw w nauce, zgodnie z jego
mozliwosciami i zainteresowaniami;
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9) wdraza do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza nig, ksztattuje u uczniéw poczucie wspotodpowiedzialnosci za
porzadek, estetyke, czystosc¢ na terenie klasy, szkoty;

10) rozwija zainteresowania ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych formach zaje¢
pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

11) organizuje wycieczki i imprezy klasowe;

12) ksztattuje wtasciwe relacje miedzy uczniami oparte na zyczliwosci, wspotdziataniu,
kolezenstwie i przyjazni;

13) wspétdziata z nauczycielami uczgcymi w klasie oraz specjalistami uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznioéw, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidw szczegdlnie uzdolnionych oraz
uczniow z trudnosciami i niepowodzeniami);

14) organizuje wspotprace z rodzicami:

a) pobudza i organizuje réznorodne formy aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania zadan
szkoty,

b) zapoznaje ucznidéw i ich rodzicéw z obowigzujgcymi w szkole przepisami i regulaminami, w
tym gtéwnie z warunkami i sposobem oraz kryteriami oceniania zachowania, warunkami i
trybem otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- uczniéw na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie zaje¢
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,
rodzicow na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest odpowiednim
zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest podpisana lista obecnosci,

c) udziela pomocy w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

d) rzetelnie informuje o postepach uczniéw w nauce, osiggnieciach, trudnosciach,

e) informuje rodzicéw o przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej w terminie i trybie
zgodnym ze Statutem Szkoty,

f) zbiera opinie na temat pracy szkoty i przekazuje wnioski od rodzicéw dyrektorowi szkoty i
Radzie Pedagogicznej,

g) organizuje spotkania z rodzicami zgodnie z przyjetym w szkole harmonogramem lub
okazjonalnie w razie potrzeby,

h) wspotpracuje z policjg i sagdem dla nieletnich w sytuacjach wejscia uczniéw w konflikt z
prawem,

15) wykonuje czynnosci administracyjne:

a) rzetelnie i systematycznie prowadzi dziennik lekcyjny i arkusze ocen,

b) wypisuje Swiadectwa szkolne,

c¢) prowadzi dokumentacje wychowawcy klasowego w postaci teczki wychowawcy,

d) wykonuje inne czynnosci dotyczace klasy zgodnie z zarzgdzeniami dyrektora oraz uchwatami
Rady Pedagogicznej,

16) wspotpracuje, w ramach komisji wychowawcow klasowych, z innymi nauczycielami i
wychowawcami.

17) Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzgdu klasowego, ewentualnie klasowej Rady Rodzicow.

18) Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

§31
1. Zajecia dydaktyczne prowadzg nauczyciele przedmiotu.
2. Nauczyciel przestrzega zapisdéw zawartych w Statucie Szkoty.
3. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny roczne;j.

4. Prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za jakosé
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

5. Ksztatci i wychowuje mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytuciji
Rzeczpospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia, sprawiedliwosci
spoteczneji szacunku dla pracy.

6. Dba o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich, zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladdw.

7. Kieruje sie w swoich dziataniach dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznidw.

8. Dazy do petnego rozwoju osobowosci ucznidw i wtasnej.

9. Realizuje zajecia opiekunicze i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania
uczniéw.

10. Przestrzega zasad wspo6tzycia spotecznego i dba o wtasciwe relacje miedzyludzkie.

11. Ksztatci w oparciu o podstawe programowa, programy nauczania, plan pracy szkoty oraz
szkolny program wychowawczo-profilaktyczny.

12. Stymuluje swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny ucznidw, ich
zdolnosci i zainteresowania.

13. Dokonuje wyboru programu nauczania i podrecznikdw.

14. Prawidtowo organizuje przebieg procesu dydaktycznego.

15. Rozpoznaje poziom i postepy uczniéw w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci.

16. Stosuje efektywne i atrakcyjne metody nauczania.

17. Uczy praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejetnosci.

18. Ocenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowymi zasadami oceniania.

19. Udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych.

20. Wypetnia zalecenia zawarte w opiniach poradni psychologicznych i pedagogicznych.

21. Wskazuje uczniéw wymagajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

22. Indywidualizuje proces nauczania, a takze dostosowuje wymagania do mozliwosci
intelektualnych ucznidw, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznych.

23. Indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja.

24. Motywuje uczniéw do udziatu w konkursach i w zyciu kulturalnym szkoty.

25.Rozpoznaje s$rodowisko rodzinne ucznidw, wspiera rodzicow w dziataniach
wychowawczych.

26. Wspotpracuje z rodzicami uczniéw.

27.Wspotpracuje z wychowawcami klas.

28. Wspotpracuje z wtasciwymi instytucjami w celu wspierania uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

29. Dba o dobre imie szkoty.

30. Aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty oraz we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j
i komisjach powotanych przez dyrektora szkoty.

31. Dba o rozwdj zawodowy poprzez:

1) udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego;

2) spotkania z doradcami metodycznymi;

3) prace w zespotach przedmiotowych i problemowo-zadaniowych;

4) organizowanie pracowni przedmiotowych i podejmowanie staran o ich wyposazenie;

5) systematyczng ewaluacje swojej pracy.
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32. Prawidtowo i terminowo prowadzi dokumentacje pedagogiczna.

33. Przestrzega prawa oswiatowego, przepisOw przeciwpozarowych, bhp, wszystkich
regulamindéw obowigzujgcych w szkole oraz zarzgdzen dyrektora szkoty.

34. Przestrzega tajemnicy stuzbowe;j.

35. Troszczy sie 0 powierzone mu pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

36. Przestrzega praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnia wiedze o tych prawach.

§32
1. Dyrektor tworzy w szkole zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.
2. Pracag kazdego zespotu kieruje przewodniczacy, powotywany przez dyrektora szkoty na
wniosek zespotu.
3. Zadania zespotow przedmiotowych nauczycieli obejmuja:
1) zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programéw
nauczania, korelowania tres$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznia oraz sposobéw badania
wynikéw nauczania;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli;
4) wspbétdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia;
5) ewaluacje zaplanowanych dziatan.
4. Nauczyciele prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworzg zespét wychowawczy klasy.
5. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:
1) ustalanie zestawu programoéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb;
2) opracowywanie planéw, programéw, rozktadéw nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelaciji tresci edukacyjnych;
3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu.

§33
1. W szkole funkcjonuje stanowiska pedagoga szkolnego.
2. Pedagog szkolny jest animatorem pomocy pedagogicznej oraz posrednikiem miedzy szkotg a
specjalistycznymi instytucjami wspierajgcymi jej prace opiekunczo-wychowawcza.
3. Pedagog szkolny rozpoznaje potrzeby uczniow, a takze sprawuje opieke pedagogiczng
poprzez:
1) obserwacje zachowania poszczegélnych uczniow i klas;
2) rozmowy indywidualne;
3) obserwacje zespotéw klasowych poprzez uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz
innych spotkaniach z klasg;
4) analizowanie wynikéw nauczania i ocen zachowania;
5) rozmowy z rodzicami i nauczycielami.
4. Okresla formy pomocy i opieki uczniom i rodzinom.
5. Organizuje opieke i pomoc psychologiczng oraz materialng uczniom i rodzicom.
6. Prowadzi nadzér nad realizacjg obowigzku szkolnego.
7. Bierze udziat w opracowaniu planu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
8. Podejmuje dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuaciji zyciowej poprzez informowanie rodzicéw o mozliwosciach i
procedurze uzyskania réznych form pomocy materialnej oraz wspétdziatania z instytucjami i
organizacjami pozaszkolnymi udzielajgcymi wsparcia materialnego.
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9. Zbiera i opracowuje informacje o uczniach, warunkach ich zycia i sytuacji rodzinnej poprzez
przeprowadzanie rozmow z nauczycielami, rodzicami i przedstawicielami instytucji
dziatajgcych na rzecz dziecii rodziny.

10. Wspiera dziatania wychowawcze nauczycieli i rodzicow w pracy z dzieckiem sprawiajgcym
trudnosci wychowawcze.

11. Opracowuje i opiniuje wnioski dotyczagce uczniéw wymagajgcych szczegolnej pomocy
wychowawczej, dydaktycznej i materialnej, ktore kierowane sg do instytucji, takich jak:
poradnia psychologiczno-pedagogiczna, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, sady, zaktady
wychowawcze, pogotowie opiekuncze.

12. Kieruje dzieci do badan psychologiczno-pedagogicznych, analizuje wyniki badan oraz
wspoétdziata w organizowaniu form opieki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

13. W celu realizacji zadan pedagog szkolny posiada roczny plan pracy, wynikajacy z
wytycznych i uwzgledniajgcy konkretne potrzeby opiekuriczo-wychowawcze szkoty.

14. W tygodniowym rozktadzie zaje¢ zapewnia mozliwos¢ kontaktowania sie z nim zaréwno
ucznidéw, jak i rodzicéw.

15. Wspétpracuje na biezgco z dyrektorem szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami,
pielegniarkg szkolng i Radg Rodzicow.

16. Wykonuje inne zadania wskazane przez dyrektora wynikajgce z realizacji biezgcych zadan
szkoty.

17. Majac na uwadze podniesienie poziomu bezpieczenstwa, organizuje spotkania i prelekcje
dla uczniéw i rodzicéw z przedstawicielami Policji i Strazy Miejskie;j.

18. Jest organizatorem warsztatéw profilaktycznych dla uczniéw i rodzicéw.

19. Prowadzi nastepujacg dokumentacje:

1) dziennik pracy;

2) dokumentacje uczniéw objetych formami opieki i pomocy specjalistycznej na terenie szkoty.
20. Uczestniczy w spotkaniach grup roboczych przy procedurze "Niebieskiej Karty".

21. Jest koordynatorem wspomagajgcym lub koordynatorem Szkolnego Kota Wolontariatu.

22. Wspiera i angazuje wszystkich pozostatych nauczycieli, w tym nauczycieli specjalistow do
wszechstronnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§34
1. Szkota zatrudnia pedagoga specjalnego.
2. Pedagog specjalny w szczegolnosci:
1) wspotpracuje z zespotem majgcym opracowaé dokumentacje dla dzieci posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym IPET i WOPFU;
2) wspotpracuje z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole i w placoéwkach wspierajgcych dzieci, jak rdwniez z rodzicami oraz
uczniami. W ramach tej wspotpracy m. in.:
a) rekomenduje dyrektorowi dziatania w zakresie zapewniania aktywnego i petnego
uczestnictwa dzieci w zyciu szkoty,
b) diagnozuje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
uczniaijego uczestnictwo w zyciu szkoty.
3) wspiera nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw w kontekscie doboru metod, form
pracy, okreslaniu potrzeb uczniéw, ale takze ich mocnych stron;
4) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ale takze nauczycielom;
5) wspodtpracuje z podmiotami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym z:
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a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
b) placowkami doskonalenia nauczycieli,
c) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,
d) pracownikiem socjalnym,
e) asystentem rodziny,
f) kuratorem sgdowym i innymi;
6) Wspiera dziatania i prace wszystkich nauczycieli w szczegélnosci prace i dziatania pedagoga
i psychologa.

§35
1. W szkole zatrudniony jest psycholog szkolny.
2. Psycholog szkolny w szczegélnosci:
1. prowadzi badania i dziatania diagnostyczne uczniéw, w tym diagnozuje indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw w celu okreslenia
przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron dziecii uczniow;
2. diagnozuje sytuacje wychowawczg w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;
3. udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;
4. podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki i innych probleméw uczniéw;
5. minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych oraz inicjuje rézne formy pomocy w srodowisku
szkolnym ucznidw;
7. udziela pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozyciji i uzdolnien ucznidw;
8. wspiera nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej’
9. Wspiera dziatania i prace wszystkich nauczycieli w szczegélnosci prace i dziatania pedagoga
i pedagoga specjalnego.

§36
1. Bibliotekg szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz.
2. Nauczyciel bibliotekarz w swojej pracy pedagogiczne;j:
1) udostepnia i chroni zbiory w wypozyczalni i czytelni;
2) prowadzi dziatalnos¢ informacyjng na temat zbiorow biblioteki;
3) udziela porad w doborze lektury, prowadzi rozmowy z uczniami na temat przeczytanych
ksigzek;
4) bierze udziat w realizacji edukaciji czytelniczej i medialnej, zgodnie z obowigzujgcymiw szkole
programamii planami nauczania;
5) wspotpracuje z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotéw oraz bibliotekarzami
bibliotek pozaszkolnych, a takze rodzicami w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw i
przygotowaniu ich do korzystania z ré6znych zrédet informaciji;
6) prowadzi samodzielnie oraz we wspétpracy z nauczycielami przedmiotéw rézne formy
upowszechniania czytelnictwa, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na ich nowoczesnosé;
7) informuje nauczycieli i wychowawcéw o stanie czytelnictwa ucznidw;
8) ewidencjonuje i wypozycza podreczniki otrzymane w ramach dotacji celowe;.
3. Nauczyciel bibliotekarz w swojej pracy organizacyjno-technicznej:
1) gromadzi zbiory zgodnie z profilem programowym i potrzebami placéwki;
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2) prowadzi ewidencje zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym szczegdtowq
ewidencje wptywow, sumaryczng ewidencje ubytkdéw, ewidencje finansowo-ksiegowa
wptywow i ubytkow;

3) przeprowadza selekcje ksiegozbioru;

4) opracowuje zbiory wg obowigzujgcych zasad Uniwersalnej Klasyfikacji Dziesietnej;

5) prowadzi dokumentacje biblioteczng;

6) prowadzi statystyke i sprawozdawczosc;

7) dba o wtasciwa organizacje, wyposazenie i estetyke pomieszczenia;

8) doskonali wtasny warsztat pracy.

—_— O~ ~— ~— ~— ~—

§37
1. W szkole zatrudnia sie pracownikéw administraciji i obstugi.
2. Pracownicy administracji i obstugi podlegajg przepisom prawa pracy i innym zarzgdzeniom
dotyczgcym tej grupy pracownicze;j.
3. Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczegélnosci:
1) troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacje pracy, przestrzeganie
przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
2) rzetelne wykonywanie powierzonych obowigzkdw, zgodnie z przydziatem czynnosci;
3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w szkole regulaminu porzgdkowego;
4) poszanowanie mienia szkolnego;
5) przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego.

§38
1. W Szkole utworzone jest stanowisko spotecznego dyrektora szkoty
2. Spoteczny dyrektor szkoty dziata tylko i wytgcznie podczas dtuzszej nieobecnosci w szkole
dyrektora szkoty i na jego wyrazne formalne powotanie na czas okreslony.
2.1. Woéwczas w szczegdlnosci realizuje wskazane zadania:
1) uczestniczy w posiedzeniach Rady Pedagogicznej;
2) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
3) przedstawia Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania okresowa organizacje pracy szkoty,
tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;
4) nadzoruje i odpowiada za prawidtowos¢ opracowania tygodniowego rozktadu zajec i planu
dyzuréw nauczycielskich;
5) kontroluje dyscypline pracy, organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi
»ksiege zastepstw” w formie wydrukéw z dokumentéw elektronicznych, ktére nie wymagaja
podpisu nauczycieli;
6) kontroluje prawidtowos¢ rozliczenia godzin ponadwymiarowych i zastepstw dydaktycznych
nauczycieli oraz przygotowuje ich miesieczne zestawienia;
7) sprawuje nadzér nad zajeciami dodatkowymi oraz dziatalnoscig sportowsg i turystyczng
ucznidw;
8) koordynuje prace zespotdw nauczycielskich;
9) sprawuje ogolny nadzdr pedagogiczny, w szczegolnosci nad edukacjg wczesnoszkolng;
10) opracowuje i ustala tymczasowe zarzgdzenia w szkole
11) nadzoruje prace wychowawczg i opiekunczg swietlicy szkolnej;
12) wspétpracuje ze specjalistami i nadzoruje ich prace;
13) wspétpracuje z rodzicami uczniéw i Srodowiskiem szkolnym;
14) nadzoruje obowigzek przestrzegania przepiséw prawa oswiatowego przez pracownikéw
szkoty;
15) wykonuje inne polecenia dyrektora wynikajgce z realizacji biezgcych zadan szkoty;
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16) w przypadku nieobecnosci dyrektora odpowiada za catoksztatt pracy na terenie szkoty.
posiada okreslony przez dyrektora szkoty imienny zakres obowigzkow stuzbowych.

§39
1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do
szkoty do momentu jej opuszczenia po skonczonych zajeciach.
2. Po zakonczonych zajeciach obowigzek opieki przejmujg rodzice lub inne wyznaczone przez
nich osoby.
3. Szkota dba, aby kazdy uczen czut sie w niej bezpiecznie:
1) organizuje dyzury nauczycieli zgodnie z harmonogramem;
2) posiada monitoring wizyjny w budynku szkoty i przed wejsciem do szkoty;
3) dba o nalezyte oznakowanie, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
4) zaznajamia ucznidw z przepisami o ruchu drogowym;
5) przeprowadza szkolenia pracownikéw w zakresie BHP, ppoz i pomocy przedlekarskiej;
6) omawia na lekcjach zagadnienia zwigzane z zasadami bezpieczenstwa;
7) zapewnia pobyt w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki przed zajeciami i po
zajeciach lekcyjnych;
8) utrzymuje pomieszczenia szkolne i sprzet szkolny w stanie petnej sprawnosci i statej
czystosci;
9) ksztattuje postawy promujgce zdrowy tryb zycia;
10) przeprowadza treningi ewakuacyjne.
4. Nauczyciel reaguje natychmiast na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw
stanowigce zagrozenie dla ich bezpieczenstwa.
5. Pracownik obstugi szkoty przebywajgcy na portierni zwraca sie do oséb postronnych
wchodzacych na teren szkoty o wpisanie sie do zeszytu wejsé i podanie celu wizyty.
6. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia uczniéw.
7. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu na sprzecie bedgcym wtasnoscig szkoty oraz
podejmuje dziatania zabezpieczajgce przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowic
zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.
8. Wszyscy pracownicy znajg tres¢ obowigzujgcych w szkole dokumentdéw okreslajgcych
zasady bezpieczenstwa.
9. Przy realizacji zadan szkota uwzglednia nastepujgce zasady bezpieczenstwa:
1) Uczniowie sg pod statg kontrolg i nadzorem nauczycieli podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych:
a) kazdy nauczyciel ma obowigzek sprawdzenia pod wzgledem bezpieczenstwa miejsca i
sprzetu, ktérego uzywa podczas prowadzonych zajec,
b) kazdy nauczyciel kontroluje obecnos¢ uczniéw na swojej lekcji i odnotowuje nieobecnosci
ucznia;
2) W pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku kazdy prowadzacy zajecia:
a) dba o przestrzeganie przez uczniow zasad bhp,
b) na poczatku roku szkolnego zapoznaje wszystkich uczniéw z regulaminami pracowni, a
szczegdblnie z umieszczonymi w nich zasadami bezpieczenstwa;
3) W sali gimnastycznej nauczyciel prowadzgcy zajecia:
a) sprawdza sprawnos¢ sprzetu sportowego przed kazdym rozpoczeciem zajeg,
b) dba o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie ucznidw,
c) dostosowuje wymagania i forme zajeé do mozliwosci fizycznych ucznidéw,
d) asekuruje uczniéw podczas indywidualnych éwiczen na przyrzadach;

— — ~— ~— ~— ~—
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4) Za bezpieczenstwo ucznidw w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zaje¢ odpowiada
nauczyciel prowadzacy te zajecia.

5) Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidow, ktdrzy nie uczeszczajg na zajecia religii,
a ktdérych zajecia odbywajg sie pomiedzy innymi zajeciami jest: nauczyciel biblioteki szkolnej,
wychowawca S$wietlicy, inny wyznaczony nauczyciel.

6) W zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w tym w
trakcie wycieczek organizowanych przez szkote:

a) kazdy nauczyciel organizujgcy jednostke lekcyjng w terenie zgtasza swoje wyjscia
dyrektorowi szkoty i dostarcza karte wyjscia,

b) podczas lekcji w terenie, realizacji form krajoznawczo-turystycznych oraz form wypoczynku
dzieci i mtodziezy, nauczyciel bezwzglednie zobowigzany jest do przestrzegania regulaminu
wycieczek;

7) Osobg odpowiedzialng za bezpieczeristwo uczniow podczas przerw jest nauczyciel petnigcy
dyzur, zgodnie z harmonogramem uwzgledniajgcym godziny i obszary; obszar dyzuru
nauczyciela obejmuje korytarz na parterze lub danym pietrze wraz ze schodami najblizszych
potpieter;

8) W zakresie zaistnienia wypadku uczniowskiego, kazdy nauczyciel, ktory jest swiadkiem
zdarzenia postepuje zgodnie z opracowanymi procedurami.

§40
1. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych poza terenem szkoty sprawujg
nauczyciele prowadzgcy zajecia oraz nauczyciele skierowani do opieki, a takze rodzice.
2. Nauczyciele potwierdzajg odpowiedzialnosé wypetniajgc karte wyjscia lub karte wycieczki.
3. Przy organizacji wycieczek uwzglednia sie aktualnie obowigzujgce przepisy.
4. Szkota zapewnia:
1) przy wyjsciu z uczniami poza teren szkoty w obrebie tej samej miejscowosci na zajecia
obowigzkowe i nadobowigzkowe przynajmniej jednego opiekuna dla oddziatu klasowego;
nauczyciel moze zwrdcié sie do rodzicOw o pomoc w opiece;
2) przy korzystaniu z miejskich srodkéw lokomocji minimum dwadch opiekunéw (nauczycieli i
rodzicow) w zaleznosci od odlegtosci i wieku uczniow;
3) przy wyjezdzie z uczniami poza miejscowosg, ktora jest siedzibg szkoty zapewnia sie jednego
opiekuna na 15 uczniéw.
5. Szkota organizuje uczniom wyjscia, wycieczki i wyjazdy zwigzane z realizacjg programu
nauczania:
1) wychowaweca klasy, na poczatku kazdego roku szkolnego przedstawia rodzicom uczniow
plan pracy na dany rok z uwzglednieniem wyjs¢, wycieczek i wyjazdéw;
2) wyjscia, wycieczki i wyjazdy muszg by¢ zaakceptowane przez wiekszosc¢ rodzicow ucznidéw
danej klasy;
3) w przypadku braku akceptacji danej propozycji wyjscia, wycieczki lub wyjazdu przez
rodzicow, dziecko zostaje skierowane do swietlicy szkolnej, na zajecia do réwnolegtej klasy lub
do biblioteki szkolne;.
6.Za zgodg wychowawcy szkota moze zaproponowac rodzicom uczniow klas | - VIl kilkudniowy
wyjazd: wycieczke programows, krajoznawczo-turystyczng, ob6z naukowy lub zielong szkote.
7. Obozy naukowe i zielone szkoty mogg by¢ organizowane wytgcznie w osrodkach
rekomendowanych przez Kuratoria Oswiaty.
8. Szkota moze organizowac uczniom 1-dniowe wyjazdowe wycieczki programowe.
9. Che¢ udziatu dziecka w wyjezdzie deklarujg rodzice w formie pisemnej zgody.
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§41
1. Dyzury nauczycieli na terenie szkoty odbywaijg sie zgodnie z ustalonym harmonogramem.
2. Po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych przez ucznidw nauczyciel nadzoruje opuszczenie sali
lekcyjnej. Dyzur odbywa sie do formalnego konca pracy nauczyciela lub w szczegdlnych
okolicznosciach i za zgodg dyrektora szkoty do czasu opuszczenia szkoty ostatniego ucznia.
3. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek szkoty jest
objety nadzorem kamer.
4. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng, uzasadniong lub osobistg prosbe rodzicow;
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i
odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.
5. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu osobg uprawniong do
zwolnienia ucznia jest dyrektor szkoty.
6. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przedmioty wartosciowe przynoszone przez
uczniéw, a takze rzeczy porzucone, nieumieszczone w szafkach.

§42
1. Zajecia w szkole zawiesza sig, ha czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogélnopolskich lub miedzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3.
2. W przypadku zawieszenia zajeé na okres powyzej dwdch dni dyrektor organizuje dla uczniéw
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane
nie pézniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.
3. Uczniowie realizujg nauke zgodnie z obowigzujgcym planem lekcji z wykorzystaniem szkolnej
platformy Office 365, a zwtaszcza aplikacji Teams.
4. Uczen ma obowigzek uczestniczy¢ w lekcjach on-line prowadzonych przez nauczycieli
wedtug planu zaje¢ — od poczatku do konca kazdej lekcji.
5. Uczen powinien logowac sie na lekcje punktualnie i by¢ przygotowanym do zajeé, miec
podrecznik, zeszyt, piornik i inne wymagane materiaty.
6. Nalezy logowac sie przy uzyciu swojego prawdziwego imienia i nazwiska. W celu
poszanowania prywatnosci uczen ma mozliwosé ustawienia tta podczas korzystania z kamerki.
Ewentualne awatary i tto nie mogg zawierac obrazliwych napisow i rysunkdw ani odnosic sie do
tresci politycznych.
7. Obecnos¢ moze by¢ sprawdzana w réznych momentach lekcji; uczen ma obowigzek zgtosic
swojg obecnos¢. Jezeli po trzykrotnym wywotaniu uczen nie zgtosi swojej obecnosci,
nauczyciel ma prawo odnotowac jego nieobecnosg.
8. Na prosbe nauczyciela uczen ma obowigzek wtaczy¢ kamere, wtaczy¢ lub wytgczyc
mikrofon. Kamera powinna by¢ ustawiona w sposéb umozliwiajgcy nauczycielowi
monitorowanie pracy ucznia.
9. Podczas trwania lekcji uczern ma obowigzek aktywnego uczestnictwa, prowadzenia notatek
w zeszycie. Utrudnianie prowadzenia zaje¢ poprzez wpisy na czacie lub uzywanie innych
komunikatoréw jest niedozwolone.
10. Uczen ma obowigzek wtgczy¢ kamere podczas odpowiedzi ustnych, pisania sprawdziandéw
i kartkéwek. Korzystanie z materiatdéw i pomocy innych 0séb jest niedozwolone.
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11. Informacja na temat obowigzujgcych testéw/sprawdzianéw bedzie przekazywana za
posrednictwem e-dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem.

12. Uczen, ktéry nie moze wzigé udziatu w tescie sprawdzajgcym wiedze (kartkdwka,
sprawdzian) zobowigzany jest do napisania testu w ustalonym przez nauczyciela terminie.

13. Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny pozostajg zgodne z zapisami zawartymi w
Statucie Szkoty.

14. Ocenie pracy ucznia podlegajg te obszary aktywnosci, ktére okreslajg statut szkoty oraz
wynikajgce z niego przedmiotowe zasady oceniania przedmiotowe zasady oceniania
wynikajgce ze specyfiki przedmiotu.

15. Wszystkie oceny uzyskane w czasie zdalnego nauczania sg wliczane do oceny srédrocznej
, rocznej i koncowe;.

16. Uczen jest wspoétodpowiedzialny za proces edukaciji, ktérego podstawg sg uczciwosc i
samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan.

17. Nauczyciel ocenia zachowanie ucznia zgodnie ze skalg zawartg w Statucie Szkoty. Przy
ustalaniu oceny zachowania nauczyciele uwzgledniajg postawe ucznia podczas realizacji
zdalnego nauczania:

1) zaangazowanie ucznia w wypetnianie obowigzkéw lekcyjnych;

2) terminowe przesytanie zadanych prac (z uwzglednieniem mozliwos$ci ucznia i jego rodzicow);
3) zachowanie podczas zdalnych zajeé;

4) samodzielng i systematyczng prace;

5) bezpieczne i kulturalne korzystanie z narzedzi internetowych;

6) pomoc kolezenska (w tym m.in. przesytanie kolegom materiatéw dydaktycznych, notatek).
18. Niewywigzywanie sie ucznia z ustalonych obowigzkéw bedzie skutkowaé obnizong oceng
zachowania, zgodnie z zapisami w Statucie Szkoty.

19. Nagrywanie lekcji jest zabronione. Utrwalanie wizerunku i gtosu 0oséb uczestniczagcych w
zajeciach bez zgody prowadzgcego zajecia jest tamaniem prawa.

20.Zobowigzuje sie rodzicéw/opiekunéw do systematycznego usprawiedliwiania nieobecnosci
dziecka w formie pisemnej na platformie Librus, Office w terminie okreslonym w Statucie
Szkoty.

Rozdziat 6.
Szczegotowe warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego

§43
1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych
w szkole programdéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.
2. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) skuteczne poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;
2) pomoc uczniowi w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien sie dalej uczy¢ oraz udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego
rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
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4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informaciji o postepach, trudnosciach w uczeniu sig i
zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli niezbednych wymagan edukacyjnych na poszczegélne
oceny;

2) ustalanie przez Rade Pedagogiczng kryteriow oceniania zachowania;

3) biezgce ocenianie i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali ocen i w formach przyjetych w niniejszym dokumencie;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) Ustalenie trybu i warunkéw otrzymania oceny wyzszej niz przewidywana na podstawie
wiedzy i umiejetnosci ucznia w ramach oceniania biezgcego przed klasyfikacjg. Tryb ustalany
jestindywidulanie do kazdego przedmiotu;

a) o podwyzszeniu tej oceny decyduje wytgcznie nauczyciel przedmiotu;

7) Ustalenie otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

8) Ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego szczegélnych uzdolnieniach.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie przez:

1) ocenianie biezgce;

2) klasyfikacje srédroczng;

3) klasyfikacje roczng;

4) klasyfikacje kornicows.

~— ~— ~— ~—

§44
1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
2. Kazdg ustalong ocene nauczyciel uzasadnia ustnie w odniesieniu do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania.
3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
4. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-pedagogicznej lub
poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i deficyty rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
5. Wobec ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania stosuje sie wymagania edukacyjne odpowiednio do jego potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych.
6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nauczyciel
powinien bra¢ w szczegdlnosci pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku wychowania fizycznego
takze systematyczny udziat w zajeciach oraz aktywnos$é ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej.
7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji
informatycznej/informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii:

1) zwolnienie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej/informatyki nie
musi prowadzi¢ do niewystawiania oceny srodrocznejlub rocznej; nauczyciel klasyfikuje ucznia
jezeli jest podstawa do wystawienia oceny; ocena roczna moze by¢ przepisana z | okresu.

2) jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji
informatycznej/informatyki uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentac;ji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
zwolniony/zwolniona.

9. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej lub orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z uszkodzeniem stuchu, z
gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem,
w tym z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, z nauki drugiego jezyka obcego.

10. Uczen nieobecny w szkole podczas sprawdzania i oceniania powinien wykona¢ zadanie w
innym czasie lub w innej formie, ustalonej z nauczycielem przedmiotu.

11. Ocenianie ma charakter ciggty i systematyczny:

1) nie ocenia sie ucznia przez kolejne 3 dni po dtuzszej nieobecnosci w szkole, trwajgcej co
najmniej 1 tydzien;

2) nie ocenia sie ucznia przez kolejne 3 dni, jezeli uczen znalazt sie w trudnej sytuacji losowe;j.
12. Oceny biezace czgstkowe prac ustalane beda, tak aby otrzymac ocene dopuszczajgcg uczen musi
zdoby¢ co najmniej 31% pkt. (wymiernej lub dajgcej sie okresli¢ inaczej lub zmierzy¢ wartosci
catej pracy):

0 - 30% - niedostateczna

31% -49% - dopuszczajgca

50% - 72% - dostateczna

73% -88% - dobra

89% -97% - bardzo dobra

98% - 100% — celujagca.

§45
1. W szkole obowigzujg nastepujgce formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:
1) pisemne:
a) prace klasowe/sprawdziany/testy zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
oznaczajg pisemne prace uczniow obejmujgce wskazany przez nauczyciela zakres materiatu,
b) kartkéwki, ktére nie muszg by¢ zapowiadane, kontrolujgce opanowanie wiadomosci i
umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji,
c) dyktanda,
d) prace dodatkowe,
e) referaty, projekty,
f) twérczosé wtasna,
2) ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji, szczegblnie poprawnosé i ptynnos¢ wypowiedzi w jezyku
ojczystym oraz poprawno$é wypowiedzi historiograficznej;
b) wystgpienia (prezentacje),
c) samodzielne prowadzenie fragmentéw lekcji;
3) sprawdziany praktyczne, sprawnosciowe (dot. ustalania ocen z wychowania fizycznego,
techniki, informatyki, muzyki, plastyki),
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4) projekty grupowe,

5) wyniki pracy w grupach,

6) samodzielnie wykonane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje
komputerowe, plakaty itp.,

7) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach,

8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie potrzebnych pomocy, przyboréw).

2. Zasady sprawdzania wiedzy:

1) prace klasowe muszg by¢ zapowiedziane i zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym
wyprzedzeniem;

2) kazda praca klasowa powinna by¢ poprzedzona lekcjg powtorzeniowa;

3) prace klasowe powinny by¢ ocenione i omowione w ciggu 14 dni roboczych;

4) kartkowki nie muszg by¢ zapowiadane;

5) w ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone najwyzej dwie prace klasowe, w ciggu dnia tylko
jedna;

6) uczniowie z opinig Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej
sg oceniani wedtug odrebnych kryteriow;

7) uczen ma prawo zgtosié nieprzygotowanie do lekcji jeden raz w okresie;

3. Sposoéb udostepniania dokumentacji dotyczgcej oceniania ucznia:

1) prace pisemne sg przechowywane w szkole do korfca danego roku szkolnego w
dokumentacji nauczyciela przedmiotu;

2) sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych lub
konsultacjach dla ucznia lub innym terminie ustalonym przez nauczyciela;

3) dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu rodzicom w terminie
i miejscu wskazanym przez nauczyciela (np. na zebraniach rodzicéw, w czasie dni otwartych,
podczas indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem);

4) udostepniona do wgladu dokumentacja moze by¢ fotografowana;

5) nauczyciel moze podjg¢ decyzje o udostepnieniu sprawdzianu rodzicom do domu.

§46
1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele skutecznie informujg ucznidéw oraz ich
rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdélnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych, wynikajgcych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) wymagania edukacyjne nauczyciel przekazuje rodzicom/ uczniom w sposob przejrzysty,
estetyczny w liczbie nie wiekszej niz 5 stron z danego przedmiotu.
3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
4) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych oraz mozliwosci podwyzszenia oceny przez nauczyciela w ramach
oceniania biezgcego.
5). Wymagania edukacyjne sg corocznie, do konca wrzesnia danego roku szkolnego
przekazywane dyrektorowi szkoty przez wszystkich nauczycieli oddziatéw 0- VIII. w formie
elektronicznej lub papierowe;.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicoéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
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3. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegbdlne zajecia edukacyjne informujg ucznia i jego rodzicéw o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a
wychowawca o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis do e-
dziennika.

4. Przewidywana ocena zachowania do czasu podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty w
sprawie wynikow klasyfikacji moze zosta¢ w ramach oceniania biezgcego podwyzszona lub
obnizona, o czym zostaje powiadomiony uczen i jego rodzice poprzez wpis do e-dziennika.

5. Uczen lub jego rodzice moga zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

6. Niezbedne wymagania edukacyjne dla poszczegolnych klas i przedmiotow oraz ustalenia
dotyczgce sposobow oceniania posiada do wgladu wychowawca klasy i nauczyciel danego
przedmiotu.

§47
1. Wymagania edukacyjne okreslajg, co uczen powinien wiedzieé, rozumieé¢ i umieé¢ po
zakonczeniu danego etapu nauczania.
2. Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele w oparciu o podstawe programowsq i
programy nauczania.
3. Wymagania edukacyjne sg traktowana jako najwazniejszy dokument nauczyciela. Winne by¢
opracowana w sposoéb niezwykle staranny. Ich dtugosé¢ nie powinna przekraczaé 5 — 9 stron
[Format A- 4, czcionka 12., 1,5 odstepu miedzy wierszami].
4. W klasach I-lll poziom opanowania przez uczniéw wiedzy i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania oceniany jest oceng opisowg wg pozioméw: A, B, C, D, E.
1) A ustala sie uczniowi, ktéry:
a) pracuje samodzielnie, w wystarczajgcym tempie, jest tworczy,
b) postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i
praktycznych,
c) stosuje wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,
d) proponuje wtasne rozwigzania,
e) rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania;
2) B ustala sie uczniowi, ktory:
a) pracuje samodzielnie, poprawnie stosuje zdobytg wiedze,
b) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne,
c) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci w sytuacjach typowych;
3) C ustala sie uczniowi, ktory:
a) pracuje samodzielnie, ale czasami potrzebuje pomocy;
b) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci;
c) przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu
trudnosci.
5) D ustala sie uczniowi, ktory:
a) pracuje wolno, niesystematycznie, niechetnie, popetnia liczne btedy, oczekuje statej pomocy
ze strony nauczyciela,
b) ma braki, ktére jednak pozwalajg na uzyskanie podstawowej wiedzy;
6) E ustala sie uczniowi, ktory:
a) pracuje bardzo wolno, czasami nie podejmuje pracy, osigga postepy,
b) nie rozwigzuje samodzielnie zadan o niewielkim stopniu trudnosci,
c) ma braki uniemozliwiajgce sukcesy w dalszej nauce.
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7) W ocenie opisowej nauczyciel bierze pod uwage indywidualny rozwdj poszczegdlnych
uczniéw; te samg ocene mogg otrzymac uczniowie na roznym poziomie opanowania materiatu,
poniewaz ocena odzwierciedla postep poszczegélnych dzieci.

8) W trakcie zaje¢ uczniowie sg poddawani takze ocenie stownej o charakterze wspierajgcym,
zachecajgcym do kontynuowania pracy.

9) Dodatkowa formag motywaciji i oceny pracy oraz zachowania ucznia w klasach I-1ll sg znaki
graficzne i obrazkowe.

10) Szczeg6ty oceniania zawarte sg w przedmiotowych zasadach oceniania edukacji
wczesnoszkolnej.

11) Ocena opisowa obejmuje nastepujgce obszary edukac;ji:

1. edukacja polonistyczna;

. edukacja matematyczna;

. edukacja spoteczna;

. edukacja przyrodnicza;

. edukacja plastyczna i techniczna;

. edukacja muzyczna;

. edukacja zdrowotna;

8. edukacja informatyczna;

9. wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna;

10. samodzielne osiggniecia ucznia.

11. Oceny biezgce, ocena srdédroczna i roczna z religii/etyki wyrazone sg cyfrg w skali 1 - 6.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna w klasach | - lll jest oceng opisowa.

13. Z jezyka angielskiego uczniowie otrzymujg w klasach | — Ill ocene biezagca wyrazong
wtasciwym poziomom skali cyfrowej 1 — 6, a ocene opisowa $rédroczng i roczna.

12) Nauczyciel moze stosowaé znaki graficzne i obrazkowe jako uzupetniajgcg forme oceny
postepdéw edukacyjnych.

13) Ocene opisowg z jezyka angielskiego umieszcza sie na Swiadectwie w miejscu
przeznaczonym na dodatkowe zajecia edukacyjne.

14) W przypadku innych zaje¢ dodatkowych umieszcza sig zapis: Uczestniczyt / Uczestniczyta
w zajeciach z ... (nazwa zajec).

15) Oceny hiezgce, klasyfikacyjne, srédroczne i roczne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych w klasach IV - VIl ustala sie wg nastepujacej skali:

1. stopien celujacy 6 cel;

2. stopien bardzo dobry 5 bdb;

3. stopien dobry 4 db;

4. stopien dostateczny 3 dst;

5.

6.

1

NO o~ WNDN

stopien dopuszczajacy 2 dop;
stopien niedostateczny 1 ndst.
6. Ustala sie nastepujace kryteria oceniania w klasach IV - VIII:

1. stopien celujacy ustala sie uczniowi, ktéry:

a) opanowat niezbedng wiedze i umiejetnosci wynikajgce z przyjetego programu nauczania
wskazane przez nauczyciela i postuguje sie nimi

b) twérczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w
rozwigzywaniu problemow

c) potrafi stosowacé zdobyte wiadomosci i umiejetnosci w sytuacjach nietypowych,

d) wykonuje dodatkowe zadania i polecenia,

e) chetnie uczestniczy w procesie dydaktycznym,
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f) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych;

2. stopien bardzo dobry ustala sie uczniowi, ktory:

a) opanowat wiedze i umiejetnosci okreslone w programie nauczania przedmiotéw w danej
klasie,

b) potrafi postugiwac sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow.

3. stopien dobry ustala sie uczniowi, ktoéry:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajgcym na rozumienie relacji miedzy
elementami wiedzy z danego przedmiotu nauki;

4. stopien dostateczny ustala sie uczniowi, ktory:

a) opanowat tresci programowe w zakresie umozliwiajgcym postepy w dalszym uczeniu sie;

b) potrafi rozwigzac zadanie samodzielnie lub z pomocg nauczyciela

5. stopien dopuszczajacy ustala sie uczniowi, ktory:

a) opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, ma braki;

b) rozwigzuje czesto przy pomocy nauczyciela zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci.
17. Szczegbty oceniania zawarte sg w przedmiotowych zasadach oceniania opracowanych
przez nauczycieli uczgcych danego przedmiotu, ktére pozostajg w zgodnosci ze Statutem
Szkoty.

§48
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm
etycznych.
2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce podstawowe
obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;
dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.
3. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
uzyskaniu opinii nauczycieli uczgcych, wychowawcéw swietlicy szkolnej, uczniéw danej klasy
oraz ocenianego ucznia.
4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne deficyty rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne,j.
5. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych i promocje do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
6. Wychowawcy klas IV - VIl sg zobowigzani ustalac¢ oceny biezgce systematycznie, w ramach
gromadzenia informaciji o uczniach:
1) biezgce oceny zachowania wpisujg do dziennika wychowawca klasy oraz nauczyciele
przedmiotow.
7. Ocena srédroczna zachowania w klasach | - lll przyjeta jest wg nastepujgcej skali: wzorowe
(wz), bardzo dobre (bdb), dobre (db), poprawne (popr), nieodpowiednie (ndp), naganne (ng).
8. Uczen oceniany jest za:
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1) przestrzeganie regulaminu szkolnego i klasowego w tym: wtasciwego zachowania podczas
zaje¢ edukacyjnych, zasad ubierania sie, zasad korzystania z telefondw komaorkowych i innych
urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty;

2) kulturalny i grzeczny stosunek do pracownikéw szkoty i kolegow;

3) umiejetnos¢ opanowania swoich emociji, takich jak gniew, ktotliwosc, ztosc i agresja;

4) umiejetnos¢ wspotpracy z kolegami w zespole;

5) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty;

6) chec udzielania pomocy kolegom;

7) punktualnosc¢, obowigzkowosé, pilnos¢, sumiennosg;

8) poszanowanie wtasnosci;

9) utrzymanie porzadku wokot siebie;

10) dbatosc o kulture stowa;

11) szacunek do innych ( tj. w szczegdlnosci do wszystkich nauczycieli i pracownikéw szkoty,
kolegow i kolezanek).

9. Kryteria wymagan na oceny biezgce zachowania uczniéw klas | - ll1:

1) Ocene wzorowg ustala sie uczniowi, ktry spetnia wszystkie wymagania podlegajgce ocenie
zachowania i jest wzorem do nasladowania dla innych, a w szczegélnosci:

a) wyrdznia sie kulturg osobistg, szacunkiem do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicéw,
réwiesnikéw i innych ludzi,

b) jest sumienny w nauce i wykonywaniu innych obowigzkow,

c) jest systematyczny i punktualny w uczeszczaniu na zajecia szkolne,

d) wyrdznia sie estetycznym strojem codziennym i galowym, nie zapomina o obuwiu
Zamiennym,

e) dba o kulture stowa,

f) utrzymuje porzadek wokét siebie,

g) jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty,

h) przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy, kulturalnie spedza przerwy, reaguje na zto,

i) umiejetnie wspotdziata w zespole,

j) chetnie udziela pomocy kolezenskiej, uznaje racje innych

k) dba o dobre imie szkoty, bierze udziat w przygotowywaniu szkolnych uroczystosci, aktywnie
w nich uczestniczy,

1) bierze udziat w szkolnych lub pozaszkolnych konkursach,

m) ma szacunek dla innych narodoéw i ich odrebnosci kulturowych.

2) Uczen nie moze uzyska¢ oceny wzorowej, jezeli uchybia podstawowym obowigzkom
opisanym w 8§ 58;

3) Ocene bardzo dobrg ustala sie uczniowi, ktory:

a) wyroznia sie kulturg osobistg, szacunkiem do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicéw,
réwiesnikow, innych ludzi.

b) jest sumienny w nauce i wykonywaniu innych obowigzkow,

c) jest systematyczny i punktualny w uczeszczaniu na zajecia szkolne,

d) nie zapomina o obuwiu zamiennym, stosuje sie do zasad opisujgcych obowigzujgcy w szkole
odpowiedni, schludny strgj,

e) dba o kulture stowa,

f) utrzymuje porzadek wokét siebie,

g) angazuje sie w prace na rzecz zespotu klasowego,

h) przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy, kulturalnie spedza przerwy, reaguje na zto,

i) umiejetnie wspotdziata w zespole,

j) chetnie udziela pomocy kolezenskiej, jest tolerancyjny,

k) dba o dobre imie szkoty, bierze udziat w szkolnych konkursach,
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L) ma szacunek dla innych naroddw i ich odrebnosci kulturowych,

m) usprawiedliwia nieobecnosciw terminie do tygodnia poprzez wpis rodzicow do e-dziennika.
4) Ocene dobrg ustala sie uczniowi, ktory:

a) wykazuje sie kulturg osobista, szacunkiem do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicow i
réwiesnikéw i innych ludzi,

b) stara sie sumiennie wypetnia¢ obowigzki szkolne,

c) stara sie by¢ systematyczny i punktualny w uczeszczaniu na zajecia szkolne,

d), stosuje sie do zasad opisujgcych obowigzujgcy w szkole strgj,

e) dba o estetyke stroju codziennego i galowego,

f) dba o kulture stowa,

g) utrzymuje porzadek wokét siebie,

h) przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy, w czasie przerw jego zachowanie nie zagraza
bezpieczenstwu wtasnemu i innych, reaguje na zwrécong mu uwage,

i) umiejetnie wspotdziata w zespole, unika konfliktow,

j) stara sie by¢ tolerancyjny, kolezenski,

k) sporadycznie wtgcza sie w zycie klasy i szkoty.

5) Uczen, ktéry uchybia powyzszym wymaganiom moze otrzymac ocene dobra, o ile wykazuje
duzg inicjatywe i aktywnosé w dziataniu na rzecz klasy lub szkoty.

6) Ocene poprawng ustala sie uczniowi, ktory:

a) wykazuje sie kulturg osobistg w stosunku do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicéw i
réwiesnikéw, ale zdarza mu sie by¢ nietaktownym, ztosliwym lub wulgarnym,

b) sporadycznie jest nieprzygotowany do lekcji, czesto nie nosi obuwia zamiennego, utrudnia
prowadzenie lekciji,

c) czasami spdznia sie na zajecia,

d) nie niszczy sprzetu szkolnego,

e) w czasie przerw jego zachowanie nie zagraza bezpieczenstwu wtasnemu i innych,

f) dba o higiene osobistg i estetyke wygladu, czasami zapomina o obuwiu zamiennym,

g) niechetnie wtgcza sie w zespotowe zycie klasy, bywa konfliktowy,

h) nie reaguje na przejawy zta,

i) usprawiedliwia nieobecnosci po ustalonym terminie.

7) Uczen, ktéry uchybia niektérym powyzszym wymaganiom, ale wykazuje inicjatywe i
aktywnos¢ w dziataniu na rzecz klasy lub szkoty moze uzyskaé ocene poprawna.

8) Ocene nieodpowiednig ustala sie uczniowi, ktory:

a) przejawia lekcewazgcy stosunek do obowigzkéw szkolnych oraz nauczycieli i pracownikéw
szkoty (np. notorycznie nie przygotowuje sie do lekcji, nie prowadzi zeszytéw, ktamie, uzywa
wulgarnego stownictwa),

b) nie przestrzega norm wspotzycia w grupie, jest ztosliwy w stosunku do innych, nie toleruje
odmiennosci innych, bierze udziat w béjkach, zaczepia, wulgarnie i arogancko zachowuje sie
wobec kolegéw i dorostych, swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu wtasnemu i innych,
c) nieodpowiednio zachowuje sie w czasie przerw np. biega, wyrzuca przedmioty przez okno,
zanieczyszcza teren szkoty,

d) przynosi niebezpieczne, ostre przedmioty do szkoty,

e) niszczy sprzet i dekoracje np. rysuje po $cianach, tawkach, krzestach, kopie w drzwi, $ciany,
niszczy kwiaty, pomoce naukowe,

f) nie nosi obuwia zamiennego,

g) nie wywigzuje sie z powierzonych zadan np. dyzuréw, unika dziatan na rzecz klasy,

h) jest obojetny na przejawy zta,

i) usprawiedliwia nieobecnosci po ustalonym terminie.
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9) Ocene naganng zachowania ustala sie uczniowi, ktory nie spetnia warunkéw na ocene
nieodpowiednig i dotyczy go, w szczegdlnosci, przynajmniej jedno z nizej wymienionych
kryteriow:

a) Swiadomie niszczy mienie szkoty, spoteczne oraz wtasnos¢ kolegow,

b) lekcewazy zasady BHP i zapisy regulamindw szkoty w czasie lekcji, przerw, wyjsc
pozaszkolnych, wycieczek,

c) dopuszcza sie tamania norm spotecznych, prawnych,

d) uzywa przemocy, wytudza pienigdze, kradnie,

e) lekcewazy upomnienia nauczyciela, otrzymuje liczne uwagi i nie zalezy mu na poprawie,

f) charakteryzuje sie brakiem kultury w relacjach z innymi, czesto bywa arogancki, agresywny i
wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkdw spotecznosci szkolne;j.

10. Kryteria wymagan na oceny biezace i klasyfikacyjne zachowania uczniéw klas IV - VIII:

1) Ocene wzorowa ustala sie uczniowi, ktdry spetnia wszystkie wymagania podlegajace ocenie
zachowania i jest wzorem do nasladowania dla innych, a w szczegélnosci:

a) nie ma negatywnych uwag,

b) wyrdznia sie wysokg kulturg osobistg, szacunkiem do nauczycieli, pracownikéw szkoty,
rodzicow i réwiesnikow,

c) jest sumienny w nauce i wykonywaniu innych obowigzkéw,

d) jest systematyczny i punktualny w uczeszczaniu na zajecia szkolne, nie ma ani jednej godziny
nieusprawiedliwionej,

e) usprawiedliwia nieobecnosci w ustalonym terminie,

f) nosi przepisowy stréj szkolny i obuwie zamienne

g) dba o piekno mowy ojczystej,

h) dba o estetyke otoczenia, szanuje przyrode,

i) jest aktywny w dziataniach na rzecz srodowiska, szkoty i zespotu klasowego, przejawia
inicjatywe i dgzy do jej realizaciji,

j) przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy, kulturalnie spedza przerwy, reaguje na zto,

k) umiejetnie wspoétdziata w zespole, przestrzega zasad kultury dyskusiji,

L) chetnie udziela pomocy kolezenskiej, jest tolerancyjny,

m) dba o dobre imie szkoty, bierze udziat w przygotowywaniu szkolnych uroczystosci, aktywnie
w nich uczestniczy,

n) bierze udziat w szkolnych konkursach, reprezentuje szkote w pozaszkolnych konkursach
przedmiotowych oraz zawodach sportowych,

o) reprezentuje szkote na réoznych imprezach okolicznosciowych odbywajgcych sie

p) poza godzinami lekcyjnymi,

g) dziata czynnie jako wolontariusz,

r) szanuje podreczniki, w terminie zwraca podreczniki i ksigzki wypozyczone z biblioteki
szkolnej,

s) ma szacunek dla innych naroddw i ich odrebnosci kulturowych.

2) Ocene bardzo dobrg ustala sie uczniowi, ktory:

a) wyroznia sie wysokg kulturg osobistg, szacunkiem do nauczycieli, pracownikéw szkoty,
rodzicow i réwiesnikow,

b) jest sumienny w nauce i wykonywaniu innych obowigzkdéw,

c) jest systematyczny i punktualny w uczeszczaniu na zajecia szkolne, nie ma ani jednej godziny
nieusprawiedliwionej,

d) nosi przepisowy strdj szkolny i obuwie zamienne,

e) dba o kulture stowa,

f) dba o estetyke otoczenia, szanuje przyrode,

g) angazuje sie w prace na rzecz zespotu klasowego,
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h) przestrzega zasad bezpieczenistwa pracy, kulturalnie spedza przerwy, reaguje na
niewtasciwe zachowania swoich kolegow,

i) umiejetnie wspotdziata w zespole, przestrzega zasad kultury dyskusji,

j) chetnie udziela pomocy kolezenskiej, jest tolerancyjny,

k) dba o dobre imie szkoty i godnie jg reprezentuje,

) szanuje podreczniki, w terminie zwraca podreczniki i ksigzki wypozyczone z biblioteki
szkolnej,

m) ma szacunek dla innych narodoéw i ich odrebnosci kulturowych.

3) Uczen, ktéry w niewielkim stopniu uchybia powyzszym wymaganiom moze otrzymac ocene
bardzo dobrg, o ile wykazuje sie szczegblng inicjatywa i dziataniem w zakresie wymagan na
ocene Wzorowa.

4) Ocene dobrg ustala sie uczniowi, ktory:

a) wykazuje sie kulturg osobista, szacunkiem do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicow i
réwiesnikoéw, rzadko zdarza mu sie by¢ nietaktownym lub nie zapanowac¢ nad emocjami,

b) stara sie sumiennie wypetniaé obowigzki szkolne,

c) stara sie by¢ systematyczny i punktualny w uczeszczaniu na zajecia szkolne, ma nieliczne
spdznienia; moze mie¢ 3 pojedyncze godziny nieusprawiedliwione lub jeden dzien zajeg,

d) nosi przepisowy strdj szkolny i obuwie zamienne,

e) dba o kulture stowa,

f) dba o estetyke otoczenia, szanuje przyrode,

g) dobrze wykonuje powierzone mu obowigzki w réznych sferach dziatalnosci szkoty,

h) przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy, w czasie przerw jego zachowanie nie zagraza
bezpieczenstwu wtasnemu i innych, reaguje na zwrécong mu uwage,

i) umiejetnie wspotdziata w zespole, przestrzega zasad kultury dyskusji, unika konfliktéw,

j) stara sie by¢ tolerancyjny, kolezenski,

k) sporadycznie wtgcza sie w zycie klasy i szkoty,

) szanuje podreczniki, w terminie zwraca podreczniki i ksigzki wypozyczone z biblioteki
szkolnej.

5) Ocene poprawng ustala sie uczniowi, ktory:

a) wykazuje sie kulturg osobistg w stosunku do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicéw i
réwiesnikow, ale zdarza mu sie by¢ nietaktownym, ztosliwym lub wulgarnym,

b) sporadycznie jest nieprzygotowany do lekcji, czesto nie nosi obuwia zamiennego, zapomina
o stroju szkolnym, utrudnia prowadzenie lekcji,

c) czesto spdznia sie na lekcje; moze mie¢ nie wiecej niz 8 pojedynczych godzin
nieusprawiedliwionych lub 2 dni zajec,

d) usprawiedliwia nieobecnosci po ustalonym terminie,

e) dba o sprzet szkolny,

f) w czasie przerw jego zachowanie nie zagraza bezpieczenstwu wtasnemu i innych,

g) nie ulega natogom,

h) dba o higiene osobista, czasami zapomina stroju szkolnego i obuwia zamiennego,

i) niechetnie wtagcza sie w zespotowe zycie klasy, bywa konfliktowy,

j) nie reaguje na przejawy zta,

k) stosuje przemoc poprzez: przesladowanie, zastraszanie, nekanie, wysmiewanie innych oséb
z wykorzystaniem Internetu i narzedzi typu elektronicznego (SMS, e-mail, witryny internetowe,
fora dyskusyjne, portale spotecznosciowe i inne).

6) Uczen, ktory uchybia niektorym powyzszym wymaganiom, ale wykazuje duzg inicjatywe i
aktywnos¢ w dziataniu na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska moze uzyskaé ocene poprawna.
7) Ocene nieodpowiednig ustala sie uczniowi, ktéry:

Strona 48 z 73



a) przejawia lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych oraz nauczycieli i pracownikéw
szkoty (np. notorycznie nie przygotowuje sie do lekcji, nie robi notatek, ktamie, uzywa
wulgarnego stownictwa),

b) nie przestrzega norm wspotzycia w grupie, jest ztosliwy w stosunku do innych, nie toleruje
odmiennosci innych, bierze udziat w béjkach, zaczepia, wulgarnie i arogancko zachowuje sie
wobec kolegow i dorostych, swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu wtasnemu i innych,
c) nieodpowiednio zachowuje sie w czasie przerw,

d) przynosi niebezpieczne, ostre przedmioty do szkoty np. noze, petardy, zapalniczki,

e) samowolnie wychodzi poza teren szkoty,

f) niszczy sprzet i dekoracje np. rysuje po scianach, tawkach, krzestach, kopie w drzwi, Sciany,
niszczy kwiaty, pomoce naukowe,

g) ucieka z lekcji, ma wiecej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych lub 3 dni zajeé, czesto spdznia
sie na lekcje,

h) usprawiedliwia nieobecnosci po ustalonym terminie,

i) nie przestrzega zapisu w statucie w zakresie ustalonego w szkole stroju,

j) nie wywigzuje sie z powierzonych zadan np. dyzuréw, unika dziatan na rzecz klasy,

k) zdarza mu sie ulegaé natogom,

l) jest obojetny na przejawy zta,

m) stosuje przemoc poprzez: przesladowanie, zastraszanie, nekanie, wySmiewanie innych
oséb z wykorzystaniem Internetu i narzedzi typu elektronicznego (SMS, e-mail, witryny
internetowe, fora dyskusyjne, portale spotecznosciowe i inne).

8) Ocene naganng zachowania ustala sie uczniowi, ktéry nie spetnia warunkéw na ocene
nieodpowiednig i dotyczy go, w szczegdblnosci, przynajmniej jedno z nizej wymienionych
kryteridw:

a) wagaruje lub/i notorycznie spdznia sie na lekcje,

b) Swiadomie niszczy mienie szkoty, spoteczne oraz wtasnos¢ kolegow,

c) wykazuje sie aspoteczng postawa, negatywnie wptywa na innych,

d) lekcewazy zasady BHP i zapisy regulamindéw szkoty w czasie lekcji, przerw, wyjs¢
pozaszkolnych, wycieczek,

e) dopuszcza sie tamania norm spotecznych, prawnych,

f) uzywa przemocy, wytudza pienigdze, kradnie,

g) eksperymentuje ze sSrodkami uzalezniajgcymi,

h) lekcewazy upomnienia nauczyciela, otrzymuje liczne uwagi i nie zalezy mu na poprawie,

i) charakteryzuje sie brakiem kultury w relacjach z innymi,

j) czesto bywa arogancki, agresywny i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkdéw
spotecznosci szkolne;j.

§49
1. W ciggu roku szkolnego przeprowadza sig klasyfikowanie w dwoch terminach:
1) Srdédroczne za pierwszy okres w miesigcu styczniu, najpdzniej w ostatnim tygodniu przed
feriami zimowymi; doktadny termin ustala Rada Pedagogiczna we wrzesniu;
2) roczne, w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zajec¢ edukacyjnych.

3). Ogélny tryb ustalania wstepnych ocen klasyfikacyjnych z osiggnie¢ edukacyjnych i z
zachowania po i Il okresie nauki.

Klasy IV - VII
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a) Na miesigc przed planowanym klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej -
nauczyciele wszystkich zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII informujg wszystkich uczniéw ( oraz
rodzicow ) o wszystkich wstepnych ocenach klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i wpisujg je do dziennika
elektronicznego w nawiasie kwadratowym np. [4/5].

b) Najpdzniej na tydzien przed planowanym rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej wszyscy nauczyciele klas IV-VIII wpisujg w dzienniku elektronicznym wszystkie
przewidywane oceny klasyfikacji rocznej z wszystkich zaje¢ edukacyjnych ,a wychowawca
dodatkowo wpisuje ocene zachowania.

¢) Na miesigc przed planowanym klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej -
wychowawcy w klasach IV-VIII informujg wszystkich ucznidéw ( oraz rodzicéw) o wstepnych
ocenach klasyfikacyjnych zachowania i wpisujg je do dziennika elektronicznego.

Klasy -1l

d) Na 2 tygodnie przed planowanym rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
wychowawcy klas I-lll informujg na piSmie rodzicéw / opiekunéw prawnych ucznia - za
posrednictwem ucznia o przewidywanej ocenie opisowej z wszystkich zaje¢ edukacyjnych
i zachowania .Informacje tg przekazujg przez dziennik elektroniczny. Obowigzkiem rodzicéw
/ prawnych opiekundw jest zapoznanie sie z tg informac;ja.

4) Szczegétowe procedury i tryb klasyfikacji Srddrocznej i rocznej ustala na biezgco dyrektor
szkoty [zgodnie z pkt. 1, 2 lub 3].

2. Klasyfikowanie roczne w klasach | - Ill polega na podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej opisowej zachowania.

5) Klasyfikowanie srédroczne i roczne, poczgwszy od klasy czwartej, polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali okreslonej w Statucie Szkoty.
6) Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne:

1) laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng;

2) uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewoédzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ustala sie z tych zaje¢
edukacyjnych najwyzszg pozytywna koricowg ocene klasyfikacyjna.

7) Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

8) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej 50% czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

8) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»hieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.
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9) W razie dtuzszej nieobecnosci nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy klasy i
niewystawienia ocen srédrocznych lub rocznych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ innego nauczyciela do wystawienia ocen w
oparciu o istniejgcg dokumentacje.

§50
1. W przypadku, gdy rodzice ucznia nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych lub przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania, mogg wystgpi¢ z pisemnym, umotywowanym wnioskiem o ustalenie oceny
wyzszej o jeden stopien niz przewidywana, z zachowaniem obowigzujgcych w szkole kryteriéw
oceniania.
2. W ciggu 2 dni od daty przekazania uczniom i rodzicom przewidywanych rocznych ocen
klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny zachowania uczen lub jego rodzice mogg zwrécic¢ sie do
nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy z pisemnym wnioskiem o ustalenie wyzszej oceny niz
przewidywana.
3. Whioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.
4. Uczen moze ubiegac sie o roczng oceneg klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych wyzszg o jeden
stopien od przewidywanej, gdy spetnia wszystkie ponizsze warunki:
1) frekwencja na zajeciach danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
usprawiedliwionej nieobecnosci trwajgcej co najmniej 2 tygodnie);
2) uczen ma oceny ze wszystkich sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci, ktére odbyty sie w
ciggu roku szkolnego na danym przedmiocie oraz wykonat wszystkie wymagane przez
nauczyciela zadania;
3) w biezgcym catorocznym ocenianiu wystepuje przynajmniej 50% ocen réwnych ocenie, o
ktdrg uczen sie ubiega;
4) uczen nie zgtosit w danym okresie wiecej nieprzygotowan niz przewiduje wewnatrzszkolny
system oceniania;
5) skorzystat ze wszystkich, oferowanych przez nauczyciela form pomocy.
5. Nauczyciel przedmiotu opracowuje i przesyta zagadnienia do sprawdzianu z zakresu
obowigzujgcej podstawy programowe] danego przedmiotu; tresci dostarcza uczniowi i
rodzicom poprzez dziennik elektroniczny.
6. Sprawdzian odbywa sie na terenie szkoty po wczesniejszym ustaleniu wszystkich srodkéw
bezpieczenstwa, z zachowaniem zasad BHP.
7. Jesli zaistnieje sytuacja nadzwyczajna (np. epidemia), ktéra uniemozliwi przeprowadzenie
sprawdzianu, woéwczas ostateczng decyzje w sprawie oceny podejmuje nauczyciel
przedmiotu.
8. Dodatkowe sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie
okreslonej przez nauczyciela, w terminie nie pdzniejszym niz 3 dni od daty ztozenia wniosku.
9. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
10. Dyrektor powotuje komisje do przeprowadzenia sprawdzianu, ktéry odbywa sie w
obecnosci nauczyciela uczacego danego przedmiotu w klasie, drugiego nauczyciela tego
samego przedmiotu i pedagoga szkolnego.
11. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzgdza sie protokét zawierajgcy sktad komisiji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajgce, pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz ocene ustalong przez komisje.
12. Nauczyciel informuje ucznia i jego rodzicéw o ustalonej rocznej ocenie, ktdra nie moze byé
nizsza od wczesniej przewidywane;.
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13. Jezeli uczen nie przystgpi do sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci w wyznaczonym
terminie z przyczyn nieusprawiedliwionych, traci prawo do ubiegania sie o podwyzszenie oceny.
14. W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny zachowania wyzszej niz przewidywana
wychowawca podejmuje nastepujgce dziatania:

1) powotuje komisje w sktadzie: nauczyciele uczacy ucznia i w uzasadnionych sytuacjach w
danej klasie;

2) komisja sprawdza czy przewidywana ocena zostata ustalona zgodnie z kryteriami zapisanymi
w statucie i podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosow;

3) z posiedzenia wychowawca sporzadza protokot, w ktérym podaje sie sktad komisji, wyniki
gtosowania i ustalong ocene zachowania z uzasadnieniem;

4) wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzica o ustalonej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania;

5) ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
oceny ustalonej przez wychowawce.

15. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

16. Rodzice kierujg pisemny wniosek do dyrektora szkoty nie pdZniej niz dwa dni robocze od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

17. Dyrektor szkoty rozpatruje stuszno$é¢ wniesionych zastrzezen; w przypadku stwierdzenia,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

18. Sprawdzian przeprowadza sie nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

19. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, informatyki, zajeé
komputerowych, techniki oraz wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

20. Pytania do sprawdzianu obejmujgce wiadomosci i umiejetnosci ze wszystkich pozioméw
wymagan uktada nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne w klasie, do ktorej uczen
uczeszcza, a zatwierdza je dyrektor szkoty.

21. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor lub zastepca dyrektora jako przewodniczgcy komisiji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

22. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 7.2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach; w takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z
tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

23. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

24. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

25. Z prac komisji sporzgdza sie protokét, ktéry stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Protokot zawiera: nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany jest sprawdzian, sktad
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komisji, termin sprawdzianu, imie i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne i ustalong ocene
klasyfikacyjna.

26. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
27.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§51
1. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ zazalenie do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen.
2. Rodzice kierujg pisemny wniosek do dyrektora szkoty nie pdzniej niz dwa dni robocze od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, stosuje sie hastepujgcg procedure:
1) dyrektor szkoty w terminie do 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen powotuje komisje, ktéra
ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania;
2) w sktad komisji wchodzg:
a) dyrektor lub zastepca dyrektora jako przewodniczgcy komisiji,
b) wychowaweca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) specjalista, jezeli prowadzit z uczniem zajecia.
4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
oceny ustalonej przez wychowawce.
5. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwne;j
liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.
6. Decyzja komisji zostaje przekazana rodzicom w formie pisemnej w terminie do 3 dni od
posiedzenia komisiji.
7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
8. Z prac komisji sporzadza sie protokot podpisany przez wszystkie osoby wchodzgce w sktad
komisji zawierajacy:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imie i nazwisko ucznia;
4) wynik gtosowania,
5) ustalong ocene klasyfikacyjng wraz z uzasadnieniem.
9. Protokét stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

§52
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu ( tj. 50%)
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania. Od 1.09.2025roku bedzie to 75%
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania;
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny - przystuguje mu to z mocy prawa.
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3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny
sktadajgc stosowny wniosek z uzasadnieniem;

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez:

1) uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki;
2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota:

a) z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty,

b) przeprowadzonych zgodnie z art. 44l ustawy o systemie oswiaty i przepisami wydanymi na
podstawie art. 44zb tej ustawy.

3) uczen szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty publicznej, ktory jest
przyjmowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoty publicznej,

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Egzamin klasyfikacyjny, do ktérego przystepuje uczen realizujgcy obowigzek szkolny poza
szkotg przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym zakonczenie rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie wczesniej niz w
maju danego roku szkolnego. Termin egzaminu ustala dyrektor szkoty.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie moze przystgpié¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w trybie stacjonarnym lub zdalnym.

9. W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego w trybie zdalnym
Rodzic/Opiekun ma obowigzek zapewni¢ dziecku warunki do samodzielnej pracy i odpowiedni
sprzet (komputer, gtosniki i kamera).

10. Egzamin klasyfikacyjny prowadzony w trybie zdalnym zostaje przerwany w przypadku, gdy
wystgpig zaktécenia wizji lub fonii.

11. W przypadku, gdy egzamin klasyfikacyjny zostat przerwany, dyrektor szkoty ustala ponowny
termin.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 4 ust.1 i pkt.2 przeprowadza
komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktéry wyrazit zgode na spetnienie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

13. Przewodniczgcy komisji, w uzgodnieniu z rodzicami ucznia ustala tryb przeprowadzenia
egzaminu klasyfikacyjnego, w szczegolnosci liczbe obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z
ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

14. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w punktach 2, 3 oraz 4.1. przeprowadza komisja, w
sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, jako przewodniczacy komisiji,

2) nauczyciel takiego samego lub pokrewnego obowigzkowego zajecia edukacyjnego.

15. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w punkcie 4.2. przeprowadza komisja, w sktad
ktérej wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor, jako przewodniczgcy komisiji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia,

3) nauczyciel takiego samego lub pokrewnego obowigzkowego zajecia edukacyjnego

16. W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze obserwatoréw
rodzice dziecka.

17. Ocene ustala nauczyciel-egzaminator.
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18. Egzamin klasyfikacyjny, o ktdrym mowa w punktach 2, 3 oraz 4.1. sktada sie z czesci
pisemnej i ustnej z wyjgtkiem wychowania fizycznego, informatyki/zaje¢ komputerowych,
techniki, plastyki, muzyki, z ktérych egzamin klasyfikacyjny ma forme zadan praktycznych.

19. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w punkcie 4.2. sktada sie z czesci pisemnej i ustnej.
Egzamin klasyfikacyjny z informatyki/zaje¢ komputerowych przeprowadza sie w formie zadan
praktycznych. Ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie
obejmuje egzamin z przedmiotéw: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne. Dla
ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie ustala sie oceny
zachowania.

20. Pytania egzaminacyjne/¢éwiczenia praktyczne uktada nauczyciel-egzaminator, a zatwierdza
dyrektor szkoty.

21. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany jest egzamin,

2) sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania/¢wiczenia egzaminacyjne

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

22. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz informacje o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych.

23. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje sie date egzaminu
klasyfikacyjnego oraz ocene z tego egzaminu.

24. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzezeniem, ze:
1) uczniowie, ktérzy w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene niedostateczng moga
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajeg,

2) uczen lub jego rodzice zgtoszg zastrzezenia do trybu wystawienia oceny.

25. Usprawiedliwienia ucznia przez rodzica/ opiekuna prawnego

Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia / podopiecznego w szkole z przyczyn innych niz
zdrowotne winne zawierac :

a. przyczyny nieobecnosci w szkole

b. uzasadnienie tej nieobecnosci

b. informacja pkt. ai b winna by¢ przestana w dzienniku elektronicznym najp6zniej dzien przed
planowang nieobecnoscig lub w dniu wystawienia zaswiadczenia lekarskiego

§53
1. Poczawszy od klasy czwartej, uczen ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki/zajeé¢ komputerowych, techniki oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich, a jego termin
wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujgcy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.
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5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach; dyrektor szkoty powotuje
w takim przypadku jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy: nazwe
zaje¢ edukacyjnych, imie i nazwisko ucznia, sktad komisji, termin egzaminu, pytania
egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.

7. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do korica wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 12.

11. Przepisy dotyczgce zgtaszania zastrzezen stosuje sie réwniez w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego.

12. Termin zgtaszania zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

13. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowacé ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg
zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§54
1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i
przystgpit do egzaminu dsmoklasisty.
2. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z tych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasie 6smej lub w klasach
programowo nizszych.
3. Uczen klasy | - lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
WyZszej.
4. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy | - lll na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.
5. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy
klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej, réwniez w ciggu roku szkolnego.
6. Poczgwszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od stopnia niedostatecznego z zastrzezeniem 8§ 53 ust. 13 (egzamin poprawkowy).
7. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 6 i uzyskat wiecej niz 2 oceny
niedostateczne nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
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8. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w pkt 6 i otrzymat nie wiecej niz 2 oceny
niedostateczne ma prawo przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego, zgodnie z przepisami prawa.
9. Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

1) Roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii lub etyki nie
sg wliczane do sredniej ocen ucznia,

2) Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukoniczenie szkoty.

10. Uczen, spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75.

11. Uczen klasy 6smej konczy szkote podstawowag z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koricowej uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych srednig korncowych
ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koricowg ocene
klasyfikacyjng zachowania.

12. Uczen klasy 6smej spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, konczy
szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat z
obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75.

13. Od r. szk. 2025/2026 uczen klasy ésmej, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 5,40 oraz wzorowg ocene
zachowania otrzymuje ztotg tarcze i zostaje wpisany do Ztotej Ksiegi Szkoty Podstawowej im.
Wtadystawa Broniewskiego w Kleczanach. Srednia 5,40 upowaznia réwniez tego ucznia do
sktadania wniosku o stypendium Wdjta Gminy Chetmiec. Tryb sktadania wnioskéw reguluje
nowelizacja Uchwaty NR XLII/855/2018 Rady Gminy Chetmiec z dnia 13 kwietnia 2018r.
Regulaminu wspierania edukaciji uzdolnionych dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Chetmiec

w sprawie: przyjecia Regulaminu wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i mtodziezy z terenu
Gminy Chetmiec.

14. Uczen klasy IV - VI, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzujgcych zaje¢
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 5,00 oraz wzorowg ocene zachowania zostaje wpisany
do Ztotej Ksiegi Szkoty Podstawowej im. Wtadystawa Broniewskiego w Kleczanach.

§55
1. W klasie 6smej szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty.
2. Uczen ma obowigzek przystgpienia do egzaminu dsmoklasisty, ktéry stanowi jeden
z warunkéw ukonczenia szkoty podstawowe.
2. Organizacje, warunki i sposob przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty okresla ustawa oraz
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegétowych warunkow i sposobu
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty z dnia 2 sierpnia 2022 roku (Dz.U. poz. 1636 z pézn.
zm.) oraz ustawa o systemie oSwiaty zdnia 7 wrzesnia 1991r. (Dz.U. poz. 1933z p6zn. zm.) oraz
Prawo oswiatowe z dnai 16 grudnia 2016r. ( Dz. U. poz. 737 z p6zn. zm).
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Rozdziat 7
Prawa i obowigzki ucznia

§56
1. Uczen ma prawo do:
1) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej;
2) petnej informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez
nauczyciela programu nauczania;
3) opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo oraz
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
4) poszanowania swej godnosci osobistej;
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
6) swobody wyrazania swoich mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczgcych zycia szkoty, a
takze swiatopogladowych oraz religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;
7) korzystania z pomocy materialnej;
8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;
9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow w
nauce;
10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych;
13) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszania sie i pracy w
organizacjach dziatajgcych w szkole;
14) znajomosci przepisow oswiatowych okreslajgcych zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania, w tym przepisy niniejszego Statutu Szkoty Podstawowej im. Wtadystawa
Broniewskiego w Kleczanach.
15) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego.

§57
1. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktérych mowa w Konwenc;ji o Prawach Dziecka.
2. Pisemng skarge wraz z uzasadnieniem wnosi sie do dyrektora szkoty.
3. Skarga zostaje rozpatrzona w ciggu 14 dni od daty ztozenia.
4. W celu rozpatrzenia skargi dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie: dyrektor jako
przewodniczgcy, pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog, przewodniczacy zespotu
wychowawcéw klasowych, nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty lub inny pracownik
poproszony do udziatu prac komisji — tj.
A pracownik z organu prowadzgcego prace szkoty;
B. pracownik z organu nadzorujgcego prace szkoty;
c. pracownik z powiatowej poradni psychologiczno pedagogicznej;
D. Inny pracownik stuzb zewnetrznych.
5. Komisja rozpatruje skarge i sporzadza protokot.
6. Rodzic zostaje poinformowany o wynikach pracy komisji w formie pisemnej.
7.0d postanowienia komisji stuzy stronie prawo wniesienia odwotania do organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny.
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§58
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a zwtaszcza:
1) systematycznie i punktualnie uczeszczac na zajecia szkolne, a w razie spdznienia na zajecia,
przybycia do sali, w ktérej sie one odbywaijg;
2) usprawiedliwia¢ w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, tj.
przedtozy¢ usprawiedliwienie w dniu stawienia sie na zajecia:
a) usprawiedliwienie powinno by¢ sporzgdzone przez rodzicéw w e-dzienniku,
b) usprawiedliwienie nieobecnosci jest mozliwe do tygodnia od dnia przyjscia do szkoty.
3) wtasciwie zachowywac sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwage,
b) nie rozmawiac¢ z innymi uczniami,
c) zabierac gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
3) stosowac sie do zarzgdzen dyrektora szkoty;
4) systematycznie przygotowywac sie do zaje¢ szkolnych;
5) odrabia¢ w ustalonym terminie prace okreslone przez nauczyciela;
6) przestrzegac¢ zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i pracownikéw
szkoty:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiaé sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
c) reagowac na wszelkie przejawy przemocy i agresji,
d) szanowaé godnos$¢é i wolnosé drugiego cztowieka,
e) szanowac poglady i przekonania innych,
f) zachowywac tajemnice korespondenciji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w
zaufaniu, chyba ze szkodzityby one zdrowiu czy zyciu;
7) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢ tytoniu ( e —
papieroséw) nie spozywacé alkoholu, nie uzywacé narkotykéw ani innych srodkéw odurzajgcych,
itp.;
8) troszczyé sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz:
a) za zniszczone mienie szkoty - odpowiedzialnos¢ materialng ponoszg rodzice, opiekunowie
prawni;
b) rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawié¢ zniszczone mienie lub pokryé koszty jego
naprawy albo koszty zakupu nowego mienia;
9) zwrdci¢ wypozyczone z biblioteki ksigzki i podreczniki szkolne;
10) przestrzegac regulamindw pracowni przedmiotowych, sali gimnastycznej, sitowni swietlicy,
biblioteki i stotéwki;
11) przestrzegac ustalonych zasad zachowania sie w czasie przerw miedzylekcyjnych;
12) szanowac prace wtasng, rodzicow, wychowawcow i kolegow;
13) dbac¢ o wspodlne dobro, tad i porzadek;
14) szanowac sprzet, odziez i obuwie innych, a w przypadku wyrzadzenia szkody ponies¢ za nig
odpowiedzialnosg;
15) dba¢ o wyglad zewnetrzny oraz noszenie obowigzujgcego w szkole stroju szkolnego;
16) na lekcje wychowania fizycznego nosi¢ stréj zgodny z wymogami nauczycieli tego
przedmiotu;
17) dostosowac ubidr szkolny do okolicznosci:
a) w przypadku codziennego stroju szkolnego:
- okrycia zaktadane bezposrednio na ciato pod koszule lub bluze nie mogg byé przezroczyste,
mie¢ duzych dekoltéw, cienkich ramigczek, a w zestawieniu ze spddnicg lub spodniami majg
zakrywag caty tutéw; stréj musi byé czysty, o ustalonej kolorystyce: biaty, granatowy, czarny,
niebieski, szary, dzinsowy, brgzowy, kremowy, ciemnozielony,
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- ubrania ucznidw oraz znajdujgce sie na ubraniach wzory nie mogg by¢ jaskrawe, ,,krzykliwe”,
intensywne, nie powinny posiada¢ dodatkowych ozdob takich jak: cekiny, fredzle, dziury,
brokatowe aplikacje, taricuchy, ¢wieki),
- dziewczeta mogg nosi¢ zardwno spdédnice, jak i krotkie spodenki (dtugos¢ nie moze byc¢
krotsza niz do potowy uda), zabrania sie noszenia krotkich szortow lub spodenek
gimnastycznych poza lekcjami wychowania fizycznego,
- chtopcéw obowigzujg dtugie spodnie o klasycznym kroju w okreslonych kolorach; w okresie
letnim spodnie mogag by¢ nieco krotsze, ale o zalecanej dtugosci nie krétszej niz do kolan;
zabrania sie noszenia krétkich szortdw lub spodenek gimnastycznych poza lekcjami
wychowania fizycznego.
b) w przypadku stroju odswietnego, obowigzujgcego podczas uroczystosci szkolnych,
konkurséw, egzamindw i podczas reprezentowania szkoty na zewnatrz:
- dziewczeta: biata klasyczna bluzka z dtugim lub krétkim rekawem, granatowa lub czarna
spodnica nie krétsza niz do potowy uda lub eleganckie spodnie w tych samych kolorach,
chtopcy: biata klasyczna koszula z dtugim lub krétkim rekawem, granatowe lub czarne spodnie
materiatowe (ewentualnie garnitur).
c) inne elementy stroju i wygladu ucznia:
- noszone ubrania, torby i plecaki nie mogg zawieraé nadrukéw ani emblematéw o charakterze
wulgarnym, obrazliwym, prowokacyjnym lub wywotujgcym agresje, propagujgcych srodki
uzalezniajgce i niezdrowy styl zycia; elementy dekoracyjne nie mogg mieé¢ agresywnych
akcentéw, np. bransolety z ¢wiekami, taficuchy, zyletki, agrafki,
d) za zbedny element stroju szkolnego uznaje sie wielkie ozdoby w uszach, korale, szaliki, itp.,
nie dopuszcza sie noszenia nakry¢ gtowy podczas pobytu w szkole (czapki, kaptury),
e) w szkole obowigzuje zamienne obuwie na migkkiej, nierysujgcej podtogi podeszwie;
15) dbaé o higiene osobistg, wtasny wyglad, kulture jezyka i zachowania;
16) dbaé o dobre imie szkoty i godnie jg reprezentowad;
17) przestrzegaé ustalonych zasad korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzgdzen
elektronicznych;
18) przestrzega¢ zakazu fotografowania, filmowania, nagrywania, odtwarzania i stuchania
muzyki;
19) godnie i kulturalnie zachowywac sie w szkole i poza nig;
20) wypetnia¢ zarzgdzenia dyrektora szkoty i Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu
Uczniowskiego.

§59
1. Na terenie szkoty, w tym réwniez biblioteki i Swietlicy, wprowadza sie zasady korzystania z
telefonéw komorkowych:
1) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komorkowych
oraz innych urzadzen elektronicznych;
2) uczen ma obowigzek wytaczy¢ przed lekcjami telefon komodrkowy oraz inne urzadzenia
elektroniczne i schowac je do plecaka;
3) dopuszcza sie mozliwosé korzystania z telefondw komdérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych w szkole oraz podczas wycieczek szkolnych w sytuacjach wyjatkowych, po
wczesniejszym uzgodnieniu z wychowawcg lub innym nauczycielem;
4) w czasie pobytu w szkole nagrywanie dzwieku, obrazu oraz fotografowanie za pomoca
telefonu lub innych urzgdzen elektronicznych jest zabronione;
5) kazdorazowe naruszenie ustalonych zasad skutkuje wpisaniem uwagi do dziennika
lekcyjnego;
6) zabrania sie tadowania telefonéw komaérkowych na terenie szkoty;
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7) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przyniesione do szkoty telefony komérkowe lub inne
urzgdzenia elektroniczne, za ich zniszczenie, zagubienie czy kradziez;
8) nieprzestrzeganie ustalonych zasad skutkuje obnizeniem oceny zachowania;

§60
1. Podczas przerw miedzylekcyjnych ucznidw obowigzuje:
1) zakaz biegania i zabaw zagrazajgcych bezpieczenstwu;
2) wnoszenia na teren szkoty przedmiotéw zagrazajgcych bezpieczenstwu i zyciu;
3) opuszczania terenu szkoty w trakcie przerw miedzylekcyjnych;
4) wychylania sie przez okno;
5) siadania na parapetach i schodach;
6) zakaz korzystania z wszelkich urzadzen elektronicznych w tym szczegdlnie z telefonéw
komorkowych;
2. W czasie trwania przerw miedzylekcyjnych uczniowie powinni przebywac na tym pietrze, na
ktérym odbywag sie ich zajecia lub bedg kolejne zajecia;
3. Uczniowie spedzajg przerwy na korytarzu pod opiekg nauczyciela petnigcego w tym czasie
dyzur lub w sali lekcyjnej pod opieka nauczyciela;
4.\W czasie przerwy uczniowie powinni pamietac, aby:
1) nie krzyczeé;
2) nie przebywadé niepotrzebnie w toalecie;
3) postepowad zgodnie z normami przyjetymi w szkolnej spotecznosci.
5. W razie problemu uczen powinien podej$¢ do nauczyciela dyzurujgcego i poprosi¢ go o
pomoc.
6. Po ustyszeniu dzwonka uczniowie powinni ustawi¢ sie przy swojej sali i oczekiwaé na
nauczyciela.
7. W przypadku, gdy nauczyciel nie przychodzi na lekcje, przewodniczacy klasy lub jego
zastepca zgtasza ten fakt dyrektorowi (lub wicedyrektorowi) szkoty lub w szkolnym
sekretariacie, a pozostali uczniowie oczekujg w tym czasie w ciszy przed salg lekcyjna.

§61
1. Zwolnienie ucznia z zajec¢ lekcyjnych nastepuje po przekazaniu wychowawcy klasy lub
innemu nauczycielowi, zwolnienia w formie papierowe;.
2. Uczen przekazuje nauczycielowi zwolnienie i za jego zgoda opuszcza teren szkoty o
wyznaczonej godzinie.
3. Nie ma mozliwosci zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych telefonicznie.
4. Rodzic moze odebraé¢ dziecko osobiscie ze szkoty, po wczesniejszym przekazaniu
nauczycielowi formularza zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych lub wpisie w dzienniku
elektronicznym.
5. W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza sie zwolnienie ucznia z zaje¢ poprzez dziennik
elektroniczny. Zwolnienie powinno zostac przestane z odpowiednim wyprzedzeniem zaréwno
do wychowawcy, jak i nauczyciela, u ktérego uczen bedzie zwolniony z lekcji. Nauczyciel musi
zostac¢ poinformowany rownoczesnie telefonicznie o tym zamiarze.

§62
1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) wzorowe zachowanie podczas zaje¢ szkolnych, przerw, imprez szkolnych;
2) szczegblne osiggniecia w nauce;
3) 100% frekwencji;
4) wysokie osiggniecia w konkursach przedmiotowych i sportowych;

~— ~— ~— ~—
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5) inicjatywe w réznorodnej dziatalnosci, np. organizowanie imprez, apeli, akcji spotecznych,
pracy w hibliotece szkolnej, samorzadzie uczniowskim, wolontariat;
6) kulture osobistg;
7) statg pomoc udzielang innym;
8) inne wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.
2. Uczen moze otrzymywac nastepujgce pochwaty, wyrdznienia i nagrody:
1) pochwata ustna wychowawcy wobec klasy;
2) pochwata ustna wychowawcy na zebraniu rodzicow;
3) pochwata dyrektora wobec klasy;
4) pochwata ustna dyrektora wobec ucznidw catej szkoty;
5) wreczenie dyplomu uznania;
6) wpis do Ztotej Ksiegi;
7) nagrody ksigzkowe.
3. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy, Samorzadu Uczniowskiego,
Rady Rodzicéw.
4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty lub z funduszy Rady Rodzicéw.
5. Do kazdej przyznanej nagrody uczen lub rodzic moze wniesé do dyrektora szkoty pisemnie
zastrzezenie z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 3 dni roboczych od
przyznania nagrody.
6. Ostateczng decyzje podejmuje dyrektor szkoty po zakonczeniu postepowania
wyjasniajgcego (rozmowa z wychowawcg, pedagogiem szkolnym, nauczycielami).
7. Odpowiedz pisemng na wniesione zastrzezenie rodzice otrzymujg w ciggu 7 dni od dnia
odwotania.
8. W ciggu roku szkolnego jedna z klas IV — VIl moze otrzymaé tytut Wzorowego Zespotu
Klasowego.
9. Tytut Wzorowego Zespotu Klasowego wigze sie z przyznaniem nagrody w formie
zorganizowanego wyjscia klasowego.
10. Przyznawanie tytutu Wzorowego Zespotu Klasowego jest wytgczng kompetencjg Rady
Pedagogicznej.

§63
1. Szkota moze stosowac wobec uczniéw kary, w szczegélnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.
2. Uczen moze by¢ ukarany za:
1) nieuzasadnione opuszczanie zajec szkolnych (indywidualne, grupowe);
2) nieodpowiedni stroj;
3) nieprzestrzeganie zasad korzystania z telefondw komérkowych. Za gtéwne zasady tamania
zasad korzystania z telefonéw komorkowych jest jego noszenie przy sobie ( w kieszeni lub
trzymanie ) bez wyraznej zgody nauczyciela.
4) dewastacje lub niszczenie mienia szkolnego;
5) nieterminowe zwrdécenie do biblioteki wypozyczonych ksigzek i podrecznikéw szkolnych;
6) niszczenie srodowiska przyrodniczego;
7) agresywne zachowanie bgjki, pobicia, uderzanie , popychanie, zastraszanie, wytudzenia,
znecanie sie psychiczne czy fizyczne, hejt ( w tym hejt w sieci) czy stalking bedzie karany w
trybie natychmiastowym.
Za wszelkie przejawy przemocy psychicznej lub fizycznej szkota wzywa do wsparcia stuzby
zewnetrzne lub zgtasza o problemie zgodnie ze znowelizowanymi przepisami prawa
oswiatowego o sytuacji dziecka do Sgdu opiekuriczego —tj. Wydziat Il Rodzinny i Nieletnich przy
Sadzie Rejonowym w Nowym Saczu - art. 572 KPC §1 1 2.
8) palenie papieroséw, picie alkoholu, stosowanie srodkéw odurzajgcych;
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9) ktamstwa, fatszerstwa, kradziez;

10) wulgarny sposaéb bycia (gesty, stownictwo, prowokacje itp.);

11) brak szacunku dla dorostych;

12) obojetnos¢ wobec czynienia zta;

13) niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek i innych imprez organizowanych poza
systemem lekcyjnym;

14) niewtasciwe korzystanie z Internetu i portali spotecznosciowych.

3.Zwnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowac wszyscy cztonkowie Rady Pedagogiczne;j
i inni pracownicy szkoty.

4. W zaleznosci od rodzaju przewinienia uczen moze otrzymac jedng z wymienionych w ust.5
kar, z jednoczesnym poinformowaniem o tym fakcie rodzicow w formie pisemnej lub
telefoniczne;.

5. Uczen moze otrzymac nastepujgce kary:

1) obnizenie oceny zachowania do nagannej wtacznie;

2) ustne upomnienie wychowawcy wobec catej klasy;

3) pisemne upomnienie przez wychowawce;

4) pisemna nagana wychowawcy z zatgczeniem do akt;

5) odebranie prawa do uczestnictwa w dyskotece, wycieczce, itp. (gdy w trakcie tych wydarzen
klasa miata zaplanowane zajecia, uczen uczestniczy w lekcjach we wskazanym oddziale);

6) pisemna nagana dyrektora z zatgczeniem do akt;

7) przeniesienie uchwatg Rady Pedagogicznej do réwnolegtej klasy w tej samej szkole;

8) wystgpienie do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w
przypadku:

a) konfliktu z prawem, np. kradziezy, wytudzen, pobicia i dreczenia psychicznego innych,

b) stwarzania sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw i pracownikéw (np.
telefon o0 umieszczeniu bomby na terenie szkoty),

c) naruszenia nietykalnosci osobistej innych z uzyciem niebezpiecznych narzedzi,

d) demoralizujgcego i wulgarnego zachowania,

e) obrazania nauczycieli, pracownikdéw, uczniow gestami i stowami,

f) nagrywania i upowszechniania filmow, zdjec i obrazliwych wpiséw.

6. Kara nie moze narusza¢ godnosci osobistej ucznia; kazdorazowo sprawcy(om) zta nalezy
wyjasniac istote dokonanego czynu i sens zastosowania kary.

7. W przypadku spraw skomplikowanych nalezy powotac¢ komisje do ich rozpatrzenia, w sktad
ktdérej powinni wchodzi¢: wychowawca, pedagog szkolny, uczen lub uczniowie oraz ich rodzice.
8. Jezeli doszto do dewastacji mienia szkolnego szkoda ma by¢ naprawiona przez rodzicow.

9. O zastosowaniu kary wobec ucznia wychowawca informuje rodzicow telefonicznie lub
pisemnie przez dziennik elektroniczny.

10. Od natozonej kary przystuguje uczniowi lub jego rodzicom odwotanie.

11. Odwotanie od orzeczonej kary sktadajg rodzice do dyrektora szkoty pisemnie w ciggu 3 dni
roboczych od uzyskania informaciji o natozeniu na ucznia kary.

12. Ostateczng decyzje podejmuje dyrektor szkoty po przeprowadzeniu rozmow z
wychowawcg, pedagogiem szkolnym, nauczycielami.

13. Odpowiedz pisemng na wniesione odwotanie rodzice otrzymujg w ciggu 7 dni od dnia
odwotania.

14. Mozna odstgpi¢ od kary lub zawiesié¢ kare na okres 1 miesigca za poreczeniem udzielonym
przez: nauczyciela, wychowawce lub Samorzad Uczniowski.

15. W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego
na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, dyrektor
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moze zastosowag, jezeli jest to wystarczajgce, srodek oddziatywania wychowawczego w
postaci:

1) pouczenia lub ostrzezenia ustnego;

2) ostrzezenia lub uwagi na pismie, w tym wlicza sie uwagi w e — dzienniku nauczyciela,
wychowawcy, dyrektora szkoty;

3) przeproszenia pokrzywdzonego, przywrocenia stanu poprzedniego;

4) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty:

a) sprzgtanie terenu szkoty,

b) wykonywanie drobnych prac porzgdkowe w szkole

16. Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego, o ktérym mowa w ust. 15 moze mie¢
miejsce jedynie za zgodg rodzicow albo opiekuna prawnego nieletniego oraz nieletniego.

17. Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego, nie wytgcza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.

18. Wykonywanie prac, o ktérych mowa w ust. 15 pkt. 4 ppkt. a-e odbywa sie pod opieka
upowaznionego nauczyciela.

19. Nauczyciel w sytuacjach ryzykownych lub zagrazajgcych zdrowie lub zycie ucznia lub
swojego moze uzy¢ sity fizycznej, obrony koniecznej do zaprzestania np. napasci, béjki, pobicia,
itp.

Rozdziat 8
Przyjmowanie uczniéw do szkoty

§64
1. Przy rekrutacji ucznidw obowigzuje zasada powszechnej dostepnosci, zgodne z
Zarzadzeniami Wéjta Gminy Chetmiec.
2. Do klasy pierwszej osmioletniej szkoty podstawowej przyjmowani sg uczniowie zamieszkali
w obwodzie szkoty.
3. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym korcza 7 lat
i odbyty roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w
szkole podstawowej lub w przedszkolu.
4. W przypadku uzasadnionym waznymi przyczynami, rozpoczecie spetnienia przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.
5. Decyzje w sprawie odroczenia podejmuje dyrektor szkoty, w ktérej obwodzie dziecko
mieszka po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
6. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty mogg byé przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.
7. W postepowaniu rekrutacyjnym, o ktérym mowa w ust. 6, brane sg pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy.
8. Organ prowadzgcy przyznaje kryteriom okreslong liczbe punktow.
9. Organ prowadzgcy okresla dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetnienia kryteriéw
przyjec.
10. Sktad i szczegétowe zadania komisji rekrutacyjnej, szczegétowy tryb i terminy
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego okreslajg
stosowne przepisy.
11. Liczbe klas pierwszych oraz ich liczebnosé ustala dyrektor szkoty na podstawie arkusza
organizacyjnego zatwierdzonego przez organ prowadzacy.
1) przydziale uczniéw do poszczegdlnych klas decyduje Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna
powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:
a) dyrektor szkoty
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b) pedagog szkolny lub pedagog specjalny,

c) wychowawca edukacji wczesnoszkolnej,

d) inny pracownik pedagogiczny lub administraciji.

12. Do Szkoty Podstawowej im. Wtadystawa Broniewskiego w Kleczanach uczeszczajg
uczniowie z obwodu szkolnego ustalonego przez organ prowadzacy, a w wyjgtkowych
sytuacjach uwzgledniajgcych dobro dziecka i jego sytuacje rodzinng, za zgodg dyrektora szkoty
i jesli szkota dysponuje wolnymi miejscami, przyjmowani sg uczniowie spoza rejonu szkoty,
réwniez w ciggu roku szkolnego.

13. Przyjecie dziecka spoza rejonu moze poprzedzacé rozmowa z kandydatem i jego rodzicem.
14. Na whniosek rodzicOw dziecka dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnienie obowigzku
szkolnego poza szkotg, a uczen spetniajgcy obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymac
swiadectwo ukorniczenia szkoty podstawowej na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego
prowadzonego przez szkote, ktorej dyrektor udzielit zezwolenia na takg forme spetnienia
obowigzku szkolnego.

15. Warunki i tryb przyjmowania do szkoty uczniéw z polskim obywatelstwem, ktérzy pobierali
nauke w szkotach za granicg oraz niebedgcych obywatelami polskimi okreslajg stosowne

przepisy.

Rozdziat 9
Zasady zawieszenia/odwotywania zaje¢ szkolnych
oraz zasady organizowania zajeC na odlegtos¢

8§65
Zawieszenie / odwotanie zajec szkolnych/ zajecia na odlegtosc

Zajecia w szkole zawiesza sie na czas okreslony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogélnopolskich lub miedzynarodowych,
2)Zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z jakimikolwiek dziataniami wojennymi lub
innymi dziataniami zbrojnymi w tym wprowadzeniu stanu wojny, zagrozenie bezpieczenstwa
uzytej broni jgdrowe;j i zwigzane z tym skutkami popromiennymi. Procedury postepowania w
takich przypadkach regulujg inne zarzgdzenia ministerialne oraz zarzadzenia lokalne Urzedu
Gminy Chetmiec.
3) Temperatury zewnetrznej ( ponizej—15’C) lub w pomieszczeniach ( ponizej 18°C) , w ktérych
sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu ucznidw,
4) Zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,
5) Zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwigzku z pojawieniem sie réznego rodzaju klesk
zywiotowych oraz wprowadzeniem stanu wyjgtkowego na catym lub czesciowym terytorium
Rzeczpospolitej
6) Nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1 - 5.
6. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc, nie pdzniej niz od trzeciego
dnia zawieszenia zajec.

§66
Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ dyrektor organizuje z
uwzglednieniem w szczegdélnosci:
1) Réwnomierne obcigzenia uczniéw i dzieci zajeciami w poszczegoélnych dniach tygodnia,
2) Zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
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3) Mozliwosci dostosowania predyspozycji psychofizycznych uczniow i dzieci do
podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu catego dnia,

4) kgczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

5) Ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zajec,

6) Koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki zajec.

4. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢ trwa nie krocej niz 45 minut i nie dtuzej niz 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie
krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

5. W oddziatach przedszkolnych godzina zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc trwa nie krocej niz 15 minut i nie
dtuzej niz 30 minut.

6. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjnych oraz zaje¢ dodatkowej, bezptatnej nauki
jezyka polskiego dla oséb niebedgcych obywatelami polskimi, podlegajgcych obowigzkowi
szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie
niewystarczajgcym.

7. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
dyrektor szkoty , w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze czasowo modyfikowac:

a) tygodniowy zakres tres$ci nauczania z zaje¢ wynikajgcych z planéw nauczania dla
poszczegblnych typédw szkét do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz
tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych,

b) tygodniowy zakres tresci nauczania z zajeé wynikajgcych z ramowego

rozktadu dnia w oddziatach przedszkolnych,

c) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé,

d) tygodniowy rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w
oddziatach przedszkolnych.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw, organizuje zajecia na terenie szkoty dla uczniow i
dzieci, ktérzy i ktére z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie mogg realizowac zajec z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania. Zajecia te
organizuje sie w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzgcg zajecia
lub z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc, o ile mozliwe jest zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkdw nauki na terenie szkoty oraz na danym terenie nie
wystepujg zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia lub dziecka.

9. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdélnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkdw nauki na terenie szkoty, dyrektor, w porozumieniu z
organem prowadzgcym, moze zorganizowac dla ucznia lub dziecka, ktory lub ktére z uwagi na
rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, zajecia na terenie innej, wskazanej przez
organ prowadzgcy szkoty.

10. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
dyrektor koordynuje wspétprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajgc potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniéw i dzieci.

11. W okresie prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w
szkole mogg by¢ organizowane dla uczniéw i dzieci krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z
przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie
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warunkéw i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
krajoznawstwa i turystyki, o ile nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie ucznidw.

12. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzgcego
i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moze odstgpi¢ od
organizowania dla ucznidw zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia zdalnego.

§67
1. Nauczyciele w okresie zawieszenia zaje¢ prowadzg zajecia metodami i technikami
ksztatcenia na odlegtos¢, korzystajgc z narzedzi technologii informacyjno-komunikacyjnych
takich jak:
1) informatyczne narzedzia wskazane przez Ministra Edukacji i Nauki, zapewniajace:
a) ochrone przed nieuprawnionym dostepem,
b) integralnos¢ danych,
c) przeciwdziatanie uszkodzeniom,
d) ,rozliczalno$é¢” dziatan dokonywanych na przetwarzanych danych,
2) komunikatory: dziennik elektroniczny Vulcan, e-mail lub $rodki komunikacji elektronicznej
zapewniajgce wymiane informacji miedzy nauczycielem, dzieckiem i rodzicem, aplikacje
zgodnie z preferencjami nauczycieli, w szczegdlnosci Platformy Office 365 - aplikacja Microsoft
Teams itp.,
2. O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz
o modyfikacji tygodniowego zakresu tresci nauczania i tygodniowego rozktadu zajeé dyrektor
szkoty informuje organ prowadzgcy i organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.
3. W okresie zawieszenia zaje¢ nauczyciele oddziatdéw przedszkolnych przekazujg rodzicom
dzieci materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ w domu za posrednictwem komunikatoréw lub
aplikacji zgodnie z preferencjami nauczycieli, a takze informujg rodzicébw o dostepnych
materiatach i mozliwych sposobach i formach ich realizacji przez dziecko w domu.
4. W okresie zawieszenia zaje¢ nauczyciele i wychowawcy klas | - lll informujg ucznidéw i
rodzicow o dostepnych materiatach, a takze mozliwych sposobach i formach ich realizacji
przez ucznia w domu, za posrednictwem dziennika elektronicznego Vulcan, e-mail oraz
aplikacji zgodnie z preferencjami nauczycieli, tj. Platformy Office 365 - aplikacja Microsoft
Teams;
5. Nauczyciele i wychowawcy klas IV - Vlllinformujg uczniéw o dostepnych materiatach, a takze
mozliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia w domu, za posrednictwem
dziennika elektronicznego Vulcan, Platformy Office 365 - aplikacja Teams, Zintegrowanej
Platformy Edukacyjnej e-podreczniki.pl oraz e-mail.

§68

1. W przypadku uczniéw i dzieci nieposiadajgcych dostepu do Internetu ustala sie zasady
przekazywania materiatdw niezbednych do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc lub udzielana jest pomoc w zorganizowaniu w miejscu zamieszkania
mobilnego Internetu.

2. Nauczyciel w oddziale przedszkolnym przesyta poprzez komunikator lub na telefon
komérkowy rodzica dziecka, o ktérym mowa w ust. 1, informacje o dostepnych materiatach
niezbednych do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, a
takze mozliwych sposobach i formach ich realizacji przez dziecko w domu. Rodzice przesytaja
wykonane przez dziecko zadania w sposodb uzgodniony z nauczycielem z wykorzystaniem
telefonu komoérkowego.
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3. Uczniom klas | - VIII, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciele przesytajg na telefon komorkowy
ucznia lub rodzica informacje o dostepnych materiatach, a takze mozliwych sposobach i
formach ich realizaciji przez ucznia w domu.
4. Uczniowie, o ktérych mowa w ust. 1, lub ich rodzice przesytajg nauczycielowi wykonane
przez ucznidw zadania w sposoéb uzgodniony z nauczycielem z wykorzystaniem telefonu
komdrkowego.
5.Uczniomidzieciom, o ktérych mowa w ust. 1, korzystajgcym z zaje¢ pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, nauczyciele przesytajg na telefon komdrkowy rodzica lub ucznia informacje o
dostepnych materiatach, a takze mozliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia lub
dziecko w domu.

§69
1. W celu uczestnictwa w zajeciach organizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ w trybie rzeczywistym uczen lub rodzic dziecka loguje sie przy uzyciu
prawdziwego imienia i nazwiska.
2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, rozpoczyna nauczyciel. Uczniowie mogg dotgcza¢ do
rozpoczetej przez nauczyciela rozmowy.
3. Podczas zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, uczen ma wtgczong kamere (o jej wtgczeniu/
wytgczeniu decyduje nauczyciel). Wtgczenie mikrofonu przez ucznia dokonuje sie na wyrazng
prosbe lub polecenie nauczyciela.
4. Przed rozpoczeciem zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, w ich trakcie oraz po ich zakoriczeniu
zaje¢ zabrania sie uczniom prowadzenia rozméw miedzy sobg w formie cza tu.
5. W zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, uczestniczg wytgcznie uczniowie. W klasach
mtodszych prace ucznia mogg wspomagac rodzice, ktdrzy informujg o tym nauczyciela.
6. Podczas zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, uczniowie i nauczyciel korzystajg z materiatéw
pochodzgcych z bezpiecznych Zrédet.
7. Niedozwolone jest nagrywanie przebiegu zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, fotografowanie ich
(w tym wykonywanie zrzutéw ekranu), a takze rozpowszechnianie, upublicznianie w Internecie
lub w inny sposéb przebiegu tych zajec i materiatéw uzytych w ramach tych zaje¢. Moze to robi¢
wytgcznie nauczyciel, w sytuacji gdy jest to uzasadnione waznym wydarzeniem lub w celu
udostepnienia przebiegu zaje¢ uczniom, ktdérzy nie mogli wzig¢ udziatu w zajeciach w czasie
rzeczywistym.
8. Niedozwolone jest udostepnianie otrzymanego linku do zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1,
osobom spoza danego oddziatu lub danej klasy.
9. W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze link do zajec¢, o ktérych mowa w ust. 1, zostat
udostepniony osobie postronnej, nauczyciel moze przerwac potaczenie.
10. Podczas dotgczania do zajec¢, o ktérych mowa w ust. 1, uczen powinien by¢ widoczny i
styszalny (wtgczona kamera i mikrofon w urzadzeniu) w celu prawidtowej identyfikacji
uzytkownika. Jezeli urzadzenie, z ktdrego korzysta uczen, nie jest wyposazone w kamere, rodzic
powinien poinformowac¢ o tym fakcie nauczyciela prowadzacego zajecia.
11. Uczen powinien jeszcze przed zajeciami, o ktérych mowa w ust. 1, zadba¢ o to, by w miare
mozliwosci znalez¢ miejsce, w ktérym bedzie miat odpowiednie warunki do nauki (cisza, brak
rozpraszajgcych bodzcéw).
12. Domownicy powinni stworzyé optymalne warunki do udziatu dziecka w zajeciach zdalnych.
13. Jezeli uczen posiada stuchawki (np. do telefonu), moze podtgczyé je do urzgdzenia, z
ktérego bedzie korzysta¢ podczas zajec, o ktérych mowa w ust. 1. Uczen powinien wyciszy¢
telefon lub wytgczyé przychodzgce powiadomienia.
14. Zabrania sie udzielania pomocy przez rodzicéw, opiekunéw lub inne osoby podczas
odpowiedzi, rozwigzywania testdéw, zadan, éwiczen oraz wykonywania polecen podlegajgcych
ocenie lub obowigzkowi samodzielnej pracy.
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15. Materiaty potrzebne do zajec¢, o ktérych mowa w ust. 1, tj. podreczniki, zeszyty, zeszyty
¢éwiczen, przybory do pisania, przygotowane prace, materiaty wskazane przez nauczyciela,
uczen przygotowuje przed zajeciami.

16. Uczen taczy sie punktualnie na zajecia, o ktérych mowa w ust. 1.

17. Podczas zajec, o ktdrych mowa w ust. 1, uczen:

1) stucha wypowiedzi, wskazéwek i instrukcji nauczyciela,

2) wykonuje polecenia nauczyciela,

3) zajmuje sie wytgcznie czynnosciami zwigzanymi z przebiegiem zajec,

4) wytacza komunikatory, aplikacje i strony internetowe, ktére nie sg zwigzane z przebiegiem
zajec,

5) korzysta z dostepnej podczas zajec funkcji przesytania wiadomosci tekstowych (tzw. czat)
tylko w celu komunikacji z nauczycielem lub grupg w sprawach zwigzanych wytgcznie z
przebiegiem zajec¢; uczen, ktory przesyta materiaty niezwigzane z zajeciami, zostanie ukarany
zgodnie z postanowieniami statutu szkoty, a o zajsciu zostang poinformowani rodzice
(opiekunowie prawni),

6) stucha wypowiedzi innych uczestnikéw zajeé,

7) zgtasza cheé wypowiedzi i czeka na udzielenie gtosu przez nauczyciela,

8) pozostaje na swoim miejscu i zachowuje cisze,

9) odnosi sie do innych z szacunkiem,

10) uzywa kulturalnego jezyka, przestrzega norm kulturalnej komunikacji,

11) moze opuscic¢ zajecia tylko za zgodg nauczyciela.

18. W razie wystgpienia probleméw technicznych z dotgczeniem do zajeé, o ktérych mowa w
ust. 1, oraz trudnosci ze zrozumieniem omawianego materiatu uczen powinien skontaktowac
sie bezposrednio z nauczycielem w uprzednio ustalony przez nauczyciela sposoéb.

19. Nauczyciel, jako organizator i moderator zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, dba o to, aby
przesytane materiaty pochodzity ze sprawdzonych i bezpiecznych zrédet.

20. Podczas zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciel czuwa nad zachowaniem zasad
bezpieczenstwa, a w sytuacji zaktdcenia zajec¢ zgtasza incydent dyrektorowi szkoty.

21. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego informowania ucznidw o bezpiecznym
poruszaniu sie w sieci oraz zasadach etyki podczas zajec i innych form nauki zdalne;j.

Rozdziat 10
Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow

§70
Organizacja nauki i ksztatcenia uczniéw innej narodowosci ,
w tym szczego6lnie dla uczniéw z Ukrainy

1. Uczen z Ukrainy, ktéry podjat nauke w Szkole Podstawowej w Kleczanach ma petng
mozliwosé dodatkowych zajeé z jezyka polskiego — zajecia te majg odbywaé sie w
minimalnym wymiarze 6 godzin tygodniowo i mogg by¢ prowadzone indywidualnie lub w
grupach do 15 uczniéw.

2. Do oddziatu przedszkolnego moze uczeszczac nie wiecej niz 3 dzieci bedacych
obywatelami Ukrainy, oraz do oddziatu klas I-lll nie wiecej niz 4 uczniéw bedacych
obywatelami tego kraju.

3. W Szkole Podstawowej i oddziale przedszkolnym w Kleczanach bedg funkcjonowaé
oddziaty integracyjne lub specjalne ze zwiekszong liczbg dzieci lub uczniéw
niepetnosprawnych bedgcych obywatelami Ukrainy.
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4.

Jestréwniez mozliwe przyjmowanie niepetnosprawnych dzieci lub uczniéw z Ukrainy do
Oddziatu Przedszkolnego i Szkoty Podstawowej w Kleczanach na podstawie wniosku o
wydanie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Whytaczenie obowigzku klasyfikacji rocznej ucznia z Ukrainy uczeszczajgcego do oddziatu
przygotowawczego w Szkole Podstawowej w Kleczanach, jest mozliwe w przypadku gdy
rada pedagogiczna uzna, ze:

- nie zna on jezyka polskiego

- znajomos¢ jezyka polskiego nie jest wystarczajgca do nauki

- gdy zakres realizowanych w szkole zajeé edukacyjnych uniemozliwia

przeprowadzenie klasyfikacji rocznej tego ucznia.

W Szkole bedzie modyfikowany programu wychowawczo-profilaktycznego ze wzgledu na
wtgczenie uczniéw bedgcych obywatelami Ukrainy w funkcjonowanie szkoty.

§71
Gtowne Zmiany w ksztatceniu uczniow z Ukrainy

. W arkuszu ocen oraz na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej ucznia z Ukrainy w

miejscu przeznaczonym na wpisanie ocen z obowigzkowych zajeé edukacyjnych: muzyka,
plastyka, przyroda i technika bedzie wstawiana pozioma kreska. W przypadku ucznia, ktéry
w roku szkolnym 2021/2022 otrzymat promocje do klasy VIII, w arkuszu ocen oraz na
Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej w miejscu przeznaczonym na wpisanie ocen
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych: przyroda i technika bedzie wstawiana pozioma
kreska. A w przypadku nieuzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowejuczen
bedzie powtarzat klase VIl i przystepowat ponownie do egzaminu 6smoklasisty.

W przypadku uczniéw, ktérzy rozpoczng nauke w klasie VI, w zakresie szkoty podstawowe;j
— w ostatnim roku nauki odpowiadajgcym klasie VIIl, po 30 wrzesnia 2022 r. ztozenie
deklaracji w sprawie egzaminu dsmoklasisty bedzie mozliwe do marca danego r. szk.
r. Dyrektor szkoty przekazuje wykaz tych ucznidéw do dyrektora OKE.

Dziecko z Ukrainy posiadajgce status uchodzcy nie moze uczy¢ sie jednoczesnie w szkole
ukrainskiej i w Szkole polskiej ( do Szkoty Podstawowej w Kleczanach) w oddziale
przygotowawczym lub ogélnodostepnym. W mysl 8 15 rozporzadzenia MEIN z 21 marca
2022 r. w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych
obywatelami Ukrainy, ktérzy pobierajg nauke w przedszkolu lub szkole funkcjonujgcych w
ukrainskim systemie oswiaty z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosg,
nie podlegajg obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu, obowigzkowi
szkolnemu albo obowigzkowi nauki, o ktérych mowa w ustawie Prawo oswiatowe. Rodzic
lub osoba sprawujgca opieke nad dzieckiem lub uczniem sktada do gminy wtasciwej ze
wzgledu na miejsce pobytu dziecka lub ucznia oswiadczenie o kontynuacji przez dziecko
lub ucznia ksztatcenia w ukrainskim systemie oswiaty.

Uczen z Ukrainy nie moze mie¢ zwiekszonej liczby godzin zaje¢ w oddziale
przygotowawczym w Szkole Podstawowej w Kleczanach Liczba godzin przeznaczonych na
realizacje obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych w oddziale przygotowawczym w
tygodniowym rozktadzie zajeé zostata okreslona w § 15 ust. 5 rozporzgdzenia. Nie ma wiec
takiej mozliwosci. Przepis nie zawiera delegacji dla organu prowadzgcego do innego
okreslenia liczby tych godzin. Organ prowadzgcy moze przeznaczy¢ srodki na np. tzw.
zajecia pozalekcyjne dla tych uczniow.
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5. Podczas zwigkszenia liczby uczniow pochodzacych z Ukrainy w oddziale
przygotowawczym w Szkole Podstawowej w Kleczanach oddziat taki musi zostac
podzielony, wéwczas gdy oddziat liczy wiecej uczniow niz 25 uczniéw. Oddziat musi zostaé
podzielony w takiej sytuacji rowniez w trakcie trwajgcego roku szkolnego - § 16 ust. 2i 8
rozporzadzenia.

6. Uczniowie z Ukrainy moga by¢ kierowani rowniez do oddziatéw ogélnodostepnych.

§72
Dodatkowe cele szkoty

1. Organizowanie przez dyrektora szkoty dodatkowej pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla uczniéw z Ukrainy. Pomoc ta bedzie obejmowat w szczegélnosci

- Kierowanie uczniéw do Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w celu ustalenia
form ewentualnej pomocy pedagogicznej lub psychologicznej (trauma wojenna uczniéw)

- Wszechstronna pomoc biezgca nauczycieli, szczegdlnie nauczycieli specjalistow ( pedagoga,
pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy i terapeuty pedagogicznego i innych pracownikéw
pedagogicznych pracujgcych w szkole w celu zapewnienia nalezytej adaptacji i odpowiedniego
funkcjonowania ucznia z Ukrainy w Szkole Podstawowej w Kleczanach

- Zgodnie z przepisami zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele
poszczegllnych zajeé¢ edukacyjnych, ktorzy mogg by¢ wspomagani przez osobe wtadajgca
jezykiem ukrainskim lub jezykiem kraju pochodzenia ucznia. Jesli za zgodag organu
prowadzgcego taka osoba zostanie zatrudniona w szkole. Regulowac¢ to beda dodatkowe
zmodyfikowane i rozszerzone zakresy zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

- Bezposrednia pomoc dyrektora szkoty we wszystkich aspektach funkcjonowania ucznia z
Ukrainy na terenie szkoty.

2. Zajecia integracyjne uczniéw z Ukrainy z uczniami Szkoty Podstawowej w Kleczanach z tej
samej grupy wiekowej. Zajecia te bedg naleze¢ do obowigzkdéw:

e Wychowawcy klasy

e Pedagoga szkolnego

e Pedagoga specjalnego

e Psychologa

e Terapeuty pedagogicznego

3. W szkole zostang podjete dziatania modyfikacji organizacji pracy szkoty, ktére bedg miaty na
celu poprawe funkcjonowania uczniéw z Ukrainy

4. Zmianie ulegng szczegdtowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw z
uwzglednieniem uczniéw z Ukrainy.
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Rozdziat 11
Postanowienia kornicowe

§73
1. Szkota posiada drzewiec i wtasny ceremoniat. llekroé mowa o drzewcu nalezy to rozumieé
jako flaga biato czerwona z metalowym godtem panstwowym.
2. Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem drzewca
szkolnego i samej oprawy.
3. Ceremoniat szkolny jest pomocny w organizowaniu $lubowan, przyrzeczen i innych
uroczystosci szkolnych; stanowi integralng cze$¢ z przyjetg tradycjg szkolng oraz
harmonogramem uroczystosci i imprez szkolnych oraz ze Statutem Szkoty Podstawowej im.
Whtadystawa Broniewskiego w Kleczanach.
4. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,
transport i przygotowanie drzewca do prezentaciji, wtasciwych postaw jego poszanowania.
5. Drzewiec jest przechowywany na terenie szkoty w gabinecie dyrektora.
6. Poczet sztandarowy jest wytypowany sposréd ucznidow klas V-VIII wyrdzniajgcych sie w
nauce o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.
7. Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sg przedstawione przez wychowawcéw klas i
zatwierdzane przez Rade Pedagogicznag.
8. Decyzjg dyrektora szkoty lub rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu
pocztu sztandarowego. W takim przypadku dokonuje sie wyboru uzupetniajgcego.
9. Uczniowie bedgcy w poczcie sztandarowym powinni by¢ ubrani w stréj galowy:
1) uczen: ciemne spodnie, biata koszula;
2) uczennice: biate bluzki i ciemne spddnice.
10. Insygnia pocztu sztandarowego to:
1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramieg, zwrocone kolorem biatym w strone
kotnierza, spiete na lewym biodrze;
2) biate rekawiczki.
11. Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:
1) slubowanie uczniow klas pierwszych, swieto szkoty;
2) uroczystosci rocznicowe: m. in. Konstytucja 3 Maja i Swieto Niepodlegtosci;
3) uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego.
12. Sztandar szkoty moze braé udziat w uroczystosciach rocznicowych organizowanych przez
administracje samorzgdows i pafistwowa.
13. Catoscig spraw organizacyjnych pocztu sztandarowego zajmuje sie opiekun wyznaczony
przez dyrektora sposréd nauczycieli szkoty.

8§74
1. Godto jest znakiem rozpoznawczym szkoty.
2. Godto jest eksponowane podczas uroczystosci, na dyplomach, oficjalnych pismach
urzedowych szkoty, znaczkach, identyfikatorach.

8§75
1. Szkota uzywa pieczeci okragtej i stempla wedtug ustalonych wzoréw.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.
4. Do postanowien Statutu majg obowigzek stosowaé sie wszyscy pracownicy szkoty,
uczniowie oraz rodzice w punktach ich dotyczgcych.
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5. Dyrektor szkoty stwarza warunki do zapoznania ze Statutem wszystkich cztonkéw
spotecznosci szkolne;j.

6. Projekty zmian w Statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna na wniosek jednego z
organdw szkoty.

7. Wniosek o zmiane w Statucie wraz z uzasadnieniem sktada sie do dyrektora, ktory stwierdza
jego zgodnos¢ z przepisami.

8. W ciggu 14 dni od daty ztozenia wniosku dyrektor zwotuje posiedzenie Rady Pedagogicznej i
informuje o propozycji zmiany w Statucie.

9. Rada Pedagogiczna nadaje wnioskowi forme projektu i przedstawia go poprzez swoich
przedstawicieli kazdemu z organéw albo odrzuca w gtosowaniu jawnym lub tajnym
proponowang zmiane.

10. W sytuacjach o ktérych mowa w atr. 572 k.p.c. dyrektor szkoty zgtasza organom
zewnetrznym o sytuacji na terenie szkoty - Sad Wydziat lll Rodzinny i Nieletnich.

Statutu Szkoty Podstawowej im Wtadystawa Broniewskiego w Kleczanach przyjety uchwatg
Rady Pedagogicznej w dniu 27 sierpnia 2025r.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j
mgr Aleksander Duda
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