Zatacznik nr 2
Zadania nauczycieli specjalistow pracujacych
w Szkole Podstawowej im. Wiadystawa Broniewskiego w Kleczanach
(obowigzuje do dnia 26 stycznia 2023r.)



Rozdziat 15
ZADANIA INNYCH NAUCZYCIELI

§47b
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnoSci:

Dziatajgc na podstawie art. 42d Karty Nauczyciela oraz § 1 i 3 rozporzadzenia MEIN z 22 lipca 2022 r. i § 24a
rozporzadzenia MEN z 9 sierpnia 2017 r., zostat ustalony nastepujacy zakres zadan pedagogéw, pedagogow specjalnych,
psychologdw, logopeddw i terapeutdw pedagogicznych zatrudnionych obowigzkowo w szkole Podstawowej w Kleczanch.

1) Wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami, grupami wychowawczymi lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty oraz zapewnienia dostepnosci
uczniom ze szczegdlnymi potrzebami,

2) Prowadzenie badan i dziatann diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw,

3) Rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

4) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych i innych specjalistow w:

- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudno$ci w ich funkcjonowaniu,

- udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

- dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

- doborze metod, form ksztatcenia i Srodkdw dydaktycznych do potrzeb uczniéw,

- udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom,

5) Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty lub placowki majacego na celu podnoszenie jakoSci edukacji wiaczajace;.

6) Rekomendowania dyrektorowi dziatarh w zakresie zapewniania aktywnego i petnego uczestnictwa
uczniow w zyciu przedszkola, szkoty i placowki oraz dostepnosci o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegbinymi potrzebami)

7)Diagnozowanie i barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki, rozwigzywania probleméw wychowawczych uczniéw okreslania
niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkoéw dydaktycznych, w tym
wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;

8) Wspdtpraca z zespotem majacym opracowaé IPET , WOPFU i innych dokumentéw wynikajacych z
potrzeb organizaciji pomocy psychologiczno — pedagogicznych w szkole. Wspoétpraca dotyczy nie tylko
opracowania, ale tez realizacji programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego. Dotyczy to takze zapewnienia pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

9 )Wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow:

10 ) Rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu
przedszkola, szkoty lub placowki, udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej
pracy z uczniem, dostosowania sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych, doboru metod, form ksztatcenia i $rodkéw
dydaktycznych do potrzeb ucznidw.

11 ) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej: rodzicow, uczniow i nauczycieli

12 ) Wspotpraca z innymi podmiotami. Ma odbywac sie ona w zalezno$ci od potrzeb placdwki i dyr. szk.
13) Przedstawianie propozycji radzie pedagogicznej. Propozycie majg dotyczy¢ doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie wymienionych wyzej zadan.



14) Wspbtpraca pedagoga specjalnego w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa
w przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli,

innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

dyrektorem,

pielegniarkg Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistkg szkolng,

pomoca nauczyciela,

pracownikiem socjalnym,

asystentem rodziny

kuratorem sgdowym.

| innymi organami wynikajgcymi z potrzeb.

§47¢
Do zadan psychologa nalezy w szczegélnosci:

1) Indywidualna opieka psychologiczna i pedagogiczna nad uczniami i rodzinami jej wymagajacymi,

2) Udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajgcych na tle niepowodzen
szkolnych

3) Udzielanie porad i pomocy uczniom majagcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych i
srodowiskowych

4) Udzielanie rodzicom i nauczycielom porad ufatwiajacych rozwigzywanie trudnych problemoéw
wychowawczych i rodzinnych

5) Koordynowanie dziatari majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej przez osrodki
pomocy spotecznej i inne instytucje Swiadczace ten rodzaj wspierania rodziny,

6) Koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placowki Swiadczace
pomoc spoteczng

7) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

8) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw zwigzanych z etapem
rozwojowym uczniow

9) Minimalizowanie skutkéw zaburzer rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roéznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow

10) Inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

11) Wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
12) Prowadzenie warsztatow i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatah wychowawczych
nauczycieli

13)Diagnozowanie  sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu
szkoty;

14)Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb

15) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy



16) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow
17) Inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
17) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozyciji i uzdolnien uczniow; wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:
e rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron
e predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
e udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

18) Wspdtpraca pedagoga specjalnego w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktdrych mowa
w przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;:

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placéwkami doskonalenia nauczycieli,

innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy,

dyrektorem szkoty i radg pedagogiczng

pielegniarkg Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistkg szkolng,
pracownikiem socjalnym,

asystentem rodziny

kuratorem sgdowym.

| innymi organami wynikajacymi z potrzeb.

§47d
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnoSci:

1) Prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektow
oddziatywan terapeutycznych;

2) Rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) Prowadzenie zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
4) Scista wspotpraca z dyrektorem szkoly i z rada pedagogiczng w celu écistego przeptywu informacji o
danym uczniu

5) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym uczniéw, we
wspotpracy z rodzicami ucznidw;

6) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a)rozpoznawaniu  indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

b) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.



§47e
Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegoinosci:

1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
MOWY Oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow

2) Prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w
zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen

3)Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzer komunikacii
jezykowej we wspdtpracy z rodzicami uczniow

4) Scista wspétpraca z dyrektorem szkoly i z rada pedagogiczng w celu écistego przeptywu informacji o
danym uczniu

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

b) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

2. Logopeda dwa razy w ciggu roku szkolnego dokonuje okresowego sprawozdania z wiasnej
dziatalnosci i przedktada je dyrektorowi szkoty.

§47f
Doradztwo zawodowe dla ucznidw klas VIl i VIII.

1. W Szkole Podstawowej im. Wi. Broniewskiego w Kleczanach organizuje sie doradztwo zawodowe.
To planowe dziatania realizowane przez doradce zawodowego, ktbre zapewnig uczniom rozwijanie
Swiadomos$ci wiasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji i zainteresowan — w aspekcie wiasnych
pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu.

2. Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy,
podejmowania racjonalnych decyzji oraz uSwiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow.

3. Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztatcenie u ucznidw umiejetno$ci
radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i
wyzwaniom zawodowym.

4. Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara si¢ przyblizy¢ poszczegdine
zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do réznorodnych zaktadow i instytugji.

5. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami.
7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdInosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wfasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnier uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;

5) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie zaje¢
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

8. Doradca zawodowy dokonuje okresowego (przynajmniej jeden raz w ciggu roku szkolnego)
sprawozdania ze swojej dziatalnosci i przedktada je dyrektorowi szkoty.



